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Ankieta na temat jakości procesów rekrutacji. Wypełnij kwestionariusz online.
Do 10 grudnia 2018r. trwa internetowa ankieta na temat jakości procesów rekrutacji w Polsce, 
skierowana zarówno do kandydatów, jak i pracujących. Badanie opinii pozwoli opracować raport na 
temat sytuacji pracowników i relacji z pracodawcami na współczesnym rynku pracy.
Ankieta skierowana jest do wszystkich osób, które mają doświadczenia w uczestnictwie w procesach 
rekrutacji jako kandydaci. Kwestionariusz jest anonimowy i będzie aktywny do 10 grudnia.
Aby wziąć udział w badaniu, wystarczy wypełnić kwestionariusz online:  . http://ankieta.aplikuj.pl/
Wyniki wraz z opracowanym na ich podstawie raportem zostaną opublikowane pod koniec bieżącego 
roku.
Ankieta pozwoli określić oczekiwania osób z poszczególnych branż, opisać z jakimi ofertami można się 
spotkać na rynku oraz jakie są często spotykane praktyki rekrutacyjne stosowane przez pracodawców. Ci 
ostatni z raportu dowiedzą się także, jakie elementy rekrutacji warto poprawić, aby była skuteczniejsza i 
bardziej jakościowa zarówno dla kandydatów, jak i rekrutujących.
Akcja ma charakter niekomercyjny, wypełnienie kwestionariusza trwa do kilkunastu minut. 
Organizatorzy wspierają przy okazji Ogólnopolską Akcję Charytatywną „Okruszek", która pomaga 
osobom bezdomnym i potrzebującym.
Po wypełnieniu ankiety i zakończeniu badania na życzenie ankietowani mogą otrzymać mailowo wyniki 
wraz z raportem. Zachęcamy do udziału w projekcie i przyczynieniu się do poprawy jakości procesów 
rekrutacji.
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