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Fundusze Europejskie  Dofinansowane przez e \é\llolivi\;odztwo
dla Slaskiego Unie Europejska o i &

OFERTA PRACY W RAMACH UMOWY O REFUNDACJE KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

1. | Nazwa pracodawcy
2. | Adres pracodawcy
kod pocztowy i miejscowosc¢
ulica i nr nieruchomosci
nr telefonu kontaktowego
e-mail:
3. | Nazwisko i imie osoby wskazane;j
przez pracodawce do kontaktow
4. | Preferowana forma kontaktu
5. | Nr identyfikacji podatkowej NIP
6. | Liczba zatrudnionych
pracownikow
7. | Nazwa zawodu
8. | Kod zawodu
9. | Nazwa stanowiska
10. | Liczba wolnych miejsc pracy
w tym dla oso6b
niepetnosprawnych
11. | Wnioskowana liczba kandydatow
12. | Miejsce wykonywania pracy
13. | Rodzaj umowy stanowigcej
podstawe wykonywania pracy
14. | Okres zatrudnienia
15. | Wymiar czasu pracy petny etat
INNY, Jaki ..o

godziny Pracy: ...




16. | System czasu pracy

jednozmianowy

dwuzmianowy

trzyzmianowy

INNY, jaki ...

praca w dni wolne nie tak

17. | Wysokosc¢ proponowanego

wynagrodzenia (brutto)

18. | System wynagradzania

19. | Inne informacje (np. mozliwos¢

zakwaterowania)

20. | Data rozpoczecia zatrudnienia

21. | Oczekiwania pracodawcy wobec kandydata do pracy

poziom wyksztatcenia

doswiadczenie zawodowe/staz

uprawnienia

umiejetnosci

znajomosc jezykow obcych

w stopniu

inne

22. | Ogolny zakres obowigzkow/

charakterystyka pracy

23. Okres waznosci oferty:

24.Numer pracodawcy: 25.Nr oferty:

26. Imie i nazwisko pracownika przyjmujgcego oferte: 27.Data blokady oferty:
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