KRAJOWA OFERTA

PRACY **

1. Nazwa pracodawcy:

3. Adres pracodawcy:

kod pocztowy: ............. MICJSCOWOSC: vevveerenrenrererieriesieeeeeneeneennens
...................................................................................................... TG et e e e e e e e e e e e et e e eeeeeeee e e e e aaaaaaeaaaeereraa————
2. Nazwisko i imie osoby wskazanej przez pracodawce gmlna/woy?wodztwo: ....................................................................
do kontaktow: nr telefonu: ...................
nr faxu: .....
Preferowana forma Kontaktow: ...........cccceeereeienieienienienenesenene mail: ......
WWW cootinietietenteteteseeseseesesseseesesseseseseesesseseseseesensesessensesensesesseneesenes
4. Numer statystyczny pracodawcy | 6. Forma prawna 7. Czy pracodawca jest agencja zatrudnienia zglaszajaca oferte
(Regom): ..o prowadzonej dziatalnosci: pracy tymczasowej? TAK/NIE*
5. Nr identvfikaci podatkowei: | e - jezeli TAK nr wpisu/certyfikatu KRAZ ..........cocccoveeinnnnn.
1;IIP' y P T 7a. Czy oferta pracy jest oferta pracy tymczasowej w rozumieniu
ettt ettt art. 324 ustawy? TAK/NIE*
8. Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg. PKD  .........ccccviiininiininnns 9. Liczba zatrudnionych osoéb: ..o
10. Nazwa zawodu: 12. Nazwa stanowiska: 13. Liczba wolnych miejsc pracy: .........cccoccoevevveniennieneenennn.
................................................. w tym dla 0s6b niepetnosprawnych: .........ccocecveiiieneiinennn
11. Kod zawodu: 14. Wnioskowana liczba kandydatéw: .................ccceevevennennn.

16. Rodzaj umowy stanowiacej
pracy: podstawe wykonywania pracy:

(w przypadku umowy o prace
przewidywany okres
zatrudnienia)

17. Wymiar czasu pracy: * 18. System czasu pracy: *

- jednozmianowy
a) pely etat - dwuzmianowy
b) INNY oo - trzyzmianowy
.................................................. 1111} USSR
praca w dni wolne TAK/NIE*
Godziny pracy: ......cccceeeeveeennen jezeli tak to jakie?

19. Wysoko$¢ proponowanego
wynagrodzenia (brutto):

21. Inne informacje ( np.
mozliwos¢ zakwaterowania):

23. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy:
- poziom wyksztatcenia
- doswiadczenie zawodowe/staz ....
- uprawnienia
- umiejetnosci
- znajomos$¢ jezykoéw obcych
- w stopniu

26. Czestotliwo$¢ kontaktow
z osoba wskazang przez
pracodawce

28. Sposob zgloszenia oferty:*
- osobiscie

- poczta tradycyjna

- fax / e-mail

- telefonicznie

- praca.gov.pl

27. Zasieg oferty pracy:

- tylko terytorium Polski

- terytorium Polski i panstw
EOG**

30. Numer oferty:

31. Imig¢ i nazwisko pracownika przyjmujacego oferte pracy:

OfPr/ ... [

34. Czy oferta zostata zgloszona do innego Powiatowego Urzedu Pracy? TAK/NIE*
35. Czy oferta ma by¢ przekazana do innych urzgdow pracy w celu upowszechnienia w ich siedzibach? TAK/NIE*

Jezeli TAK, do KtOrych? ..o

36. WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY* na podawanie do wiadomosci publicznej danych

umozliwiajacych identyfikacje pracodawcy.

OSWIADCZAM, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy zostalem / nie zostalem* prawomocnie ukarany za
wykroczenie lub zostatlem / nie zostalem* prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko przepisom prawa pracy albo jestem /
nie jestem objety/a postegpowaniem dot. naruszenia przepisOw prawa pracy (art. 83 ust. 12 ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia).

JAWOIZNO, ANA ..ottt

podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy

** pracodawcy zainteresowani upowszechnieniem krajowej oferty pracy na terenie pafnstw EOG wypetniajg 2-gg strong formularza
* niepotrzebne skresli¢



2
Nalezy dodatkowo uzupei¢ w przypadku pracodawcoéw zainteresowanych
upowszechnieniem krajowej oferty pracy na terenie panstw EOG

Wymagania dot. kandydatow:

- znajomo$¢ jezyka polskiego, z okresleniem poziomu ZNajomoSCi: .. .....cceeriereerierienienieree et eiee e

- wymagania dotyczace jezyka, w jakim kandydaci z panstw EOG zainteresowani oferta pracy dla obywateli
EOG maja przekaza¢ pracodawcy krajowemu podanie o prace, zyciorys lub inne wymagane dokumenty:

- mozliwo$¢ zapewnienia pracownikowi zakwaterowania lub wyzywienia z informacja, kto ponosi koszty
W EYINE ZAKTESIC! ... veeutieiieieete et ettt et et ettt et e et e e bt e bt eate e te e bt eabe e bt embeemteenteenbe e bt enbeenseenteenteenbeenbeenbeenseentean

- mozliwo$¢ i warunki sfinansowania lub dofinansowania kosztow podrézy lub przeprowadzki, ponoszonych
PIZEZ PTACOWIIIKAL ... ..eiiiietietietieetiestt ettt et te st te st e st esbeestt e st e s atesbeesteesatesseesseesstesseesseesaeeeneesstesntesseesaeesnnesnsennes

- przyczyny wykonywania pracy w miejscu innym niz siedziba pracodawcy krajowego, w przypadku
ZAIStNIENIA tAKIE] SYLUACTIL .. eeveeierierieiieiteeieetestestteettestteeeteentesaseessesssesasesnsesnsesnsesnsessseansesnsesnsesnsesnsennsennsenns

Zatrudniona/y
Data poinformowania

o ofercie pracy Imig i nazwisko Pesel TAK NIE




