
R E G U L A M I N K O N K U R S U "MOJA WAKACYJNA PRACA"

ROZDZIAŁ 1 
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1
1. Organizatorem konkursu „Moja wakacyjna praca” zwanego dalej „Konkursem” jest Powiatowy

Urząd Pracy w Jaworznie zwany dalej „Organizatorem”
2. Adres Organizatora:

Powiatowy Urząd Pracy 
ul. Północna 9b
43 – 600 Jaworzno
tel. 32 61 81 912 
mail: poradnictwo@pup-jaworzno.pl

3. Zadaniem Uczestników Konkursu jest przygotowanie pracy konkursowej wykonanej w dowolnej
technice:  praca  plastyczna,  prezentacja  multimedialna,  zdjęcie,  filmik  mpeg4  przedstawiającej
wykonywaną przez siebie pracę wakacyjną lub czynności mające znamiona pracy. 

4. Przez wakacyjną pracę należy rozumieć pracę wykonywaną podczas wakacji, m.in.: społecznie,
charytatywnie,  hobbystycznie,  zarobkowo,  w  gospodarstwie  domowym,  celem  zdobywania
konkretnych umiejętności.

5. Udział w Konkursie jest bezpłatny i dobrowolny.
6. Celem Konkursu jest:

1) zachęcenie osób kształcących się do zaprezentowania swojej zawodowej aktywności podczas
wakacji, 

2) rozwijanie zainteresowań dotyczących szeroko rozumianego rynku pracy,
3) promocja zatrudnienia, podejmowania pierwszej pracy i działań przedsiębiorczych.

ROZDZIAŁ 2 
WARUNKI UCZESTNICTWA W KONKURSIE 

§ 2
1. W Konkursie mogą wziąć udział osoby uczące się w różnych typach szkół w wieku od 7 do 25 roku

życia:
1) zamieszkujący na terenie miasta Jaworzna lub
2) kształcący się na terenie miasta Jaworzna

2. Uczestnicy niepełnoletni mogą wziąć udział w Konkursie wyłącznie za uprzednią, pisemną zgodą
przedstawicieli  ustawowych. Zgoda na udział  powinna zostać udzielona w formie oświadczenia
i przesłana wraz z pracą konkursową. Wzór oświadczenia stanowi Załącznik nr  2  do niniejszego
Regulaminu. 

3. Uczestnik  lub  przedstawiciel  ustawowy  Uczestnika  wyraża  zgodę  na  przetwarzanie  danych
osobowych Uczestnika oraz swoich przez Organizatora zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietna 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych
oraz  uchylenia  dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  o  ochronie  danych)  (Dz.  Urz.  UE
z  dnia  04.05.2016r.  L  119/1)  w  zakresie  i  celu  realizacji  oraz  rozstrzygnięcia  Konkursu.
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Oświadczenie  powinno  być  złożone  odpowiednio  na  Załączniku  nr  1  lub  Załączniku  nr  2
do niniejszego Regulaminu. 

4. Przedstawiciele ustawowi Uczestników nie są pracownikami Organizatora oraz nie biorą udziału
bezpośrednio lub pośrednio w organizacji lub przeprowadzaniu Konkursu.

§ 3
1. Prace przekazane na Konkurs muszą być pracami samodzielnymi, których autorem jest Uczestnik.
2. Uczestnik może złożyć jedną pracę konkursową.
3. Praca konkursowa powinna być przygotowana indywidualnie. 
4. Pracą konkursową ma być praca przedstawiająca wykonywanie pracy wakacyjnej lub czynności

mających znamiona pracy przez Uczestnika Konkursu sporządzona w dowolnej technice: praca
plastyczna, prezentacja multimedialna, zdjęcie lub filmik mpeg4.

5. Format prac:
1) praca plastyczna – dowolny
2) prezentacja multimedialna – max 10 slajdów, nośnik płyta CD/DVD 
3) zdjęcie – max 5 zdjęć, wersja elektroniczna, nośnik płyta CD/DVD lub wydruk w formacie 10x15
4) filmik mpeg4 – max 5 minut, nośnik płyta CD/DVD

6. Praca konkursowa powinna być podpisana imieniem i nazwiskiem Uczestnika: 
• w przypadku pracy plastycznej lub wydruku – na rewersie,
• w przypadku płyty CD/DVD – na etykiecie markerem permanentnym.

7. Uczestnik  składa  pracę  wraz  z  kartą  informacyjną  zawierającą  dane  Uczestnika  i  opis  pracy
konkursowej (maksymalnie 1000 znaków) stanowiącą Załącznik nr 3. 

8. Uczestnik  przekazując  pracę  oświadcza,  że  przysługuje  mu  prawo  majątkowe  i  osobiste
do złożonej pracy. Oświadczenie to należy złożyć na Załączniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.

9. Przedstawiciel ustawowy Uczestnika dokonuje oświadczenia, o którym mowa w ust. 8 w imieniu
Uczestnika, poprzez złożenie oświadczenia na Załączniku nr 2.

10. Uczestnik Konkursu  jednocześnie  udziela  zgody  na  nieodpłatne  wykorzystanie  pracy
przez  Organizatora  Konkursu  na  wszelkich  polach  eksploatacji,  bez  ograniczeń  czasowych,
ilościowych  w  każdej  formie  z  użyciem  wszelkich  środków  technicznych  zgodnie  z  Ustawą
z  dnia  04  lutego  1994r.  o  prawie  autorskim  i  prawach  pokrewnych  (Dz.U.  z  2018,  poz.1191)
oraz do udzielenia dalszych udostępnień osobom trzecim.

11. Uczestnik  wyraża zgodę na wykorzystanie  swojego wizerunku na potrzeby realizacji  Konkursu
„Moja wakacyjna praca”. Zgoda powinna być wyrażona na Załączniku nr 4.

12. Przedstawiciel  ustawowy  Uczestnika  wyraża  zgodę  na  wykorzystanie  wizerunku  swojego
oraz Uczestnika  na potrzeby realizacji  Konkursu „Moja  wakacyjna praca”.  Zgoda powinna być
wyrażona na Załączniku nr 5.

§ 4
1. Prace konkursowe wraz z odpowiednimi Załącznikami należy składać w terminie od 03 września

2018r.  do  21  września  2018r.  w  siedzibie  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w  Jaworznie,
ul. Północna 9b, pokój 110, I piętro,w godzinach 8.00 - 14.00.

2. Prace złożone bez wymaganych załączników nie będą zakwalifikowane do Konkursu. 
3. Prace grupowe nie zostaną dopuszczone do Konkursu.
4. Prace dostarczone po terminie nie będą brały udziału w Konkursie.



ROZDZIAŁ 3 
WYNIKI KONKURSU I NAGRODY 

§ 5
1. Laureatów Konkursu wyłoni Komisja Konkursowa. 
2. Prace konkursowe ocenione zostaną na podstawie następujących kryteriów:

1) trafność doboru tematu pracy, tzn.: czy przedłożona praca przedstawia Uczestnika Konkursu
w sytuacji wykonywania wakacyjnej pracy, 

2) jakość wykonania, tzn.:  czy praca jest  wykonana na odpowiednim poziomie dostosowanym
do wieku Uczestnika,  

3) oryginalność,  tzn.:  istotne  cechy  pracy,  wyróżniające  ją  spośród  innych  i  stanowiące  o  jej
odrębności, 

4) estetyka  pracy,  tzn.:  wrażenia  wzrokowe,  schludność  pracy,  spójna  kompozycja,  akcenty
kolorystyczne, forma prezentacji.

3. Komisja Konkursowa rozpocznie obrady w dniu 01 października 2018r.
4. Informacje o wynikach Konkursu zostaną przekazanie telefonicznie laureatom Konkursu nie później

niż do dnia 12 października 2018r.
5. Oficjalne  wręczenie  nagród  nastąpi  w  dniu  26  października  2018r. w  miejscu  wskazanym

przez Organizatora.
6. Decyzje  Komisji  Konkursowej  są  ostateczne.  Organizator  nie  przewiduje  postępowania

odwoławczego.  

§ 6
1. Organizator przyzna cztery nagrody w  następujących kategoriach wiekowych:

1) od 7 do 10 roku życia, 
2) od 11 do 15 roku życia, 
3) od 16 do 19 roku życia,
4) od 20 do 25 roku życia.

2. Komisja Konkursowa ma prawo do wytypowania dodatkowych nagród.
3. Nagrody w Konkursie nie można zamienić na inną nagrodę, ani na ekwiwalent pieniężny.
4. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za wady nagród ani nie udziela gwarancji jej jakości.

ROZDZIAŁ 4
 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 7
1. Biorąc udział w Konkursie, przekazując pracę konkursową, Uczestnik lub przedstawiciel ustawowy

Uczestnika akceptuje jego Regulamin.
2. Regulamin Konkursu jest dostępny na stronie www.  jaworzno.praca.gov.pl w zakładce Aktualności.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do:

1) zmiany  postanowień  niniejszego  Regulaminu  w  przypadku  zmian  przepisów  prawnych
lub innych istotnych zdarzeń mających wpływ na przebieg organizacji Konkursu,

2) odstąpienia od organizowania Konkursu bez podania przyczyny,
3) nierozstrzygnięcia Konkursu w przypadku złożenia prac niespełniających wymogów niniejszego

regulaminu.
4. Organizator  nie  zwraca  Uczestnikom  żadnych  kosztów  poniesionych  w  związku  z  udziałem

w Konkursie. 
5. Prace złożone w konkursie stają się własnością Organizatora i nie będą zwracane.
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6. Naruszenie  przez  Uczestnika  któregokolwiek  z  postanowień  niniejszego Regulaminu  oznaczać
będzie niezakwalifikowanie pracy do Konkursu lub utratę prawa do nagrody.

§ 8
Osobami  uprawnionymi  do  udzielania  informacji  w zakresie  niniejszego Regulaminu są  pracownicy
Organizatora: Magdalena Krepel, Magdalena Piech-Baran, Magdalena Wrona, telefon: 32 618 19 12.


