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Źródło: Główny Urząd Statystyczny - www.stat.gov.  pl   (skorygowana stopa bezrobocia od grudnia 2018r. do sierpnia 2019r.)

W październiku br.  w  rejestrze  tut.  Urzędu  Pracy  pozostawało ogółem  1152 bezrobotnych,  w tym  686  kobiet  (60%),
tj.  o 25 osób mniej  niż  w poprzednim miesiącu.  Osób poszukujących pracy pozostawało  zarejestrowanych 54,  w tym
40 to osoby niepełnosprawne niepozostające w zatrudnieniu.

                                                          Liczba bezrobotnych w latach 2017 – 2019 
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W  miesiącu  wrześniu  br.  stopa  bezrobocia  w Jaworznie  wyniosła  3,7%
i w porównaniu do poprzedniego miesiąca spadła o 0,2 pkt. proc. Stopa bezrobocia
jest  na  tym  samym  poziomie  co  stopa  odnotowana  w  woj.  śląskim  (3,7% woj.),
a niższa o 1,4 pkt. proc. od stopy bezrobocia w kraju (5,1 % Polska).

wrzesień 2018 październik 2018 listopad 2018 grudzień 2018 styczeń 2019 luty 2019 marzec 2019 kwiecień 2019 maj 2019 czerwiec 2019 lipiec 2019 sierpień 2019 wrzesień 2019
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I. STOPA BEZROBOCIA

I. POZIOM BEZROBOCIA

 Wskaźniki:

   Stopa bezrobocia

       – Jaworzno /wrzesień 2019/- 3,7%

  Poziom bezrobocia /31.X.2019/ - 1152 osób

 Zgłoszonych ofert pracy /październik 2019/- 148

 Wypłaconych świadczeń /październik 2019/- 430

 Zarejestrowanych /październik 2019/- 233 osoby

 Wyrejestrowanych /październik 2019/ - 258 osób

II. POZIOM BEZROBOCIA

styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec lipiec sierpień wrzesień październik listopad grudzień
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W październiku br. zarejestrowano 233 osoby bezrobotne,        
w tym:  

207 osób poprzednio pracujących (89% ogółu) 
43 osoby z prawem do zasiłku (19%).

Status osoby bezrobotnej w październiku br. utraciło ogółem  
258 osób, w tym m.in.: 

157 osób z powodu podjęcia pracy (61% ogółu) 
37 osób z powodu braku gotowości do podjęcia pracy
(14% ogółu). 

W miesiącu październiku br. zgłoszono 148 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

Oferty  pracy niesubsydiowanej zgłaszano m.in.  w zawodach:  pomocnik  elektryka,  kucharz,  konfekcjoner,  opiekun,
monter, kierowca kat. B, C, elektryk, pracownik budowlany, sprzedawca, stolarz, pomoc kuchenna, pomocnik brukarza,
przedstawiciel handlowy.

Oferty  pracy  subsydiowanej zgłaszano  m.in.  w  zawodach:  operator  wózka  widłowego,  pracownik  sprzątający,
projektant, obsługa klienta, sprzedawca-doradca handlowy.

Ogółem ofert w tym:    Subsydiowane Niesubsydiowane
2019r. 2018r. 2019r. 2018r. 2019r. 2018r.

styczeń 138 344 10 17 128 327
luty 241 251 45 35 196 216
marzec 199 575 41 67 158 508
kwiecień 202 326 50 55 152 271
maj 234 262 45 32 189 230
czerwiec 184 253 46 39 138 214
lipiec 164 162 21 20 143 142
sierpień 226 242 43 33 183 209
wrzesień 111 177 23 17 88 160
październik 148 175 11 11 137 164
razem 1847 2767 335 326 1512 2441

W  miesiącu  październiku  br.  wypłacono  łącznie  430 świadczeń  dla  bezrobotnych,  m.in.:  z  tytułu  zasiłku  dla
bezrobotnych, stypendiów (za staż, szkolenie) oraz dodatków aktywizacyjnych.  
Miesiąc
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Październik
2019 ogółem

Ilość wypłaconych 
świadczeń 345 388 386 428 449 451 415 424 438 430 4154
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V. ŚWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

III. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA, PODJĘCIA PRACY

 WYŁĄCZENIA

IV.  OFERTY PRACY

 REJESTRACJE
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W okresie styczeń - październik 2019r. 2018r. dynamika 2019/2018

Zarejestrowano osób bezrobotnych: 2136 2352 -216
Wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych: 2299 2532 -233
Podjęć pracy: 1244 1349 -105
Zgłoszono ofert pracy: 1847 2763 -916
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PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO   

PROGRAM FINANSOWANY ZE ŚRODKÓW PFRON – Program wyrównywania różnic między regionami III – obszar G
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PROGRAMY FINANSOWANE ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY

PROGRAM SPECJALNY „Mama wraca do pracy”

CEL GŁÓWNY        - Aktywizacja zawodowa bezrobotnych kobiet, dla których został ustalony III profil pomocy - w celu podniesienia zdolności
do podjęcia i utrzymania zatrudnienia poprzez zmianę sposobu postrzegania siebie

BENEFICJENCI
- Program skierowany do  7 bezrobotnych kobiet,  zarejestrowanych w PUP w Jaworznie, dla których ustalono III  profil

pomocy,  posiadających  niskie  kwalifikacje,  przerwę w  zatrudnieniu  co najmniej  6 m-cy  i  co  najmniej  1  dziecko  na
utrzymaniu

OKRES REALIZACJI -  styczeń 2019r. – styczeń 2020 r.

WARTOŚĆ PROGRAMU - 60.068,00 zł – program finansowany ze środków limitu Funduszu Pracy

PLANOWANE 
DZIAŁANIA

W ramach usług i instrumentów rynku pracy zaplanowano:
 poradnictwo zawodowe – 7 osób
 pośrednictwo pracy – 7 osób
 prace interwencyjne – 3 osób 
 wyposażenie/doposażenie – 2 osoby 

W ramach specyficznych elementów wspierających zatrudnienie zaplanowano: 
 bilet roczny PKM  – 7 osób
 warsztaty psychologiczne – 5 osób
 bon wizerunkowy – 7 osób

REALIZACJA
DZIAŁAŃ

W okresie styczeń – październik 2019r. uczestniczki programu zostały objęte:
 poradnictwem zawodowym – 6 osób
 warsztatami psychologicznymi – 5 osób
 pośrednictwem pracy – 6 osób
 prace interwencyjne – 3 osoby (2 osoby podjęły pracę w kwietniu br., a 1 w maju br.)
 wyposażenie/doposażenie – 1 osoba podjęła pracę w miesiącu czerwcu br.
W ramach pośrednictwa pracy odbyły się wizyty studyjne u potencjalnych pracodawców w wyniku, których 3 uczestniczki podjęły
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych i  1 w ramach wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy. Wsparciem w postaci
bonu  wizerunkowego  i  zakupu rocznego  biletu  PKM  objęto  6  uczestniczek. Wypłacono 1 refundacje  kosztów
wyposażenia/doposażenia  stanowiska  pracy.  W  październiku  br.  wypłacono  1 refundację  w  ramach  prac  interwencyjnych.
Ponadto 2 osoby przerwały udział w programie, a 1 zakończyła udział z powodu podjęcia pracy.

INNE PROJEKTY
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1. Jesienne Targi Pracy „Aktywny Czas Seniora” - I. Jaworznicki Kiermasz z Pracą
Dnia 01 października br., w godz. 11:00 – 14:00 w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie odbył się I. Jaworznicki
Kiermasz z Pracą. Z uwagi, iż termin Targów wpisywał się w Jaworznicki Tydzień Seniora zaplanowany był szereg
działań informacyjno – edukacyjnych, których celem było poinformowanie jaworznickich seniorów – chcących pozostać
aktywnymi zawodowo i  społecznie o możliwościach zatrudnienia,  kształcenia i  usługach skierowanych do tej  grupy
społecznej. W targach oprócz Pracodawców udział wzięły m.in. Kluby Seniora, Koła Gospodyń Wiejskich, Uniwersytet
III Wieku. Podczas Targów odbyły się 3 prelekcje nt.: „Seniorze nie daj się oszukać”, „Bezpieczny senior”, „Nie taki
Facebook straszny, czyli wszystko o mediach społecznościowych”.

2. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
Do  końca października br.  odbyły  się  dwa nabory wniosków na sfinansowanie  kosztów kształcenia  ustawicznego
pracowników i pracodawców.
W ramach I. naboru zawarto 28 umów, w ramach których kształceniem objęto 8 pracodawców i 266 pracowników. 
W ramach II. naboru zawarto 9 umów, w ramach których kształceniem objęto 4 pracodawców i 20 pracowników. 
Ponadto w dniach od 22-23 października br. trwał I. Nabór wniosków w ramach rezerwy KFS. We wskazanym okresie
wpłynęło 27 wniosków. Aktualnie trwa ich opiniowanie.

3. Giełdy Pracy
W  miesiącu  październiku  br.  tut  Urząd  zorganizował  1  giełdę  pracy  dla  firmy  Jeronimo  Martins  Polska  S.A.
na stanowisko kasjer/sprzedawca – 4 miejsca pracy oraz 2 giełdy pracy dla firmy Laboratorium Organiczne „LAB”
na stanowisko magazynier i handlowiec. W wyniku przeprowadzonych giełd pracy zatrudnienie podjęły 3 osoby.

4.   Europejskie Dni Pracodawców
W  ramach  corocznych  Europejskich  Dni  Pracodawców  dnia  17  października  br.  w  siedzibie  tut.  Urzędu  został
zorganizowany  Punkt  Informacyjny  Funduszy  Europejskich.  Z  konsultacji  udzielanych  przez  pracowników
Sosnowieckiego Punktu Informacyjnego Funduszu Europejskich skorzystało 5 przedsiębiorców.

5.   Ogólnopolski Tydzień Kariery pn. Pasja – Profesja - Powołanie 
W dniach od 21-25 października br. w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery tut. Urząd zorganizował warsztaty:
- z wykorzystaniem gry szkoleniowej „Galimatias” dla pracowników bibliotek szkolnych,
- „Człowiek z pasją” dla uczniów szóstych klas Szkoły Podstawowej nr 3 w Jaworznie,
- „Przyszłość z pasją – studia, praca, kariera” dla uczniów trzecich i czwartych klas ZSP nr 3 w Jaworznie,
- „Człowiek z pasją” dla uczniów trzecich i czwartych klas ZSP nr 3 w Jaworznie.
Ponadto był również zorganizowany punkt konsultacyjny pn. „Klucz do sukcesu” dla osób bezrobotnych oraz stoisko
w strefie informacyjnej w ramach Dnia Otwartego Wyższej Szkoły Bezpieczeństwa. 

6.    Prelekcje w szkołach
W miesiącu październiku br. doradcy zawodowi przeprowadzili 5 prelekcji dla 87 uczniów z ZSP 2, ZSP 3 i SP 10.
Od początku br. roku zostało zorganizowanych 79 prelekcji dla 1316 uczniów z 12 szkół z terenu miasta Jaworzna.

7.    Poradnictwo indywidualne dla osób niezarejestrowanych w PUP
W  ramach  poradnictwa  indywidualnego  w  miesiącu  październiku  br.  6  osób  skorzystało  z  pomocy  doradcy
zawodowego w doborze kierunku kształcenia i określeniu dalszej ścieżki zawodowej.

8.    Praca dla cudzoziemca
W okresie styczeń – październik br. tut. Urząd zarejestrował 504 oświadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania
pracy  cudzoziemcowi  bez  konieczności  uzyskania  pozwolenia  na  pracę  oraz  wydał  88  informacji  starosty
nt.  możliwości  zaspokojenia  potrzeb  kadrowych  podmiotu  powierzającego  wykonywanie  pracy  cudzoziemcowi
w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujących pracy.                                                         
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POZOSTAŁE DZIAŁANIA  


