
Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie zakończył realizację programu pod nazwą : 
 

 
 

 
 

 
 
 

wrzesień 2007 – grudzień 2007 
 

 
 
 

Zwiększenie szans bezrobotnych kobiet na podjęcie zatrudnienia poprzez dostosowanie 
kwalifikacji zawodowych do potrzeb pracodawców lokalnego rynku pracy. Biorąc pod uwagę,                     
że pracodawcy coraz częściej dziś wymagają od potencjalnych kandydatów posiadania współczesnych 
kompetencji cywilizacyjnych, projekt miał na celu wyposażenie uczestniczek w umiejętności z zakresu 
obsługi urządzeń i programów biurowych, korzystania z internetu, a także wizerunku zewnętrznego.  

 
 
 

 
Grupa 12 bezrobotnych kobiet powyżej 50 roku życia, zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy 
 

 
 

 
Beneficjentki zostały objęte  szkoleniem z zakresu wykorzystania środków multimedialnych             

w pracy zawodowej oraz zastosowania nowoczesnych technik kształtowania wizerunku. Szeroki 
wachlarz pomocowy zawierał takie zagadnienia jak: obsługa komputera w zakresie korzystania                    
z internetu, obsługa kasy fiskalnej, urządzeń biurowych oraz programów komputerowych m.in. Microsoft 
Office, Open Office, Symfonia, Płatnik. Ponadto uczestniczki szkolenia  zdobyły praktyczne umiejętności 
z zakresu obsługi klienta oraz public relations. 

 
 

 
Program „Aktywna kobieta” finansowano ze środków Funduszu Pracy. 
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