URZAD PRACY

CAZ &= INFORMACJTA SYGNALNA

Powiatowy Urzad Pracy dot. poziomu bezrobocia oraz dziataii PUP Jaworzno

w Jaworznie

. STOPA BEZROBOCIA

W miesigcu wrzesniu 2015r. stopa bezrobocia w Jaworznie wyniosta 7,2%,

ti. 0 1 pkt. proc. ponizej stopy odnotowanej w woj. slaskim (8,2% wojewddztwo) oraz

0 2,5 pkt. proc. ponizej stopy bezrobocia w kraju (9,7% Polska).
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* Korekta stopy bezrobocia za okres grudzien - sierpien 2015 r. (zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny - www.stat.gov.pl)

. POZIOM BEZROBOCIA

PAZDZIERNK/ 2015r.

Wskazniki:
» Stopa bezrobocia

- Jaworzno /wrzesieri 2015/- 7,2%
» Poziom bezrobocia /31. X.2015/ - 1 983 osoby
» Zgloszonych ofert pracy /pazdziernik 2015/- 259
» Wyptaconych $wiadczen /pazdziernik 2015/- 881
» Zarejestrowanych /pazdziernik 2015/- 406 0s6b

» Wyrejestrowanych /pazdziernik 2015/- 503 osoby

Wg stanu na dzien 31 pazdziernika 2015r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogotem 1 983 bezrobotnych

w tym 1 135 kobiet (57%), tj. 0 97 os6b mniej niz w poprzednim miesigcu. Oséb poszukujacych pracy pozostawato

zarejestrowanych 75, w tym 52 to osoby niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu.
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i.  PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen - pazdziernika 2014r. 2015r. dynamika 2015/2014
Zarejestrowano oso6b bezrobotnych: 4 444 3714 730
Wylaczono z ewidencji osob bezrobotnych: 4949 4 468 481
Podjec pracy: 2125 1975 -150
Zgtoszono ofert pracy: 1942 2418 476

> REJESTRACJE

02014 m2015

800

W miesigcu pazdzierniku br. zarejestro-

wano 406 bezrobotnych, w tym: 600
» 344 0sOb poprzednio pracujacych .
(85% OQO*U) 300

» 76 0s6b z prawem do zasitku (19%). **

> WYLACZENIA

Status osoby bezrobotnej w pazdzierniku
br. utracity ogotem 503 osoby, w tym
m.in.:
» 249 o0sob z powodu podjecia pracy s

(50% ogbtu)
» 76 0s6b z powodu braku gotowosci do

o"é\ \Q\i

. . , o X & K o S
podjecia pracy (15% ogotu). » & W o P &

Iv. ~ OFERTY PRACY

W miesigcu pazdzierniku br. zgtoszono 259 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;.

» Oferty pracy niesubsydiowanej zgtaszano m.in. w zawodach: pracownik produkciji, pracownik obstugi klienta
(ksigzeczka do celéw sanitarno — epidemiologicznych), pracownik ochrony, sprzedawca - kasjer, rzeznik,
kucharz, pomoc kuchenna (ksigzeczka do celdéw sanitarno — epidemiologicznych), krawcowa, elektromonter,
pracownik budowlany, kierowca ciggnika siodtowego.

> Oferty subsydiowane dot. m.in. zawodoéw: sprzedawca, pracownik biurowy, $lusarz - mechanik,
zaopatrzeniowiec, szwaczka.

Ogoétem ofert wtym: Subsydiowane Niesubsydiowane
2015r. 2014r. 2015r. 2014r. 2015r. 2014r.
styczen 45 151 3 4 42 147
luty 210 134 64 91 146 43
marzec 215 257 51 115 164 142
kwiecien 190 252 48 101 142 151
maj 37 185 137 58 234 127
czerwiec 192 164 88 63 104 101
lipiec 225 239 69 55 156 184
sierpien 343 266 131 68 212 198
wrzesien 368 157 51 14 317 143
pazdziernik 259 137 16 43 243 94
razem 2418 1942 658 612 1760 1330
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v. OSOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W koncu pazdziernika 2015 r. w ewidencji pozostawaty 1682 osoby bezrobotne bedace w szczegélnej sytuacii
na rynku pracy (tj. 85% ogdtu bezrobotnych), w tym:

llo$¢ os6b udziat w ogéle

/stan na 31.X.2015r./ bezrobotnych
> bezrobotni do 30 roku zycia 577 29,1%
w tym do 25 roku zycia 269 13,6%
» dhugotrwale bezrobotne 872 44,0%
> bezrobotni powyzej 50 roku zycia 555 28,0%
> bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 328 16,5%
> bezrobotni niepetnosprawni 160 8,1%

vi.  SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

W miesigcu pazdzierniku br. wyptacono tacznie 881 Swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla
bezrobotnych, stypendiow (za staz, szkolenie) oraz dodatkow aktywizacyjnych.

Styczen Luty Marzec | Kwiecien Maj Czerwiec | Lipiec | Sierpien | Wrzesien | Pazdziernik

Miesiac 2015 | 2015 | 2015 | 2015 | 2015 2015 | 2015 = 2015 | 2015 2015 | ogotem

llosé
wyplaconych | 735 731 737 778 762 819 786 840 950 881 8019

Swiadczen

Swiadczenia wyptacowne przez PUP w Jaworznie w danym miesiacu 2015 r.
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Programy i projekty przeciwdziatania bezrobociu
ff:ﬁ realizowane w pazdzierniku 2015r.

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Projekt ,,Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Jaworznie (I)” -

Poddziatanie 1.1.1 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj

« zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb miodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy
w miescie Jaworznie

o 247 0s6b mtodych do 29 roku zycia, zarejestrowanych w PUP Jaworzno i zamieszkujacych obszar
miasta Jaworzna, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. Mtodziez NEET), natrafiajace
na trudnosci w podejmowaniu zatrudnienia, posiadajgce ustalony | (bezrobotni aktywni) lub Il
(wymagajacy wsparcia) profil pomocy.

« maj—grudzien 2015r.
. 1.706.400,00 zt

Formy wsparcia Plan Wykonanie

«  posrednictwo pracy o 247 0s6b o 253 osoby
« poradnictwo zawodowe o 247 0s6b « 253 osoby
o szkolenia « T50s06b « T50s06b

. staz « 150 0s6b « 150 0s6b
. dotacje o 220s06b « 20 0sdb

Projekt ,,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie (I)”

- Dziatanie 7.2. Poprawa zdolno$ci do zatrudnienia oséb poszukujacych pracy i pozostajacych bez zatrudnienia

o zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob powyzej 30 roku Zycia pozostajgcych bez pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie

« 88 osdb w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy i zamieszkujgacych obszar
miasta Jaworzna natrafiajacych na trudnosci w podejmowaniu zatrudnienia, posiadajacych ustalony |
lub 11 profil pomocy

sierpien — grudzien 2015r.
« 1.007.200,00 zt

Formy wsparcia Plan Wykonanie
«  posrednictwo pracy « 88o0sdb « 810s6b
« poradnictwo zawodowe . 88o0s6b o 810s6b
o szkolenia o 300sdb o 250s0b
o staz o 250s0b o 36 0s0b
« dotacje o 16 0sdb o 11 o0sbb
« doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy « 17 0sdb « 3o0s6b
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PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY STANOWIACYCH ,,REZERWE” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

Program skierowany do oséb bezrobotnych do 25 roku zycia

. aktywizacja zawodowa mtodych oséb bezrobotnych poprzez zastosowanie nowych form wsparcia
wynikajacych z nowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

CEL GLOWNY

BENEFICJENCI

« 53 osoby bezrobotne w wieku do 25 roku zycia pozostajace w rejestrach PUP Jaworzno

OKRES REALIZACJI

o luty —grudzien 2015r.

WARTOSC PROGRAMU «  421.300,00 z}

DZIALANIA

Formy wsparcia Plan Wykonanie

« szkolenia « 17 0s6b o 11 o0sbb

« bon szkoleniowy « 3osoby « 1o0soba
. staze « 16 0s6b o 18 0sdb
« bon stazowy o 12 0s06b o 12 0sbb
« dotacje « 3osoby «  20soby
. doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy o 20soby e  20soby

Program skierowany do os6b bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

zgodnie z art. 49 ustawy

« polepszenie oraz wzmocnienie sytuacji osob bezrobotnych bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku
pracy, okreslonych w art. 49 ustawy poprzez objecie dziataniami aktywizujacymi

« 32 osoby bezrobotne bedace w szczeg6lnej sytuaciji na rynku pracy zgodnie z art. 49  ustawy

OKRES REALIZACJI

«  kwiecien — grudzien 2015r.

» 283.300,00 zt

Formy wsparcia

szkolenia

staz

dotacje

doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy

Plan

15 0séb
10 os6b
4 osoby
3 osoby

Wykonanie

15 osob
11 0sdb
3 osoby
3 osoby

Program skierowany do os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

« wsparcie aktywizacyjne dla osdb bezrobotnych w wieku powyzej 50 r. zycia zwigkszajace ich szanse

na podjecie zatrudnienia

« 29 0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w PUP Jaworzno

 kwiecien — grudzien 2015r.

« 194.500,00 zt

Formy wsparcia
o szkolenia

. staz

« dotacje

Plan

o« 16 0sdb
o 10 0s0b
« 3 osoby

Wykonanie

« 18 0s6b
« 10 0sdb
« 3 o0soby

Program skierowany do os6b bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat

o przywrdcenie zdolno$ci zatrudnieniowej 0sdb bezrobotnych w wieku 30 — 50 lat

o 41 0s06b bezrobotnych w wieku 30 — 50 lat pozostajacych w rejestrach PUP Jaworzno

e czerwiec — grudzieri 2015r.
o 336.600,00 zt

INFORMACJA SYGNALNA

Formy wsparcia Plan Wykonanie
e szkolenia o 10 0s6b o 110sbb
o staz e 24 0soby e 250s0by
o dotacje e 4osoby e 3osoby
« doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy e 3 osoby e 3 osoby
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PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentow niepetnosprawnych

) o stworzenie szansy osobom niepetnosprawnym w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz
CEL GLOWNY mozliwosci zaprezentowania sie przysztemu pracodawcy, a takze pomoc pracodawcy
w przetamaniu barier w kontaktach z niepetnosprawnymi

BENEFICJENCI e 50s6b niepetnosprawnych do 30 roku zycia, zarejestrowanych w PUP Jaworzno
OKRES REALIZACJI e marzec - grudzien 2015r.
WARTOSC PROGRAMU o 36.900,00 zt
Formy wsparcia Plan Wykonanie
DAALANIA o  staz zawodowy e  50s0b o  To0s6b

e Wwyptata premii dla pracodawcow organizujacych staz
INNE PROGRAMY

PROGRAM AKTYWIZACJA | INTEGRACJA (PAl)

realizowany przez PUP w Jaworznie oraz MOPS w Jaworznie dla osob bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej

o ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym

e zapobieganie zjawiskom wykluczenia spotecznego

o wzrost umiejetnosci rozwigzywania probleméw interpersonalnych oraz pokonywania wtasnych

CEL GLOWNY barier i ograniczen

« wzmocnienie kompetencji w zakresie $wiadomego ksztattowania wtasnej kariery zawodowej oraz
poprawa kondycji psychiczne;

o przywrdcenie zdolno$ci do podjecia zatrudnienia lub innej aktywnosci zawodowe;

e 0soby bezrobotne zarejestrowane w PUP Jaworzno posiadajace Il profil pomocy, korzystajace

SENEFICJENCE ze $wiadczen pomocy spotecznej, dla ktérych zostat przygotowany Indywidualny Plan Dziatania.

o dziatania integracyjne — prowadzone przez MOPS w Jaworznie (grupowe zajecia warsztatowe
wraz z grupowym poradnictwem specjalistycznym; grupy wsparcia; indywidualne poradnictwo
specjalistyczne)

e prace spotecznie uzyteczne — realizowane przez PUP w Jaworznie

DZIALANIA

o W okresie od stycznia do pazdziernika br. zrealizowano 3 edycje Programu w ktdrych wsparciem
objeto 30 os6b. Sposrod 23 osdb, ktére ukonczyto program:

. 9 0s6b podijeto prace, w tym 7 0sdb w ramach robét publicznych,

REALIZACJA DZIALAN . . .
. 1 osoba zostata skierowana do odbycia stazu.

Aktualnie trwa realizacja IV edycji Programu (od 28 wrze$nia do 27 listopada br.) w ramach ktorej
objeto wsparcie kolejnych 10 oséb.

JKOMPAS” - Program rewitalizacji spotecznej blokéw socjalnych w Jaworznie

« integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej
e umocnienie rodziny i jej zdolnoSci do samodzielnego pokonywania trudnosci zyciowych
CEL GLOWNY i prawidtowej realizacji funkcji rodziny
o skrécenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umozliwienie zainteresowanym
osobom i rodzinom zamiany na lokal z innych zasobow

BENEFICJENCI «  0soby i rodziny zamieszkujace w blokach socjalnych

« indywidualne wsparcie (ij.: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna

DZIALANIA

z ustalonym profilem pomocy
o W okresie od stycznia do pazdziernika br. 90 osdb zostato objetych wsparciem w Programie.

W wyniku realizacji indywidualnej aktywizacji: 3 osoby rozpoczety staz, 3 osoby podjety roboty

REALIZACJA DZIALAN publiczn_e, 4 osoby podjt—;iy prace spotecznie uzytecznyc_;h, 1_osoba rozpoczeta szkolenie, 4 osoby
uczestniczyty w szkoleniu z zakresu aktywnego poszukiwania pracy.
Jednocze$nie 54 osoby utracity status, w tym m.in. z powodu: podjecia pracy (13 0sob) oraz
niezgtoszenia sie (32 osoby).
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POZOSTALE DZIALANIA

Wspotpraca z Firmami powstajacymi na terenie Galerii Galena

o Carrefour Poklska Sp. z 0.0.
W wyniku zorganizowanej gietdy pracy w dniu 08 wrzesnia br. zatrudnienie uzyskato 35 osob.
e CCCS.A.
W wyniku zorganizowanych gietd pracy w dniach 14 i 15 wrzesnia br. zatrudnienie uzyskato 6 0sob.
e Mc Donald's
W dniach 8 i 21 pazdziernika br. zorganizowano kolejne gietdy pracy na stanowisko pracownik restauraciji (50 miejsc
pracy). W giefdzie pracy uczestniczyto 28 osob bezrobotnych. Na dzien 30 pazdziernika br. zatrudnienie w wyniku
zorganizowanych gietd pracy uzyskato 12 0séb bezrobotnych — w tym 5 os6b niezarejestrowanych.
e RTVEUROAGD
W dniach 2 i 9 pazdziernika br. zorganizowano gietdy pracy na stanowiska sprzedawca — doradca klienta (5 miejsc
pracy) i kasjer (5 migjsc pracy). W gietdzie pracy uczestniczyto 28 osdb bezrobotnych. Na dzien 30 pazdziernika br.
zatrudnienie w wyniku zorganizowanych gietd pracy zatrudnienie uzyskato 6 0s6b bezrobotnych.
o Prestige Garage
W dniach 7 i 23 pazdziernika br. zorganizowano gietdy pracy na stanowisko specjalista ds detailingu i czyszczenia
pojazdéw. W gietdach pracy uczestniczyto 20 osdb bezrobotnych. W miesigcu listopadzie br. zostanie przekazana
informacja nt. liczby oséb zakwalifikowanych do zatrudnienia.
e KFC
W dniach 13 i 14 pazdziernika br. zorganizowano gietdy pracy na stanowiska pracownik kuchni (15 miejsc pracy)
i pracownik obstugi klienta (15 miejsc pracy). W gietdzie pracy uczestniczyto 27 osob bezrobotnych. Na dzien
30 pazdziernika br. w wyniku zorganizowanych gietd pracy zatrudnienie uzyskato 10 oséb bezrobotnych, w tym 3 osoby
niezarejestrowane.
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie na biezaco nawigzuje kontakty z przysztymi pracodawcami z Galerii Galena w celu
nawigzania wspotpracy w zakresie rekrutacji na wolne miejsca pracy. W wyniku podjetych dziatan tut. Urzad do korca
pazdziernika 2015r. pozyskat do realizacji 226 ofert pracy.
Ponadto w wyniku przeprowadzonych gietd pracy, przekazanych dokumentéw oraz realizacji ofert pracy zatrudnienie uzyskaty
84 osoby.

Ogoélnopolski Tydzien Kariery 2015

W dniach 19 — 25 pazdziernika br. na terenie miasta Jaworzna zorganizowano Ogdélnopolski Tydzien Kariery. Jest to coroczne
przedsiewziecie inicjowane przez Stowarzyszenia Doradcéw Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej majace na celu
inspirowanie ogélnopolskich i lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju poradnictwa zawodowego - wspierania edukacji, zawodu, pracy
i kariery.

Tegoroczna edycja OTK odbywa si¢ pod hastem: ,Poznaj swojego doradce kariery”. Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie

w ramach wszystkich zaplanowanych inicjatyw w ramach OTK podjat nastepujace dziatania:

— 19 pazdziernika 2015 r. na konferencji zorganizowanej w UM w Jaworznie nt. ,Poznaj swojego doradce kariery — potencjat
poradnictwa zawodowego miasta Jaworzna” doradca zawodowy tut. Urzedu Pracy zaprezentowat zakres $wiadczonego
przez PUP w Jaworznie poradnictwa zawodowego,

- w dniu 22 pazdziernika br. w Bibliotece Pedagogicznej w Jaworznie zorganizowano warsztaty pn. ,Wizerunek doradcy
kariery”, w ktorych uczestniczyto 14 doradcéw zawodowych i pedagogdw szkolnych jaworznickich szkdt. Podczas warsztatow
zaprezentowano prelekcje dot. ,Organizacji czasu pracy”. Ponadto pracownik Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach
zaprezentowat prelekcje nt. ,Warsztat pracy doradcy zawodowego jako element profesjonalnego wizerunku zawodowego”.
Dodatkowo warsztaty zawieraty praktyczny aspekt wizerunku doradcy kariery tj. profesjonalny pokaz makijazu zawodowego.

- w dniu 23 pazdziernika br. w siedzibie tut. Urzedu zorganizowano Punkt Konsultacyjny, w ktérym uczestniczyto 21 oséb.
W ramach punktu konsultacyjnego doradca zawodowy udzielat porad zawodowych; dodatkowo mozna byto wykonaé m.in.
testy predyspozycji zawodowych i przedsiebiorczych, test samooceny. Jednocze$nie udostepniono zasoby audiowizualne
(filmy) dot. zawoddw, planowania kariery zawodowej oraz poszukiwania zatrudnienia.

Zorganizowanie spotkania dot. Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

W miesigcu pazdzierniku 2015r., Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie wraz z firmg ,Cracow Consulting” zorganizowat spotkanie
dla lokalnych przedsigbiorcow w zakresie mozliwosci korzystania z dofinansowan z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych. W spotkaniu uczestniczyto 15 pracodawcdéw. W ramach spotkania przedsigbiorcy m.in. skorzystali
z indywidualnych konsultacji dotyczacych dofinansowar z PFRON. Ponadto pracownicy tut. Urzedu Pracy udzielali pracodawcom
informacji w zakresie realizowanych zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych.
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