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Wg stanu na dzień 31 sierpnia 2015r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 2 086 bezrobotnych 

w tym 1 223 kobiet (59%), tj. o 124 osoby mniej niż w poprzednim miesiącu. Osób poszukujących pracy pozostawało 

zarejestrowanych 67, w tym 48 to osoby niepełnosprawne niepozostające w zatrudnieniu. 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2012 - 2015 
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W miesiącu lipcu 2015r. stopa bezrobocia w Jaworznie zmniejszyła się o 0,5 pkt. 

proc. do poziomu 7,7% i jest niższa o 0,9 pkt. proc. od stopy odnotowanej w woj. śląskim 

(8,6% województwo) oraz o 2,4 pkt. proc. od stopy bezrobocia w kraju (10,1% Polska). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj.śląskiego i kraju 
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I. STOPA BEZROBOCIA 
 Wskaźniki:    

 Stopa bezrobocia 

– Jaworzno /lipiec 2015/- 7,7% 

 Poziom bezrobocia /31.VIII.2015/ - 2 086 osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /sierpień 2015/- 343 

 Wypłaconych świadczeń /sierpień 2015/-840 

 Zarejestrowanych /sierpień 2015/- 324  osób 

 Wyrejestrowanych /sierpień 2015/- 448  osób 

 

II. POZIOM BEZROBOCIA 
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W miesiącu sierpniu br. zarejestrowano 
324 bezrobotnych, w tym:  

 278 osób poprzednio pracujących  
(86% ogółu)  

 52 osoby z prawem do zasiłku (16%). 
 
 
 
 
Status osoby bezrobotnej w sierpniu br. 
utraciło ogółem 448 osób, w tym m.in.:  

 146 osób z powodu podjęcia pracy 
(32,6% ogółu)  

 77 osób z powodu braku gotowości 
do podjęcia pracy (17% ogółu).  

 

 

W miesiącu sierpniu br. zgłoszono 343 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.  
 Oferty pracy niesubsydiowanej zgłaszano m.in. w zawodach: konfekcjoner, pracownik czystościowy, ślusarz- 

mechanik, pracownik produkcyjny, pomoc kuchenna, spawacz, kierowca kat. „B”, robotnik budowlany, 
sprzedawca, operator koparko – ładowarki, kucharz. 
W ofertach wymagane są m.in.: doświadczenie zawodowe, książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych, 
prawo jazdy kat. „B”. 

 Oferty subsydiowane dot. m.in. zawodów: sprzedawca, pracownik biurowy, pracownik produkcji, pomoc 
kuchenna. 

Ogółem ofert w tym:    Subsydiowane Niesubsydiowane 
 

2015r. 2014r. 2015r. 2014r. 2015r. 2014r. 

styczeń 45 151 3 4 42 147 
luty 210 134 64 91 146 43 
marzec 215 257 51 115 164 142 
kwiecień 190 252 48 101 142 151 
maj 371 185 137 58 234 127 
czerwiec 192 164 88 63 104 101 
lipiec  225 239 69 55 156 184 

sierpień 343 266 131 68 212 198 

razem 1791 1648 591 555 1200 1093 
 
 

W okresie styczeń - sierpień 2014r. 2015r. dynamika 2015/2014 

 Zarejestrowano osób bezrobotnych: 3 444 2 867 -577 

 Wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych: 3 814 3518 -296 

 Podjęć pracy: 1 618 1415 -123 

 Zgłoszono ofert pracy 1 648 1 791 143 

� REJESTRACJE 

III. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA, PODJĘCIA PRACY 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  OFERTY PRACY 
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W końcu sierpnia 2015r. w ewidencji pozostawało 1741 osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy  (tj. 83% ogółu bezrobotnych), w tym: 

 Ilość osób 
/stan na  31.VIII. 2015 r./ 

udział  w ogóle 
bezrobotnych 

 bezrobotni do 30 roku życia 
w tym do 25 roku życia 

528 
233 

25,3% 
11,2% 

 długotrwale bezrobotne 945 45,3% 

 bezrobotni powyżej 50 roku życia 590 28,3% 

 bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  368 17,6% 

 bezrobotni niepełnosprawni 160 7,7% 

 
 

 

W miesiącu sierpniu br. wypłacono łącznie 840 świadczeń dla bezrobotnych, m.in.: z tytułu zasiłku dla 

bezrobotnych, stypendiów (za staż, szkolenie) oraz dodatków aktywizacyjnych.   

 

 

Świadczenia wypłacowne przez PUP w Jaworznie w danym miesiącu 2015 r.

50
7 55

0
54

9
54

4
49

1
49

0
46

8
46

7

11
8

13
5 19

0

19
8 27

1
27

0 32
3

17
9

49
63 53 44 73

58 48 50

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

sty-15 lut-15 mar-15 kw i-15 maj-15 cze-15 lip-15 sie-15

ZASIŁKI STYPENDIA DODATKI AKTYWIZACYJNE
 

 
 
 
 
 

Miesiąc 
Styczeń 
 2015 

Luty 
 2015 

Marzec 
2015 

Kwiecień 
2015 

Maj 
2015 

Czerwiec 
2015 

Lipiec 
2015  

Sierpień 
2015 

ogółem 

Ilość wypłaconych świadczeń 735 731 737 778 762 819 786 840 6188 

VI. ŚWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH 

V. OSOBY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  
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Programy przeciwdziałania bezrobociu 
realizowane w sierpniu 2015r. 

 

 
 

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW  EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO  
   
 

Projekt „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w mieście Jaworznie (I)” – 
Poddziałanie 1.1.1 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 

CEL GŁÓWNY         
 zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających bez pracy 

w mieście Jaworznie 

BENEFICJENCI 

 osoby młode do 29 roku życia, zarejestrowane w PUP Jaworzno i zamieszkujące obszar miasta 
Jaworzna, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. Młodzież NEET), natrafiające na 
trudności w podejmowaniu zatrudnienia, posiadające ustalony I (bezrobotni aktywni) lub II 
(wymagający wsparcia) profil pomocy. 

OKRES REALIZACJI  maj – grudzień 2015r. 

WARTOŚĆ PROGRAMU  1.706.400,00 zł 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 pośrednictwo pracy – 215 osób 
 poradnictwo pracy – 215 osób 
 szkolenia – 75 osób 
 staż – 120 osób 
 dotacje – 20 osób 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu sierpniu br. podejmowano działania informacyjno – promocyjne projektu w celu 
rekrutacji uczestników oraz naboru Pracodawców do projektu. Rekrutowane osoby zostały objęte 
pośrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym, w wyniku czego 13 osób rozpoczęło staż oraz 
22 osób rozpoczęło szkolenie. Dodatkowo 3 osobom przyznano jednoarowe środki na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej.  

 

 

Projekt „Aktywizacja osób bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie (I)” 
– Działanie 7.2. Poprawa zdolności do zatrudnienia osób poszukujących pracy i pozostających bez zatrudnienia     

CEL GŁÓWNY         
 zwiększenie możliwości zatrudnienia osób powyżej 30 roku życia pozostających bez pracy 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie 

BENEFICJENCI 
 88 osób w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy i zamieszkujących obszar 

miasta Jaworzna natrafiających na trudności w podejmowaniu zatrudnienia, posiadających ustalony 
I lub II profil pomocy 

OKRES REALIZACJI  sierpień – grudzień 2015r. 

WARTOŚĆ POJEKTU  1 007 200,00 zł 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 pośrednictwo pracy – 88 osób 
 poradnictwo pracy – 88 osób 
 szkolenia – 30 osób 
 staż – 25 osób 
 dotacje – 16 osób 
 doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy – 17 osób 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu sierpniu br. rozpoczęto realizację projektu i działań informacyjno – promocyjnych 
projektu w celu rekrutacji uczestników oraz naboru Pracodawców do projektu. Rekrutowane osoby 
zostały objęte pośrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym, w wyniku czego 36 osób 
rozpoczęło staż. 
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PROGRAMY FINANSOWANE ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY STANOWIĄCYCH „REZERWĘ” Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

Program skierowany do osób bezrobotnych do 25 roku życia 

CEL GŁÓWNY 
 aktywizacja zawodowa młodych osób bezrobotnych poprzez zastosowanie nowych form wsparcia 

wynikających z nowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

BENEFICJENCI  osoby bezrobotne w wieku do 25 roku życia pozostające w rejestrach PUP Jaworzno 

OKRES REALIZACJI  luty – grudzień 2015r. 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 szkolenia – 17 osób 
 bon szkoleniowy – 3 osoby 
 staże – 16 osób 
 bon stażowy – 12 osób 
 dotacje – 2 osoby 
 doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy – 2 osoby 

WARTOŚĆ PROGRAMU  421.300,00 zł 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 
 W miesiącu sierpniu br. 2 osoby podjęły zatrudnienie w ramach doposażenia stanowiska pracy 

oraz 2 osoby rozpoczęły szkolenie zawodowe. Jednocześnie prowadzono działania informacyjno -  
promocyjne programu. 

 

Program skierowany do osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
zgodnie z art. 49 ustawy 

CEL GŁÓWNY         
 polepszenie oraz wzmocnienie sytuacji osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy, określonych w art. 49 ustawy poprzez objęcie działaniami aktywizującymi  

BENEFICJENCI  31 osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy zgodnie z art. 49   ustawy 

OKRES REALIZACJI  kwiecień – grudzień 2015r. 

PLANOWANE DZIAŁANIA

 szkolenia  – 15 osób 
 staż  – 10 osób 
 dotacje – 3 osoby 
 doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy – 3 osoby 

WARTOŚĆ PROGRAMU  283.300,00 zł 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 
 W miesiącu sierpniu br. 3 osoby rozpoczęły szkolenie zawodowe. Dodatkowo realizowano działania 

informacyjno -  promocyjne programu.  
 

Program skierowany do osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

CEL GŁÓWNY         
 wsparcie aktywizacyjne dla osób bezrobotnych w wieku powyżej 50 r. życia zwiększające ich 

szanse na podjęcie zatrudnienia 

BENEFICJENCI  24 osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia zarejestrowane w PUP Jaworzno 

OKRES REALIZACJI  kwiecień – grudzień 2015r. 

PLANOWANE DZIAŁANIA 
 szkolenia  – 11 osób 
 staż – 10 osób 
 dotacje – 3 osoby 

WARTOŚĆ PROGRAMU  194.500,00 zł 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 
 W miesiącu sierpniu br. w ramach zaplanowanych form wsparcia przyznano 1 osobie  jednorazowe 

środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Jednocześnie prowadzono działania informacyjno 
- promocyjne programu. 
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Program skierowany do osób bezrobotnych w wieku 30 – 50 lat 

CEL GŁÓWNY          przywrócenie zdolności zatrudnieniowej osób bezrobotnych w wieku 30 – 50 lat 

BENEFICJENCI  40 osób bezrobotnych w wieku 30 – 50 lat pozostających w rejestrach PUP Jaworzno 

OKRES REALIZACJI  czerwiec – grudzień 2015r. 

PLANOWANE DZIAŁANIA

 szkolenia  – 10 osób 
 staż  – 24 osoby 
 dotacje – 3 osoby 
 doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy – 3 osoby 

WARTOŚĆ PROGRAMU  336.600,00 zł 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu sierpniu br. 16 osób rozpoczęło udział w aktywnych formach wsparcia zaplanowanych 
 w programie, tj. 11 osób rozpoczęło staż, 2 osoby szkolenie zawodowe i 3 osoby otrzymały 
jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Jednocześnie Urząd podejmował 
działania informacyjno -  promocyjne programu. 

PROGRAM REALIZOWANY ZE ŚRODKÓW PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych 

CEL GŁÓWNY         
 stworzenie szansy osobom niepełnosprawnym w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz 

możliwości zaprezentowania się przyszłemu pracodawcy, a także pomoc pracodawcy 
 w przełamaniu barier  w kontaktach z niepełnosprawnymi 

BENEFICJENCI  osoby niepełnosprawne do 30 roku życia, zarejestrowane w PUP Jaworzno 

OKRES REALIZACJI  marzec – grudzień 2015 r. 

PLANOWANE DZIAŁANIA
 staż zawodowy – 5 osób 
 wypłata premii dla pracodawców organizujących staż 

WARTOŚĆ PROGRAMU  36.900,00 zł 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu sierpniu br. 4 osoby niepełnosprawne rozpoczęły staż u Pracodawcy. Łącznie 
7 osób uczestniczy w stażach zorganizowanych w ramach programu. Jednocześnie prowadzono 
działania informacyjno - promocyjne w celu rekrutacji uczestników do programu oraz naboru 
Pracodawców. 

INNE PROGRAMY 

PROGRAM AKTYWIZACJA I INTEGRACJA (PAI) 
realizowany przez PUP w Jaworznie oraz MOPS w Jaworznie  dla osób bezrobotnych korzystających ze świadczeń pomocy społecznej 

CEL GŁÓWNY         

 kształtowanie aktywnej postawy w życiu społecznym i zawodowym 
 zapobieganie zjawiskom wykluczenia społecznego 
 wzrost umiejętności rozwiązywania problemów interpersonalnych oraz pokonywania własnych 

barier i ograniczeń 
 wzmocnienie kompetencji w zakresie świadomego kształtowania własnej kariery zawodowej oraz 

poprawa kondycji psychicznej 
 przywrócenie zdolności do podjęcia zatrudnienia lub innej aktywności zawodowej 

BENEFICJENCI 
 osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Jaworzno posiadające III profil pomocy, korzystające ze 

świadczeń pomocy społecznej, dla których został przygotowany Indywidualny Plan Działania. 

PLANOWANE DZIAŁANIA

 działania integracyjne – prowadzone przez MOPS w Jaworznie (grupowe zajęcia warsztatowe wraz 
z grupowym poradnictwem specjalistycznym; grupy wsparcia; indywidualne poradnictwo 
specjalistyczne) 

  prace społecznie użyteczne – realizowane przez PUP w Jaworznie 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 
 W miesiącu sierpniu br. kontynuowano realizację III edycji Programu, w której końcem miesiąca 

uczestniczyło 5 osób. Dodatkowo 1 uczestnik programu podjął pracę natomiast 4 osoby przerwały 
udział w programie z własnej winy. 
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„KOMPAS”  - Program rewitalizacji społecznej bloków socjalnych w Jaworznie 

CEL GŁÓWNY      

 integracja i aktywizacja społeczności lokalnej 
 umocnienie rodziny i jej zdolności do samodzielnego pokonywania trudności życiowych 

i prawidłowej realizacji funkcji rodziny 
   skrócenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umożliwienie zainteresowanym 

osobom i rodzinom zamiany na lokal z innych zasobów 

BENEFICJENCI  osoby i rodziny zamieszkujące w blokach socjalnych 

PLANOWANE DZIAŁANIA
 indywidualne wsparcie (tj.: pośrednictwo pracy,  poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna 

z ustalonym profilem pomocy 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 
 W miesiącu sierpniu br. w wyniku realizacji indywidualnej aktywizacji: 1 osoba podjęła zatrudnienie,  

1 osoba rozpoczęła szkolenie zawodowe oraz 1 osoba utraciła status z  powodu  niepotwierdzenia 
gotowości do pracy. 

 

Współpraca z Firmami powstającymi na terenie Galerii Galena 
• SECTRA Sp. z o.o. - LUX TIME 

W wyniku przeprowadzonych rozmów w miesiącu lipcu br. Pracodawca wstępnie zakwalifikował do zatrudnienia 5 osób.  
• Carrefour Poklska Sp. z o.o. 

Zgodnie z wcześniejszymi ustaleniami w dniu 12 sierpnia br. w siedzibie tut. Urzędu odbyło się spotkanie 
z Dyrektorem nowopowstającego hipermarketu CARREFOUR oraz Panią Matyldą Pilch kierownikiem jw. 
W trakcie spotkania ustalono: 
- termin giełdy pracy na dzień 8 i 9 września 2015r. w tut. Urzędzie Pracy  
- ilość miejsc pracy - 65  
- rodzaje stanowisk: sprzedawca rożnych działów w tym kasjer, pracownik skanowania cen, pracownik działu przyjęcia 
towaru.  

Giełdy pracy 
• Lidl Polska Sp. z o.o. 

W wyniku zorganizowanej giełdy pracy w dniu 27 lipca br. na stanowisko sprzedawca – pracownik sklepu 5 osób podjęło 
zatrudnienie od miesiąca sierpnia br.  

• GRAFFITI Studio Sp. z o.o. 
W dniu 25 sierpnia br. zorganizowano giełdę pracy w siedzibie Firmy jw. na stanowiska konfekcjoner (7 miejsc pracy).  
W giełdzie uczestniczyło 11 osób bezrobotnych. Wstępnie do zatrudnienia zakwalifikowano 6 osób. Ostateczna 
informacja w miesiącu wrześniu br.  
W wyniku poprzedniej giełdy pracy z dnia 24 lipca br. 8 osób podjęło zatrudnienie.  

Targi Pracy 

W miesiącu sierpniu 2014r. tut. Urząd rozpoczął organizację Targów Pracy, które odbędą się w dniu 24 września 2015r. w Hali 
Widowisko – Sportowej w Jaworznie.   

Spółdzielnia Socjalna 
W bieżącym roku odbyły się spotkania z przedstawicielami spółdzielni socjalnej „Kontrakt” m. in. w celu: 

• przedstawienia możliwości uzyskania wsparcia ze strony Urzędu Pracy dla powstającej spółdzielni, w tym przede 
wszystkim wsparcia finansowego w postaci udzielenia jednorazowych środków na przystąpienie do spółdzielni przez 
osoby bezrobotne (wkłady wnoszone do spółdzielni),  

• organizacji szkoleń dla osób bezrobotnych planowanych do zatrudnienia w spółdzielni, 
• omówienia pojawiających się na bieżąco problemów i zapytań w kwestii tworzącej się spółdzielni, 

Równolegle tut. Urząd Pracy przeprowadził rekrutację wśród osób bezrobotnych jako potencjalnych pracowników spółdzielni oraz 
kandydatów zainteresowanych przystąpieniem do spółdzielni. 

W miesiącu lipcu 2015r. tut. Urząd Pracy przyznał 3 osobom bezrobotnym z Funduszu Pracy jednorazowe środki na przystąpienie 
do spółdzielni socjalnej, które przedłożyły w tut. Urzędzie Pracy potwierdzenie wniesienia otrzymanych środków jako wkład do 
spółdzielni socjalnej. Każda z osób w ramach zawartej umowy otrzymała środki w wysokości 11.000 zł.  

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie współpracuje ze spółdzielnią socjalną - aktualnie w zakresie realizacji dwóch ofert pracy 
dokonując rekrutacji na stanowiska: 

− robotnik budowlany – 3 stanowiska, 
− kierownik ds. produkcji drewna opałowo – kominkowego – 1 stanowisko 
oraz w zakresie realizacji umowy o zorganizowanie stażu dla 2 osób bezrobotnych na stanowisko: 
− pracownik administracyjno– biurowy, 
− pracownik remontowo-budowlany. 

POZOSTAŁE DZIAŁANIA   


