“‘

URZAD PRACY

CAZ

Powiatowy Urzad Pracy
w Jaworznie

. STOPA BEZROBOCIA

W miesigcu lutym 2012r. wskaznik bezrobocia w Jaworznie zwiekszyt sie
Iw poréwnaniu do stycznia br./ 0 0,3% do 11,9% i pozostaje wyzszy 0 0,8% od poziomu
bezrobocia w wojewddztwie Slaskim (11,1% wojewédztwo) oraz nizszy od stopy
bezrobocia w kraju 0 1,6% (13,5% kraj).
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. POZIOM BEZROBOCIA

INFORMACJA SYGNALNA

dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno

MARZEC/ 2012r.

Wskainiki:
» Stopa bezrobocia —
Jaworzno /luty 2012/- 11,9%

» Poziom bezrobocia /31.1ll. 2012/ - 3 524 0s6b
» Zgfoszonych ofert pracy /marzec 2012/- 201

» Wyptaconych $wiadczen /marzec 2012/- 870

» Zarejestrowanych /marzec 2012/- 468 0sob

» Wyrejestrowanych /marzec 2012/- 492 osoby

Wg stanu na dzien 31 marzec 2012r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogétem 3 524 bezrobotnych

w tym 2 019 kobiet (57,3%). W poréwnaniu do poprzedniego miesigca liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o0 24 osoby.

Oso6b poszukujacych pracy pozostawato zarejestrowanych 100, w tym 75 to osoby niepetnosprawne niepozostajace

w zatrudnieniu.
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. PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen - marzec 2011r. 2012r. | dynamika 2012/2011

»  Zarejestrowano oséb bezrobotnych: 1 654 1628 26

» Wylaczono z ewidencji osdb bezrobotnych: 11315 1105 210

- Podje¢ pracy: 579 546 -33

» Zgtoszono ofert pracy 626 428 -198
02011 B 2012

> REJESTRACJE

800

W miesigcu marcu br. zarejestrowano 468 ™

bezrobotnych (j. 0 42 wigcej niz w lutym ZZE &
2012r), Wtym: 400 03'\{)’
» 393 osoby poprzednio pracujgce (84%

0g6tu) -
» 84 osoby z prawem do zasitku (18%). 0,

] &,@"\ & < & @\é;\e"‘ N o &

> WYLACZENIA
Status osoby bezrobotnej w marcu br. 02011 2012
utracito ogétem 492 osoby, w tym m.in.: &
» 199 os6b z powodu podjecia pracy

(40,4% ogbtu) &
» 150 0s6b z powodu braku gotowosci do = | 4®

podjecia pracy (30,5% ogétu).
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Iv. ~ OFERTY PRACY

W miesigcu marcu br. zgtoszono 201 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j.

Liczba zgtoszonych ofert pracy /w danym miesi  acu/ B niesubsydiow ane
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Pracodawcy poszukiwali pracownikow w zawodzie: pracownik porzgdkowy- salowa, pracownik budowlany,
przedstawiciel handlowy, sprzedawca, pracownik biurowy, kierowca, robotnik gospodarczy, pomoc kuchenna,
operator suwnicy, magazynier,
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v. OSOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W koncu marca 2012r. w ewidencji pozostawato 3 012 oséb bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na

rynku pracy (tj. 85,5% ogétu bezrobotnych), w tym:

do 25 roku zycia

dtugotrwale bezrobotne

kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia

bez kwalifikacji zawodowych

bez doswiadczenia zawodowego

bez wyksztatcenia Sredniego

samotnie wychowujace dziecko do 18 roku zycia

ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnoSci nie podjety zatrudnienia
niepetnosprawni

| | e | e | e | e | e | e | e | e

vi.  SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

llos¢ os6b

Istan na udziat w ogole
3101120121/ bezrobotnych

838 23,8%

1196 33,9%

274 7,8%

725 20,6%

628 17,8%

861 24,4%

1594 452%

331 9,4%

47 1,3%

241 6,8%

W miesigcu marcu br. wyptacono tacznie 870 s$wiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z

bezrobotnych, stypendiéw (za staz, szkolenie) oraz dodatkow aktywizacyjnych.

@ ZASILKI 0O STYPENDIA B DODATKI AKTYWIZACYJINE
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Lacznie w okresie styczen — marzec br. wyptacono 2 374 Swiadczenia.
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Programy przeciwdziatania bezrobociu CAZ
“‘- realizowane w marcu 2012r.

URZAD PRACY

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

,TERAZ MY - MLODZI” - Poddziatanie 7.2.1 PO KL

> pomoc miodym osobom bezrobotnym w integracji OKRES wrzesier 2010
spotecznej przeciwdziatajac w ten sposéb wykluczeniu REALIZACJI: - lipiec 2012

e UNIA EUROPEISKA KAPITAL LUDZKI
P ELRCPEISK NARODOWA STRATEGIA SFOINOSC!
+ FUNDUSZ SPOLECZNY

CEL GLOWNY: spotecznemu a takze podniesienie ich umiejetno$ci
aktywizacja zawodowych i spotecznych. Program zaktada réwniez L.
bezrobotnych wsparcie w/wym. grupy oséb w zdobyciu niezaleznosci | WARTOSC 688.460.60 2t

finansowej oraz podniesienie ich aspiracji i motywacji | PROJEKTU:
do poszukiwania odpowiedniego zatrudnienia.
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie wieku do 25 roku

BENEFICJENCI: zycia, ze szczegblnym uwzglednieniem oséb nieposiadajacych kwalifikacji lub o niskich kwalifikacjach
zawodowych oraz nie posiadajacych doswiadczenia zawodowego.
PLANOWANE FORMY AKTYWIZACJI DZIALANIE PODJETE W RAMACH PROJEKTU

Projekt zaktada objecie beneficjentéw nastepujacymi W miesigcu marcu br. 29 uczestnikéw projektu kontynuowato
formami wsparcia: staz zawodowy u pracodawcow, 8 o0séb rozpoczeto staz
»  blokiem doradczo- psychologicznym u pracodawcy po odbyciu szkolenia zawodowego zgodnie
> szkoleniami jezykowymi z zaplanowang $ciezkg oraz 1 osoba zakonczyta udziat
» szkoleniami zawodowymi w projekcie i podjeta zatrudnienie. Ponadto $wiadczone byty
»  odbyciem stazu u pracodawcow ustugi z doradztwa psychologicznego i zawodowego dla
> wyjazdowe warsztaty aktywizujgco - motywujgce beneficjentdw projektu.

,PROFESJONALISCI” - Poddziatanie 6.1.2 PO KL

zwigkszenie skutecznosci

CEL GLOWNY: i dostepnosci ustug rynku pracy PLANOWANE zatirudnienie pracownikow na

zatrudnienie kierowanych do klientow FORMY ztrzrzlo(\jl\(/)lrs:(?g::zzf/)vsgggwk (pzr?)?ét()z )osoby)
i przeszkolenie Powiatowego Urzedu Pracy AKTYWIZACJI o WY Y)
. X . opracowanie i wydanie informatoréw dla
pracownikow w Jaworznie na przestrzeni 0s6b bezrobotnveh i pracodawcow
2012-2013. yenip
OKRES WARTOSC
REALIZACJI: > luty 2012 - luty 2013 PROJEKTU: 103.610,96 zi

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu marcu br. w drodze konkursowej wytoniono 4 kandydatow
na stanowiska: doradca zawodowy - (2 osoby) oraz posrednik pracy (2 osoby), z ktérymi zostang podpisane umowy
0 prace.

PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

,»wJUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”

Parstwoey Funduss

> stworzenie szansy niepetnosprawnym absolwentom i el
CEL GLOWNY: w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz mozliwosci = PLANOWANE
aktywizacja zaprezentowania si¢ przysztemu pracodawcy, a takze = FORMY
bezrobotnych pomoc pracodawcy w przefamaniu barier w kontaktach - AKTYWIZACJI: > staze - 3 osoby
Z niepetnosprawnymi.
Ao AC marzec 2012- grudzien 2012 Do oen 122496021

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu marcu br. podpisano umowe na realizacje programu
~JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych” dofinansowanego z Parnstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
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INNE PROGRAMY

~ _WYKSZTALCENIEWCENIE®

» ukierunkowana indyWidualna pomoc w pOdeCiU PLANOWANE FORMY AKTYWIZACJI

CEL GLOWNY: zatrudnienia, poprzez udzielenie réznorodnych form
aktywizacja wsparcia wynikajacych z zapisdw ustawy o promocii
bezrobotnych zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a takze

A . ) > poradnictwo indywidualne — 150 osob
mozliwo$ci korzystania z pomocy poza ustawowej > poradnictwo grupowe — 40 0s6b

» stworzenie  warunkéw  mobilizujgcych  osoby | | informacja zawodowa grupowa
legitymujace sie wyzszym wyksztatcenie do statego — 60 0sob
CELE monitorowania rzeczywistosci rynkowe;
SZCZEGOLOWE > trening technik aktywnego uczestnictwa w procesie
poszukiwania pracy
» rozwijanie elastycznosci i zdolno$ci oceny szans na
zatrudnienia w zawodzie wyuczonym
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, posiadajgce

»  szkolenia zawodowe — 10 0s6b
»  staz zawodowy u pracodawcy — 10 0s6b
studia podyplomowe — 2 osoby

BENEFICJENCI: ! ;
wyksztatcenie wyzsze.

OKRES —

REALIZACJI: luty 2012r. — grudzien 2012r.

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu marcu br. nadal kontynuowano nabér do programu. Aktualnie
w programie uczestnicza 54 osoby, ktore odbywajg cykl porad indywidualnych. Ponadto w miesigcu marcu br. 10 oséb
rozpoczeto staz oraz 3 osoby ztozyly wniosek o skierowanie na szkolenie zawodowe wraz z o$wiadczeniem pracodawcy
0 zamiarze zatrudnienia. Zorganizowano réwniez spotkanie informaciji zawodowej, w ktorym uczestniczyto 5 osob.

Program realizowany w ramach $rodkéw posiadanych przez Powiatowy Urzad Pracy na aktywizacje bezrobotnych.

ZLOZONE WNIOSKI O DOFINANSOWANIE PROJEKTU W RAMACH PO KL
W miesigcu marcu br., po zmniejszeniu przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej kwoty dofinansowania,
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie ztozyt ponownie w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Katowicach wniosek
o dofinansowanie projektu systemowego ,Nasze wsparcie — Twdj sukces” w ramach Poddziatania 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

,NASZE WSPARCIE - TWOJ SUKCES” - Poddziatanie 6.1.3 PO KL

) zwigkszenie szans 0s6b bezrobotnych na lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia poprzez
CEL GLOWNY: zastosowanie kompleksowego systemu dziatan aktywizacyjnych, a przede wszystkim o0sdb
znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

» staze — 72 osoby
PLANOWANE » szkolenie zawodowe — 75 osob

FORMY: jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 15 osob
wyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy — 3 osoby
WARTOSC
PROJEKTU : 1038 300,00 zt
W miesigcu marcu br. projekt przeszedt ocene formalng i merytoryczna.
Aktualnie tut. Urzad oczekuje na podpisanie aneksu do w.wym wniosku.
— INFORMACJA SYGNALNA
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ZLOZONE WNIOSKI O POZYSKANIE DODATKOWYCH SRODKOW NA AKTYWIZACJE 0SOB BEZROBOTNYCH

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie w miesigcu marcu br. opracowat i ztozyt do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach, wniosek o pozyskanie dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej na finansowanie/dofinansowanie programu specjalnego w 2012r. skierowanego do osob do 30 roku zycia

~ PRZEPUSTKADO SUKCESL

Podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia 50 bezrobotnych kobiet
w wieku do 30 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, poprzez
zastosowanie indywidualnego i kompleksowego wsparcia, w formie ustug i instrumentow rynku pracy
oraz poprzez zaoferowanie specyficznego elementu wspierajacego zatrudnienie.
Kazda z uczestniczek programu zostanie objeta wsparciem doradczym ($rednio 3 h/UP), podczas
ktérego zostanie okre$lona indywidualna $ciezka aktywizacji zawodowej i wybrany wkasciwy modut
wsparcia.
Modut | — Szansa na zatrudnienie — 5 doposazen/wyposazen stanowisk pracy, poprzedzonych
szkoleniami zawodowymi
Modut Il - Aktywne zawodowo - 25 os6b staz u pracodawcy, poprzedzony szkoleniami
PLANOWANE zawodowymi
FORMY: Modut lll - Stawiam na nowy zawod - 10 os6éb szkolenia zawodowe
Modut IV - Z przedsiebiorczo$cig na Ty — przyznanie 10 osobom jednorazowych Srodkéw na
dziatalno$¢ gospodarczg, poprzedzonym szkoleniami z zakresu przedsiebiorczo$ci
W ramach programu zaplanowano réwniez zastosowanie specyficznych elementéw wspierajacych
zatrudnienie w postaci m.in.: konsultacje i ustugi fryzjerskie, kosmetyczne, kreowania wizerunku,
zwrot kosztéw opieki na dzieckiem, jednorazowg premie motywacyjna, wsparcie pomostowe oraz
doradztwo w trakcie trwania dziatalno$ci gospodarczej.

841.530,00 zt

CEL GLOWNY:

WARTOSC
PROGRAMU :

Aktualnie tut. Urzad Pracy oczekuje na rozpatrzenie powyzszego wniosku.
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Dziatania PUP Jaworzno

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy 7
?fj: p-my w Jaworznie w miesiacu marcu 2012r. —

» PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE
W miesigcu marcu br. 24 osoby bezrobotne przystapity do wykonywania prac spotecznie uzytecznych

w okresie od 05 marca br. do 30 kwietnia br.
b ROBOTY PUBLICZNE

W miesigcu marcu br. tut. Urzad Pracy dokonat rekrutacji oséb bezrobotnych do zatrudnienia w ramach robét
publicznych na 6 stanowisk pracy (w tym 2 stanowiska w zakresie bezpiecznego przeprowadzania dzieci

i mtodziezy przez jezdnie w okolicach szkdt) — zatrudnienie od miesigca kwietnia br.
’ GIELDY PRACY

W miesigcu marcu 2012r. tut. Urzad Pracy zorganizowat gietde pracy:
> dla firmy FX SMART Sp. z 0.0. z Jaworznie na 1 stanowisko — kasjer walutowy. W wyniku zorganizowane;
gietdy zakwalifikowano do zatrudnienia 1 osobe bezrobotna.

»dla firmy DGP Clean Partner Sp. z 0.0. z Katowic (praca na terenie miasta Jaworzna w SP ZOZ Szpitalu
Wielospecjalistycznym w Jaworznie) na 15 miejsc pracy dla oséb z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawno$ci — stanowisko salowa. W wyniku zorganizowanej gietdy zakwalifikowano
do zatrudnienia od miesigca kwietnia br. 3 osoby bezrobotne, aktualnie tut. Urzad Pracy oczekuje

na dalsze informacje o kolejnych zatrudnionych osobach.
~ ORGANIZACJA TARGOW PRACY | EDUKACJI - WIOSNA 2012

W miesigcu marcu br. przystapiono do organizacji Targéw Pracy i Edukacji — Wiosna 2012r. Targi odbedg sie
w dniu 19 kwietnia 2012r. w Hali Widowiskowo Sportowej MCKiS w Jaworznie przy ul. Grunwaldzkiej 80.

» CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Dokonano uzupetnienia uczestnikéw CIS w Jaworznie — 4 kolejne osoby bezrobotne zostaty skierowane do

uczestnictwa w zajeciach jw.
» SUBSKRYPCJA SMS LUB E-MAIL

W miesigcu marcu 2012r. poprzez zastosowanie subskrypcji sms lub e-mail tut. Urzad Pracy przekazat m. in.
informacje o Gminnych Targach Pracy w Trzebini oraz Targach Pracy w Sosnowcu organizowanych przez

Slaska Wojewddzka Komende Ochotniczych Hufcow Pracy.
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