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* Źródło: Korekta stop bezrobocia za okres grudzień 2010r – sierpień 2011r. Główny Urząd Statystyczny - www.stat.gov.pl 

Wg stanu na dzień 31 stycznia  2012r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3 449  bezrobotnych 

w tym 2 022 kobiet (59%). W porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba bezrobotnych wzrosła o 448 osób. Osób 

poszukujących pracy pozostawało zarejestrowanych 92, w tym 76 to osoby niepełnosprawne niepozostające 

w zatrudnieniu. 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2009-2012 
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W miesiącu grudniu 2011r. wskaźnik bezrobocia w Jaworznie zwiększył się 

/w porównaniu do listopada 2011r./ o 0,4% do 10,3% i pozostaje wyŜszy o 0,2% od 

poziomu  bezrobocia w województwie śląskim (10,1% województwo) oraz niŜszy od 

stopy bezrobocia w kraju o 2,2% (12,5% kraj). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj. śląskiego i kraju*
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I. STOPA BEZROBOCIA 
 Wskaźniki:    

 Stopa bezrobocia – 

Jaworzno /grudzień  2011/-10,3% 

 Poziom bezrobocia /31.I. 2012/ - 3 449  osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /styczeń 2012/- 50 

 Wypłaconych świadczeń / styczeń 2012/- 693 

 Zarejestrowanych / styczeń 2012/- 734 osób  

 Wyrejestrowanych / styczeń 2012/- 286  osób 

II. POZIOM BEZROBOCIA 
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W miesiącu styczniu br. zarejestrowano 734 
bezrobotnych (tj. o 97 osób więcej niŜ w 
styczniu 2011r.),  w tym:  

 641 osób poprzednio pracujących  (87% 
ogółu) 

 231 osób z prawem do zasiłku (31%). 
 
 

 
Status osoby bezrobotnej w styczniu br. 
utraciło ogółem 286 osób, w tym m.in.:  

 172 osoby z powodu podjęcia pracy 
(60 % ogółu)  

 71 osób z powodu braku gotowości do 
podjęcia pracy (25% ogółu).  

 
 

 
 

 
 W miesiącu styczniu br. zgłoszono 50 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej:  

 
Pracodawcy poszukiwali pracowników w zawodzie: kierowca, elektryk, kucharz, magazynier, sprzątaczka biurowa, 
fryzjer, przedstawiciel handlowy, kasjer bankowy, lekarz, kierownik działu sprzedaŜy. 
 

W okresie styczeń  2011r. 2012r. dynamika 2012/2011 

 Zarejestrowano osób bezrobotnych: 637 734 97 

 Wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych: 348 286 -62 

 Podjęć pracy: 157 172 15 

 Zgłoszono ofert pracy 231 50 -181 

 styczeń 2012 styczeń 2011 

OGÓŁEM OFERT  50 231 

Niesubsydiowane 49 225 

w
 ty

m
: 

Subsydiowane 1 6 

� REJESTRACJE 

III. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA, PODJĘCIA PRACY 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  OFERTY PRACY 
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W końcu stycznia  2012r. w ewidencji pozostawało 2 946 osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy  (tj. 85,4% ogółu bezrobotnych), w tym: 

 
Ilość osób 
/stan na 

 31.I. 2012r./ 

udział  w ogóle 
bezrobotnych 

 do 25 roku Ŝycia 841 24,4% 

 długotrwale bezrobotne 1 182 34,3% 

 kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 261 7,6% 

 powyŜej 50 roku Ŝycia 703 20,4% 

 bez kwalifikacji zawodowych  630 18,3% 

 bez doświadczenia zawodowego  866 25,1% 

 bez wykształcenia średniego  1 539 44,6% 

 samotnie wychowujące dziecko do 18 roku Ŝycia 329 9,5% 

 które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia 45 1,3% 

 niepełnosprawni 230 6,7% 
 
 

 
W miesiącu styczniu br. wypłacono łącznie 693 świadczenia dla bezrobotnych, m.in.: z tytułu zasiłku dla 

bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, szkolenie) oraz dodatków aktywizacyjnych. 
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VI. ŚWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH 

V. OSOBY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  

Ogółem:  
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Programy przeciwdziałania bezrobociu 

 realizowane w styczniu 2012r. 

  
 

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW  EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 
SPOŁECZNEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI 

 
 
 

 
 

 

 

„TERAZ MY - MŁODZI” - Poddziałanie 7.2.1 PO KL 
OKRES 
REALIZACJI: 

wrzesień 2010 
 - lipiec 2012 

CEL GŁÓWNY: 
aktywizacja 
bezrobotnych  

 pomoc młodym osobom bezrobotnym w integracji 
społecznej przeciwdziałając w ten sposób wykluczeniu 
społecznemu a takŜe podniesienie ich umiejętności 
zawodowych i społecznych. Program zakłada równieŜ 
wsparcie w/wym. grupy osób w zdobyciu niezaleŜności 
finansowej oraz podniesienie ich aspiracji i motywacji 
do poszukiwania odpowiedniego zatrudnienia. 

WARTOŚĆ 
PROJEKTU: 688.460,60 zł 

BENEFICJENCI: 
Osoby  bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie wieku do 25 roku 
Ŝycia, ze szczególnym uwzględnieniem osób nieposiadających kwalifikacji lub o niskich kwalifikacjach 
zawodowych oraz nie posiadających doświadczenia zawodowego. 

PLANOWANE FORMY AKTYWIZACJI  DZIAŁANIE PODJETE W RAMACH PROJEKTU 
Projekt zakłada objęcie beneficjentów następującymi formami wsparcia: 

 blokiem doradczo- psychologicznym 
 szkoleniami językowymi 
 szkoleniami zawodowymi 
 odbyciem staŜu u pracodawców 
 wyjazdowe warsztaty aktywizująco - motywujące 

W miesiącu styczniu br. 29 uczestników projektu 
odbywało staŜ zawodowy u pracodawców.  
Ponadto świadczone były usługi z doradztwa 
psychologicznego i zawodowego dla 
beneficjentów projektu. 

„DORADZAM – POŚREDNICZĘ – POMAGAM” - Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

CEL GŁÓWNY: 
zatrudnienie 
i przeszkolenie 
pracowników 

 wzrost dostępności usług rynku pracy 
kierowanych do klientów Powiatowego 
Urzędu Pracy w Jaworznie, jak równieŜ 
podniesienie jakości funkcjonowania 
i zwiększenie efektywności działania tut. 
Urzędu Pracy na przestrzeni lat 2010 
 - 2012. 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI 
  

 zatrudnienie  pracowników: 
 2 pośredników pracy oraz 
 2 doradców zawodowych 

 szkolenia zawodowe dla 14 
pracowników PUP Jaworzno 

OKRES REALIZACJI:  luty 2010 -  styczeń 2012 
WARTOŚĆ 
PROJEKTU: 264.056,47 zł  

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROJEKTU: W miesiącu styczniu br. w ramach projektu 4 osoby kontynuowały 
zatrudnienie tj. 2 pośredników pracy oraz 2 doradców zawodowych.  

„PROFESJONALIŚCI” - Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

CEL GŁÓWNY: 
zatrudnienie 
i przeszkolenie 
pracowników 

 zwiększenie skuteczności i dostępności 
usług rynku pracy kierowanych do 
klientów Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jaworznie na przestrzeni 2012-2013. 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI 
  

 zatrudnienie pracowników na 
stanowiskach: pośrednik pracy 
(2 osoby) oraz doradca 
zawodowy (2 osoby) 

 opracowanie i wydanie 
informatorów dla osób 
bezrobotnych i pracodawców 

OKRES REALIZACJI:  luty 2012 -  luty 2013 
WARTOŚĆ 
PROJEKTU: 103.610,96 zł 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROJEKTU:  W miesiącu styczniu br. została podpisana umowa o dofinansowanie projektu. 
Zgodnie z harmonogramem rozpoczęcie realizacji projektu przewidziano na miesiąc luty br. 
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Działania Powiatowego Urzędu Pracy 

 w Jaworznie w miesiącu styczniu 2012r. 
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 ZWOLNIENIA GRUPOWE W SZCZAKOWA GLASS SP. Z O. O. W JAWORZNIE     

W miesiącu styczniu br. do tut. Urząd Pracy wpłynęła informacja dot. wydania Regulaminu Zwolnień 

Grupowych w związku z brakiem moŜliwości zawarcia porozumienia pomiędzy Pracodawcą 

a Zakładowymi Organizacjami Związkowymi. Zwolnienia obejmują 155 osób i nastąpią w okresie 

od stycznia do czerwca 2012 roku. W związku z powyŜszą informacją tut. Urząd Pracy na podstawie 

porozumienia z pracodawcą od 23 stycznia br. uruchomił na terenie spółki infokioski. Jednocześnie podjęto 

decyzję o zorganizowaniu na terenie siedziby Szczakowa Glass Sp. z o. o. w Jaworznie punktów 

konsultacyjnych w dniach 3 i 7 lutego 2012r. 

 BADANIE SONDAśOWE 

W miesiącu styczniu br. tut. Urząd Pracy kontynuował badania sondaŜowe popytu na pracę w 2012r. wśród 

pracodawców z terenu miasta Jaworzna (termin nadsyłania kwestionariuszy 31 stycznia br.). 

 CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ   

W miesiącu styczniu br. Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie zawarł kolejne Porozumienie na rok 2012 

o wspólnej realizacji projektu zintegrowanej pomocy dla osób podlegających wykluczeniu społecznemu – 

Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie, zawarte pod patronatem Prezydenta Miasta Jaworzna 

ze Stowarzyszeniem "Reda", Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Jaworznie.  

Jednocześnie w miesiącu styczniu br. dokonano uzupełnienia uczestników CIS w Jaworznie – kolejna osoba 

długotrwale bezrobotna odbywa zajęcia w grupie 30 uczestników. 


