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Wg stanu na dzień 30 kwietnia 2011r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3 398 bezrobotnych 

w tym 1 964 kobiety (57,8%). W porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 181 

osób. Osób poszukujących pracy pozostawało zarejestrowanych 109, w tym 82 to osoby niepełnosprawne 

niepozostające w zatrudnieniu. 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2008-2011 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

kwiecień/ 2011r. 

W marcu br. wskaźnik bezrobocia w Jaworznie zmniejszył się /w porównaniu do lutego 
br./ o 0,2% do poziomu 11,6% i był wyŜszy od stopy bezrobocia 
w województwie śląskim o 0,8% (10,8% województwo) oraz niŜszy od stopy bezrobocia 
w kraju o 1,5% (13,1% kraj). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj. śląskiego i kraju *
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I. Stopa bezrobocia 

 Wskaźniki rynku pracy:    

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno /marzec 2011/- 11,6% 

 Poziom bezrobocia /30.IV. 2011/ - 3 398  osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /kwiecień 2011/-189 

 Wypłaconych świadczeń /kwiecień 2011/- 841 

 Zarejestrowanych /kwiecień 2011/- 364 osoby 

 Wyrejestrowanych /kwiecień 2011/- 545 osób 

II. Poziom bezrobocia 
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W miesiącu kwietniu br. zarejestrowano 
364 bezrobotnych (tj. o 141 osób mniej 
niŜ marcu 2011r.),  w tym: 

 299 osób poprzednio pracujących  
(82,1% ogółu) 

 94 osoby z prawem do zasiłku (26%). 
 
 

 
Status osoby bezrobotnej w kwietniu br. 
utraciło ogółem 545 osób, w tym m.in.:  

 238 osoby z powodu podjęcia pracy 
(43,7% ogółu)  

 186 osób z powodu braku gotowości do 
podjęcia pracy (34,1% ogółu). 

 
  

 

W miesiącu kwietniu br. zgłoszono 189 
wolnych miejsc pracy i miejsc 
aktywizacji zawodowej, najwięcej 
w zawodach budowlanych oraz: 

 sprzedawca, 
 operator koparko – ładowarki, 
 kierownik ds. zaopatrzenia, 
 kierownik ds. klientów kluczowych, 
 dyrektor, 
 kierowca samochodu cięŜarowego, 
 pracownik biurowy,  
 rejestratorka medyczna, 
 kucharz, 
 fryzjer, 
 kelner.  

Osoby bezrobotne uczestniczące w aktywnych formach przeciwdziałania bezrobocia 
 / stan na 30.IV.2011r./ 

Ilość osób 

 Zatrudnione przy pracach interwencyjnych 7 
 Zatrudnione przy robotach publicznych 17 
 Odbywające szkolenie 0 
 Odbywające staŜ 89 
 Odbywające przygotowanie zawodowe dorosłych 2 
 Odbywające prace społeczne uŜyteczne  25 

W okresie styczeń - kwiecień 2010r. 2011r. dynamika 2011/2010 

 Zarejestrowano: 2 193 2 018 -175 
 Wyłączono z ewidencji: 1 884 1 860 -24 
 Podjęć pracy: 717 817 100 
 Zgłoszono ofert pracy 757 815 58 

� REJESTRACJE 

III. Płynność bezrobocia, podjęcia pracy 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  Oferty pracy 

Liczba zgłoszonych ofert pracy  /w danym miesi ącu/
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W końcu kwietnia 2011r. w ewidencji pozostawały 2 942 osoby bezrobotne, będące w szczególnej sytuacji na 
rynku pracy  (tj. 86,6% ogółu bezrobotnych), w tym: 

 Ilość osób 
udział  w ogóle 
bezrobotnych 

 do 25 roku Ŝycia 878 25,8% 

 długotrwale bezrobotne 1224 36,0% 

 kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 286 8,4% 

 powyŜej 50 roku Ŝycia 657 19,3% 

 bez kwalifikacji zawodowych  739 21,7% 

 bez doświadczenia zawodowego  943 27,8% 

 bez wykształcenia średniego  1551 45,6% 

 samotnie wychowujące dziecko do 18 roku Ŝycia 292 8,6% 

 które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia 50 1,5% 

 niepełnosprawni 207 6,1% 

 
 
 

 
W miesiącu kwietniu 2011r. wypłacono łącznie 841 świadczeń dla bezrobotnych, m.in.: z tytułu zasiłku dla 
bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe dorosłych, szkolenie, naukę) oraz dodatków 
aktywizacyjnych. 
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W okresie styczeń – kwiecień br. tutejszy Urząd Pracy wypłacił łącznie 3 675 świadczenia. 

1 003 964 867 841 

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

V. Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 30.IV. 2011r./ 

Ogółem:  
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PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW  EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 
SPOŁECZNEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI 
 

 

 

 

„NASZE WSPARCIE – TWÓJ SUKCES”- Poddziałanie 6.1.3 PO KL 

CEL GŁÓWNY: 
aktywizacja 
bezrobotnych  

 zwiększenie szans osób bezrobotnych 
na lokalnym rynku pracy na podjęcie 
zatrudnienia poprzez zastosowanie 
kompleksowego systemu działań 
aktywizujących, a przede wszystkim 
osób znajdujących się 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI 

 staŜe – 123 osoby 
 szkolenie zawodowe – 115 osób 
 jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej – 17 osób 
 wyposaŜenie/ doposaŜenie 

stanowiska pracy – 5 osób 

OKRES REALIZACJI:  styczeń 2011 – grudzień 2011 
WARTOŚĆ 
PROJEKTU: 

 1 104.400,00 zł 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROJEKTU: Od początku realizacji projektu objęto wsparciem 1 688 osób bezrobotnych 
(w 2008r. - 715 osób, w  2009r. - 448 osób, w  2010r. - 502 osoby, w 2011r. - 23 osoby), które skorzystały ze szkoleń 
zawodowych, staŜu, przygotowania zawodowego oraz otrzymały jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 
Dodatkowo kaŜdy z beneficjentów uczestniczący w powyŜszych formach wsparcia został objęty poradnictwem zawodowym,  
a osoby skierowane na szkolenie zawodowe - pośrednictwem pracy.  
W miesiącu kwietniu br. nowymi uczestnikami projektu zostały 23 osoby bezrobotne, które skierowano na staŜ u pracodawcy, 
z czego 10 osób rozpoczęło powyŜszą formę wsparcia w kwietniu br., natomiast 13 osób zostało objętych poradnictwem 
zawodowym i rozpoczną staŜ w miesiącu maju br. W miesiącu kwietniu br. nowymi uczestnikami projektu zostały 23 osoby 
bezrobotne, które skierowano na staŜ u pracodawcy, z czego 10 osób rozpoczęło powyŜszą formę wsparcia w kwietniu br., 
natomiast 13 osób zostało objętych poradnictwem zawodowym i rozpoczną staŜ w miesiącu maju br. 

„DORADZAM – POŚREDNICZĘ – POMAGAM” - Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

CEL GŁÓWNY: 
zatrudnienie 
i przeszkolenie 
pracowników 

 wzrost dostępności usług rynku pracy kierowanych do 
klientów Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie, jak 
równieŜ podniesienie jakości funkcjonowania 
i zwiększenie efektywności działania tut. Urzędu Pracy 
na przestrzeni lat 2010 - 2012. 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI 
  

 zatrudnienie  pracowników: 
 2 pośredników pracy oraz 
 2 doradców zawodowych 

 szkolenia zawodowe dla 14 
pracowników PUP Jaworzno 

OKRES 
REALIZACJI: 

 luty 2010 -  styczeń 2012 
WARTOŚĆ 
PROJEKTU: 

264.056,47 zł  

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROJEKTU: W miesiącu  kwietniu br. w ramach projektu 4 osoby kontynuowały zatrudnienie 
tj. 2 pośredników pracy oraz 2 doradców zawodowych. 

 „TERAZ MY - MŁODZI” - Poddziałanie 7.2.1 PO KL 

CEL GŁÓWNY: 
aktywizacja 
bezrobotnych 

 pomoc młodym osobom bezrobotnym 
w integracji społecznej przeciwdziałając w ten 
sposób wykluczeniu społecznemu a takŜe 
podniesienie ich umiejętności zawodowych 
i społecznych. Program zakłada równieŜ 
wsparcie w/wym. grupy osób w zdobyciu 
niezaleŜności finansowej oraz podniesienie  
ich aspiracji i motywacji do poszukiwania 
odpowiedniego zatrudnienia. 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI 
 

Projekt zakłada objęcie beneficjentów 
następującymi formami wsparcia: 

 blokiem doradczo- psychologicznym 
 szkoleniami językowymi 
 szkoleniami zawodowymi 
 odbyciem staŜu u pracodawców 
 wyjazdowe warsztaty aktywizująco - 

motywujące 

OKRES 
REALIZACJI: 

 wrzesień 2010 - lipiec 2012 
WARTOŚĆ 
PRGRAMU: 

688.460,60 zł  

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROJEKTU:  W miesiącu kwietniu br. został ogłoszony przetarg nieograniczony na zorganizowanie 
i przeprowadzenie szkoleń zawodowych dla uczestników projektu. Ponadto beneficjenci wybrali tematy szkoleń zawodowych, w których 
rozpoczną udział w miesiącu maju. W dalszym ciągu świadczone były usługi z doradztwa psychologicznego i zawodowego dla beneficjentów 
projektu. 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 

 realizowane w miesiącu kwietniu 2011r. 
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ZŁOśONE WNIOSKI O POZYSKANIE DODATKOWYCH ŚRODKÓW 
NA AKTYWIZACJĘ OSÓB BEZROBOTNYCH 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie w miesiącu kwietniu br. opracował i złoŜył do Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Katowicach, wnioski o pozyskanie dodatkowych środków z „rezerwy” Funduszu Pracy Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  i aktywizacji 
zawodowej bezrobocia.  

 

 
 

„NAPRZECIW ZMIANOM – badanie trendów gospodarczych miasta Jaworzna” 
 - Poddziałanie 8.1.2 PO KL 

CEL GŁÓWNY: 
badanie rynku 
pracy 

 przeprowadzenie badań i analiz ukierunkowanych na stworzenie obrazu jaworznickiego rynku pracy pod kątem 
szeroko rozumianych trendów rozwojowych, zachodzących zmian, oczekiwań pracodawców, optymalizacji 
systemu edukacji w powiecie w odniesieniu do prognozowanych potrzeb rynku pracy. 

OKRES 
REALIZACJI: 

 styczeń 2010 – sierpień 2011 WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 

314.310,00 zł 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROJEKTU: W miesiącu kwietniu br. w ramach projektu Firma InterActive z Krakowa, która 
przeprowadziła badania wśród podmiotów gospodarczych, które rozpoczęły działalność po uzyskaniu z Powiatowego Urzędu Pracy 
w Jaworznie w okresie ostatnich 4 lat (2009 – 2006) środków na podjęcie działalności gospodarczej przekazała do tut. Urzędu raport 
końcowy, prezentację oraz publikację podsumowującą wyniki przeprowadzonych badań i analiz. Natomiast firma General Projekt 
w bieŜącym okresie opracowywała prezentację obrazującą wyniki badań, które zostaną zaprezentowane na konferencji podsumowującej 
projekt. Ponadto tut. Urząd rozpoczął działania dotyczące zorganizowania konferencji podsumowującej projekt oraz dokonał wstępnego 
rozeznania rynku mającego na celu wybór firmy poligraficznej, której zlecone zostanie opracowanie i wykonanie materiałów promocyjnych 
oraz wydruk publikacji. 

„DOŚWIADCZENI – AKTYWNI 45/50 PLUS”  

CEL GŁÓWNY: 

 przywrócenie zdolności zatrudnieniowej osób bezrobotnych w wieku niemobilnym tj. 
powyŜej 45 roku Ŝycia, ze szczególnym uwzględnieniem bezrobotnych powyŜej 
50 roku Ŝycia, którzy w świetle art. 49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy, zostali uznani za osoby znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku 
pracy. Ideą programu jest umoŜliwienie uczestnikom projektu wykorzystania 
posiadanego juŜ potencjału zawodowego oraz pomoc w podejmowaniu działalności 
gospodarczej. 

PROGRAM ZAKŁADA 
REALIZACJĘ 
NASTĘPUJĄCYCH 
DZIAŁAŃ: 
 

 staŜe – 50 osób 
 szkolenie zawodowe – 30 osób 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 25 osób 
 wyposaŜenie/ doposaŜenie stanowiska pracy – 10 osób 
 prace interwencyjne – 5 osób 

WNIOSKOWANA KWOTA: 1.123.400,00 zł 

„NIE DAJ SIĘ WYKLUCZYĆ”  

CEL GŁÓWNY: 

 udzielenie pomocy osobom bezrobotnym zwolnionym z przyczyn zakładu pracy,                              
z wykorzystaniem usług i instrumentów aktywizujących wynikających z ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, do znalezienia nowego miejsca 
pracy.  

PROGRAM ZAKŁADA 
REALIZACJĘ 
NASTĘPUJĄCYCH 
DZIAŁAŃ: 

 staŜe – 10 osób 
 szkolenie zawodowe – 20 osób 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 15 osób 
 wyposaŜenie/ doposaŜenie stanowiska pracy – 5 osób 

WNIOSKOWANA KWOTA: 532.000,00 zł 
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 Targi Pracy – Wiosna 2011r.  

W dniu 12 kwietnia 2011r. w Jaworznie odbyły się Targi Pracy – Wiosna 2011, zorganizowane przez Prezydenta Miasta 
Jaworzna i Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie. 

Targi Pracy były przedsięwzięciem podjętym na rzecz przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowej osób 
bezrobotnych i poszukujących pracy. 

W zorganizowanych Targach Pracy uczestniczyło: 

 19 pracodawców, 

 8 Urzędów Pracy (Chrzanów, Tychy, Mysłowice, Katowice, Chorzów, Będzin, Sosnowiec, Dąbrowa Górnicza) 

 2 ośrodki szkoleniowe (Centrum Edukacji Copernicus Katowice, Centrum Nauki i Biznesu śAK 
Sp. z o.o. Jaworzno), 

 3 OHP MłodzieŜowe Biuro Pracy Jaworzno, Sosnowiec i Katowice, 

 Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie, 

 Instytucje: ZUS Inspektorat Jaworzno, MOPS w Jaworznie, Urząd Skarbowy w Jaworznie, Państwowa 
Inspekcja Pracy, 

 Fundacja Regionalnej Agencji i Promocji Zatrudnienia z Dąbrowy Górniczej, 

 Górnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., 

Na Targach Pracy łącznie przedstawiono 330 oferty pracy na 788 miejsc pracy. 

Najczęściej proponowano zatrudnienie w zawodach: operator koparko – ładowarki, brukarz, pakowacz, spawacz, fryzjer, 
telemarketer, stolarz meblowy, księgowy, elektryk, pracownik ochrony, sprzątaczka, agent ubezpieczeniowy, 
sprzedawca, barmanka, kucharz, handlowiec, szwaczka, konsultantki, magazynierzy, kierowca ,,C+E”, ,,D”, lekarze 
róŜnych specjalności, informatyk. 

Ponadto na Targach Pracy pracownik tut. Urzędu Pracy przedstawił oferty pracy EURES (oferty pracy za 
granicą) do krajów: Austria, Cypr, Czechy, Dania, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Niemcy, Norwegia, Szwajcaria, 
Słowacja, Wielka Brytania i Włochy w zawodach: pielęgniarka, szwaczka, mechanik samochodowy, pracownicy 
budowlani, rzeźnik – wykrawacz. 

Oferty pracy przedstawiane na Targach dodatkowo prezentowane były w formie multimedialnej. 

Ponadto ośrodki szkoleniowe zaprezentowały szeroki wachlarz ofert szkoleniowych umoŜliwiających zarówno zdobycie 
nowych kwalifikacji jak równieŜ moŜliwość podwyŜszania juŜ posiadanych.  

W czasie trwania targów funkcjonowały punkty tut. Urzędu Pracy: 

 doradcy zawodowego w zakresie bezpłatnego wykonania testu preferencji i zainteresowań zawodowych, 
predyspozycji przedsiębiorczych, uzdolnień językowych  

 informacyjny o usługach Powiatowego Urzędu Pracy 

Jednocześnie w czasie trwania Targów Pracy odbyły się prelekcje prowadzone przez pracownika Państwowej Inspekcji 
Pracy i Wojewódzkiego Urzędu Pracy: 

 godz. 10. 00 „Prawa i obowiązki pracodawcy i pracownika”. 

 godz. 11.00 ,,Zasady podejmowania działalności gospodarczej i świadczenie usług Unii Europejskiej”.  

Łącznie na Targi Pracy przybyło około 1500 osób zainteresowanych zatrudnieniem, przekwalifikowaniem. 

Informacja o Targach Pracy została rozpowszechniona wśród mieszkańców Jaworzna poprzez plakaty informacyjne, 
mass media. 

 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 

 w Jaworznie w miesiącu kwietniu 2011r. 
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 Prace społecznie uŜyteczne   

W miesiącu kwietniu br. Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie dokonał kolejnej rekrutacji osób bezrobotnych 
do wykonywania prac społecznie uŜytecznych na edycję maj - czerwiec. Spośród 42 osób skierowanych 
30 osób rozpocznie wykonywanie powyŜszych prac z dniem 02.05.2011r. 

 Centrum Integracji Społecznej  

W miesiącu kwietniu br. dokonano uzupełnienia uczestników CIS w Jaworznie – 2 kolejne osoby bezrobotne 
odbywają zajęcia w grupie 30 uczestników. 

 Subskrypcja sms i e – mail 

W miesiącu kwietniu 2011r. poprzez zastosowanie subskrypcji sms lub e-mail tut. Urząd Pracy przekazał 
przypomnienie o organizowanych w Jaworznie w dniu 12 kwietnia br. Targach Pracy Wiosna 2011r.  

Aktualnie w bazie subskrybentów znajduje się 574 pracodawców. 


