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Wg stanu na dzień 30 kwietnia 2009r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3 037 bezrobotnych, 
w tym 1 806 kobiet (59,4%), tj. o 34 osoby mniej niŜ w marcu 2009r.  

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2005-2009 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

KWIECIEŃ /2009 

W marcu 2009r. wskaźnik stopy bezrobocia w Jaworznie spadł /w porównaniu 
do lutego 2009r./ o 0,1 % do poziomu 10,2% i był wyŜszy od stopy bezrobocia 
w województwie śląskim o 1,7% (8,5% województwo) oraz niŜszy od stopy bezrobocia 
w kraju o 1% (11,2 % kraj). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie
 na tle woj. śląskiego i kraju
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I. Stopa bezrobocia 

Wskaźniki rynku pracy / kwiecień/:    

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno /marzec 2009/- 10,2% 

 Poziom bezrobocia /30.IV.2009/ -3 037 osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /kwiecień 2009/–231 

 Wypłaconych świadczeń /kwiecień  2009/- 926 

 Zarejestrowanych / kwiecień 2009/- 524 osoby 

 Wyrejestrowanych / kwiecień  2009/- 558  osób 

II. Poziom bezrobocia 



   Strona 2 z 7 
INFORMACJA SYGNALNA   

Liczba zgłoszonych ofert pracy
 /w  danym miesi ącu/
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W miesiącu kwietniu 
zarejestrowano 524 bezrobotnych 
(tj. o 39 osób więcej niŜ w marcu 
2009r.), w tym: 

 385 osób poprzednio 
pracujących  (73,4% ogółu) 

 87 osób zarejestrowano po raz 
pierwszy  (16,6 % ogółu). 

 
 
 
 
 

 
Status osoby bezrobotnej 
w miesiącu kwietniu utraciło 
ogółem 558 osób, w tym m.in.: 

 207 osób z powodu podjęcia 
pracy (37,1% ogółu) 

  140 osób z powodu braku 
gotowości do podjęcia pracy 
(25,1% ogółu). 

 
 

  
 

W miesiącu kwietniu br. najwięcej 
ofert zgłaszano w zawodach: 

 specjalista ds. logistyki, 
  ekonomista, 
  magazynier, 
  pracownik biurowy, 
  rejestratorka medyczna, 
  sprzedawca, 
  zawody budowlane, 
  mechanik samochodowy, 
  szwaczka,  
 operator wózków widłowych, 
  pomoc kuchenna. 

 

W okresie styczeń- kwiecień 2009r. 2008r. 
 Zarejestrowano: 2 106 1 481 
 Wyłączono z ewidencji: 1 763 1 928 
 Podjęć pracy: 728 890 
 Zgłoszono ofert pracy 852 ofert 921 ofert 

� REJESTRACJE 

III. Rejestracje, wyłączenia osób bezrobotnych, podjęcia pracy 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  Oferty pracy 
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które po odby ciu kary  pozbawienia wolności nie podjęły  zatrudnienia

które ukończy ły  szkołę wy Ŝszą do 27 roku Ŝy cia

 niepełnosprawni

 samotnie wy chowujące dziecko do 18 roku Ŝy cia

kobiety , które nie podjęły  zatrudnienia po urodzeniu dziecka
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Za miesiąc marzec 2009r. wypłacono  /w miesiącu kwietniu br./ łącznie 926 świadczeń dla bezrobotnych, m.in.: 
z tytułu zasiłku dla bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe, szkolenie, naukę) oraz dodatków 
(aktywizacyjnych, szkoleniowych). 
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zasiłki stypendia dodatki aktywizacyjne/ szkoleniowe*

 
* dodatki szkoleniowe wypłacano do miesiąca lutego br. 
 

       Ogółem:  

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

V. Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 30. IV.2009r./ 

809 919 870 926 
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„WEJŚCIE NA RYNEK PRACY” 

 W miesiącu kwietniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie rozpoczął realizację programu „Wejście na rynek 

pracy” finansowanego z „rezerwy” Funduszu Pracy Samorządu Województwa. Celem programu jest umoŜliwienie 

przedsiębiorcom funkcjonującym na lokalnym rynku tworzenia nowych miejsc pracy oraz promowanie wśród osób 

bezrobotnych podejmowania pracy na własny rachunek. W ramach programu w miesiącu kwietniu 15 beneficjentów 

wnioskujących w tut. Urzędzie o środki finansowe na uruchomienie działalności gospodarczej uczestniczyło w szkoleniu 

z zakresu przedsiębiorczości. Ponadto program zakłada refundację wyposaŜenia lub doposaŜenia dla 20 stanowisk 

pracy po uprzednim szkoleniu zawodowym osób bezrobotnych, szkolenie z zakresu przedsiębiorczości połączone 

z przyznaniem 5 osobom jednorazowo środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz przeszkolenie z zakresu 

przedsiębiorczości 23 osób ubiegających się o bezzwrotne dotacje.  

Wartość projektu: 517.200,00 zł 
 
 
 
 
 
 
 
 

„JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych” 

 W wyniku złoŜonego wniosku o dodatkowe środki na realizację  programu „JUNIOR” - program aktywizacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych w miesiącu kwietniu br. tut. Urząd Pracy podpisał umowę z Państwowym 

Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych o dofinansowanie w/wym. Programu. 

 Celem programu jest umoŜliwienie wejścia w Ŝycie zawodowe, odbycie staŜu, zdobycie zatrudnienia, młodym 

osobom niepełnosprawnym. Program zakłada objęcie staŜem zawodowym 4 osoby niepełnosprawne zarejestrowane 

w tut. Urzędzie Pracy. 

Wartość projektu: 19.199,07 zł 
 
 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 
 realizowane w miesiącu kwietniu 2009r. 

Program realizowany z pozyskanych środków Funduszu Pracy stanowiących rezerwę Samorządu Województwa 

Program realizowany z pozyskanych środków  
z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
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„NASZĄ DEWIZĄ PROFESJONALIZM ”– Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

 Trwa nadal realizacja projektu „Naszą dewizą profesjonalizm”, w ramach Poddziałania 6.1.2 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. Celem projektu jest podniesienie jakości funkcjonowania i zwiększenie 

efektywności działania PUP Jaworzno m.in. poprzez podniesienie kwalifikacji i umiejętności zawodowych 

pracowników tut. Urzędu Pracy. Nadal  kontynuuje zatrudnienie 4 pracowników zatrudnionych w ramach 

projektu, w tym 2 doradców zawodowych oraz 2 pośredników pracy. Ponadto, ze szkolenia finansowanego 

z Europejskiego Funduszu Społecznego w miesiącu kwietniu skorzystało 5 pracowników. 

Wartość projektu: 279.584,79 zł 
  

„NASZE WSPARCIE- TWÓJ SUKCES”- Poddziałanie 6.1.3 PO KL 

 W miesiącu kwietniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował realizację projektu 

systemowego „Nasze wsparcie – Twój sukces” w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki. Celem projektu jest wsparcie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie Pracy   oraz  

zwiększenie ich szans na podjęcie zatrudnienia, w tym przede wszystkim osób znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy. W ramach projektu osoby bezrobotne, będą mogły skorzystać z następujących form 

aktywizacji: szkolenia zawodowe, staŜe zawodowe oraz przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 

działalności gospodarczej. Dodatkowo uczestnicy projektu zostaną objęci poradnictwem zawodowym oraz  

pośrednictwem pracy.  

W miesiącu kwietniu 126 beneficjentów, którzy rozpoczęli udział w projekcie w 2008r., kontynuowało 

swój udział  w ramach staŜu oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Nowymi uczestnikami projektu 

zostało 40 osób bezrobotnych, w tym 30 osób zostało skierowanych na staŜ w miejscu pracy, natomiast 10 

osób ubiegających się o przyznanie jednorazowo środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej zostało 

objętych poradnictwem zawodowym. Dotychczas wsparciem w ramach projektu od początku jego realizacji 

objęto 791 osób bezrobotnych. 

Wartość projektu na rok 2009:  2.628.898,00 zł 
 
 
 

Projekty współfinansowane ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego 
 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
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 Targi Pracy i Edukacji  

W dniu 21 kwietnia 2009r. odbyły się Targi Pracy i Edukacji, zorganizowane przez Prezydenta Miasta Jaworzna 
 i Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie.  
W zorganizowanych Targach Pracy i Edukacji uczestniczyło : 
• 16 pracodawców, 
• 8 Urzędów Pracy (Katowice, Chrzanów, Będzin, Tychy, Mysłowice, Sosnowiec, Chorzów), 
• Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach, 
• 3 Agencje Zatrudnienia, 
• 9 ośrodków szkoleniowych (ARL SA., CEZ CARGO Jaworzno, Centrum Edukacyjne PROTEUSS Jaworzno, 

ZDZ Ośrodek Kształcenia Zawodowego Jaworzno, CTC Polska Sp. z o.o. Katowice, 
• 2 OHP MłodzieŜowe Biuro Pracy z Katowic i Sosnowca, 
• Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie, 
• Instytucje ZUS I/Jaworzno, MOPS w Jaworznie, Urząd Skarbowy w Jaworznie, PIP w Katowicach, 

Pełnomocnik Prezydenta Miasta Jaworzna ds. Osób Niepełnosprawnych. 
Na Targach Pracy i Edukacji przedstawiono łącznie 392 oferty pracy na 571 miejsc pracy. 
Najczęściej proponowano zatrudnienie w zawodach: sprzedawca – handlowiec, kasjer, fryzjer, kierowca sam. 
cięŜarowego i autobusu, ślusarz – spawacz, frezer, robotnik pod ziemią, przedstawiciel handlowy, policjant, 
zawody budowlane lekarze róŜnych specjalności, operator sprzętu cięŜkiego, kelner, szwaczka, pracownik 
ochrony, magazynier, kierownik budowy, kucharz, pomoc kuchenna, elektryk, zawody górnicze, piekarze 
i cukiernicy, lakiernik samochodowy, elektromechanik samochodowy. 
Ponadto na Targach Pracy i Edukacji pracownik tut. Urzędu Pracy przedstawił oferty pracy EURES (oferty pracy 
za granicą) do krajów: Republika Czeska, Słowenia, Wielka Brytania, Cypr, Holandia, Niemcy, Słowacja, 
Hiszpania, Francja i Finlandia oraz Litwa w zawodach: monter, elektromonter, lekarze, pielęgniarki, animatorzy, 
pokojówki, praca w Legolandzie, programiści, spawacze, cieśle budowlani, kierowca spedytor, przedstawiciel 
handlowy, glazurnik, lakiernik i blacharz samochodowy, kierowca busa, serwisant, kelner, kucharz, opiekunki 
osób starszych lub niepełnosprawnych. 
Ponadto oferty edukacyjne przedstawiły placówki oświatowe tj.: 

- Zespoły Szkół Ponadgimnazjalnych z terenu miasta Jaworzna (10), 
- Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Jaworznie, 
- eCollege Szkoła Policealna w Jaworznie, 
- Akademia Ekonomiczna w Katowicach, 
- Górnośląska WyŜsza Szkoła Handlowa w Katowicach. 

Jednocześnie w czasie trwania Targów Pracy i Edukacji odbyły się prelekcje: 
• godz. 10.00 pracownika Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach pn. „ Rola postawy przedsiębiorczej 

w planowaniu kariery zawodowej”, 
• godz. 10.30 Naczelnika Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu Urzędu Miejskiego w Jaworznie pn. „Oferta 

edukacyjna dla absolwentów gimnazjów na rok szkolny 2009/2010”, 
• godz. 11.00 pracownika Akademickiego Centrum Kariery Akademii Ekonomicznej w Katowicach 

pn. „ Znaczenie edukacji na rynku pracy prezentacje działalności Akademickiego centrum Kariery” 
• godz. 11.30 pracownika Państwowej Inspekcji Pracy w Katowicach pn. „NajwaŜniejsze zmiany w Prawie 

Pracy od 2009 roku”. 
Łącznie na Targi Pracy i Edukacji przybyło blisko 1500 osób zainteresowanych zatrudnieniem, 
przekwalifikowaniem, ofertą edukacyjną.  
Efektywność Targów badana jest na bieŜąco.Do końca kwietnia br. uzyskano informacje o zatrudnieniu 19 osób. 

 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Jaworznie w miesiącu kwietniu 2009r. 
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 Giełdy Pracy 

W dniu 23.04.2009r. w tut. Urzędzie Pracy odbyła się giełda pracy dla firmy M&M Logistik Sp.zo.o. z Warszawy, 
prowadzącej działalność operatora logistycznego, który planuje uruchomienie kolejnego Centrum Logistycznego 
na terenie Polski.   
W obrębie województwa śląskiego na przełomie maja i czerwca br. powstanie nowy obiekt zbudowany przy 
autostradzie A2 w związku z zamknięciem terminala w Katowicach. Inwestorem przedsięwzięcia w Jaworznie 
(Jeleń) jest ET Euroterminal SA. Na I etap rozmów kwalifikacyjnych z pracodawcą zaproszono 65 osób 
bezrobotnych uprzednio wyselekcjonowanych przez pośredników pracy wg kryteriów wskazanych przez 
Pracodawcę. Na giełdę pracy zgłosiły się 53 osoby spośród, których Pracodawca dokonał rozmów 
kwalifikacyjnych m.in. na stanowiska :magazynier, operator wózka widłowego, księgowa, asystent spedytora, 
kierownik zmiany, pracownik działu logistyki, specjalista ds. spedycji, pracownik gospodarczy, sprzątaczka, 
kierownik administracyjny budowy. Łącznie planuje się zatrudnienie 29 osób w Firmie M&M Logistik Sp.z o.o. 
oraz 6 osób w ET Euroterminal SA. Pracodawca powiadomi do 20 maja br. o ewentualnym zakwalifikowaniu 
kandydatów, którzy pomyślnie przeszli I etap rozmów kwalifikacyjnych. 

 Centrum Integracji Społecznej 

Dokonano uzupełnienia uczestników CIS w Jaworznie – 2 kolejne osoby bezrobotne odbywają zajęcia 
w grupie 30 uczestników. 

 Prace społecznie uŜyteczne 

W wyniku dokonanego naboru do prac społecznie uŜytecznych na miesiąc kwiecień - maj br. spośród 44 osób 
skierowanych - 40 osób podjęło pracę j.w. 

 Roboty publiczne 

W miesiącu kwietniu br. 32 osoby podjęły zatrudnienie w ramach robót publicznych.  

 


