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Wg stanu na dzień 31 marca 2009r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3 071 bezrobotnych, w tym 
1 821 kobiet (59,3%), tj. o 15 osób mniej niŜ w lutym 2009r.  

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2005-2009 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

MARZEC /2009 

W lutym 2009r. wskaźnik stopy bezrobocia w Jaworznie wzrósł /w porównaniu 
do stycznia 2009r./ o 0,4 % do poziomu 10,3% i był wyŜszy od stopy bezrobocia 
w województwie śląskim o 2,1% (8,2% województwo) oraz niŜszy od stopy bezrobocia 
w kraju o 0,6% (10,9 % kraj). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie
 na tle woj. śląskiego i kraju
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I. Stopa bezrobocia 

Wskaźniki rynku pracy / marzec/:    

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno /luty 2009/- 10,3% 

 Poziom bezrobocia /31.III.2009/ -3 071 osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /marzec 2009./– 331 

 Wypłaconych świadczeń /marzec 2009/- 809 

 Zarejestrowanych / marzec 2009/- 485 osób 

 Wyrejestrowanych / marzec  2009/- 500  osób 

II. Poziom bezrobocia 
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Liczba zgłoszonych ofert pracy
 /w  danym miesi ącu/
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W miesiącu marcu zarejestrowano 
485 bezrobotnych (tj. o 26 osób 
mniej niŜ w lutym 2009r.), w tym: 

 362 osoby poprzednio 
pracujące  (76,9% ogółu) 

 101 osób po raz pierwszy  
(20,8 % ogółu). 

 

 
 
 
 

 
Status osoby bezrobotnej 
w miesiącu marcu utraciło ogółem 
500 osób, w tym m.in.: 

 229 osób z powodu podjęcia 
pracy (46% ogółu) 

  164 osoby z powodu braku 
gotowości do podjęcia pracy 
(33% ogółu). 

 
 

  
 

 

W miesiącu marcu 2009r. najwięcej 
ofert zgłaszano w zawodach: 

  lekarz, 
  pielęgniarka, 
  pracownik biurowy, 
  specjalista ds. administracji publ., 
  operator wprowadzania danych, 
  robotnik  gospodarczy, 
  w zawodach budowlanych.  

 

 

 
 

W okresie styczeń- marzec 2009r. 2008r. 
 Zarejestrowano: 1 582 1 103 

 Wyłączono z ewidencji: 1 205 1 379 

 Podjęć pracy: 521 621 

 Zgłoszono ofert pracy 621 ofert 697 ofert 

� REJESTRACJE 

III. Rejestracje, wyłączenia osób bezrobotnych, podjęcia pracy 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  Oferty pracy 
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które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia

które ukończyły szkołę wyŜszą do 27 roku Ŝycia

 niepełnosprawni

 samotnie wychowujące dziecko do 18 roku Ŝycia

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka

powyŜej 50 roku Ŝycia

do 25 roku Ŝycia

bez kwalifikacji zawodowych

bez doświadczenia zawodowego

długotrwale bezrobotni

bez wykształcenia średniego

 
 
 
 

 

Za miesiąc luty 2009r. wypłacono  /w miesiącu marcu br./ łącznie 809 świadczeń dla bezrobotnych, m.in.: 
z tytułu zasiłku dla bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe, szkolenie, naukę) oraz dodatków 
(aktywizacyjnych, szkoleniowych). 
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       Ogółem:  

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

V. Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 31. III.2009r./ 

919 870 809 
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Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie opracował i złoŜył w miesiącu marcu br. 4 wnioski o pozyskanie dodatkowych środków 
z „rezerwy” Funduszu Pracy Ministra Pracy i Polityki Społecznej na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych. 
 

„GOTOWI  NA  SUKCES” 

 Program zwiększający aktywność zawodową osób w wieku do 30 lat. Celem programu jest umoŜliwienie uczestnikom projektu 
wykorzystania ich potencjału, nabywania nowych bądź uzupełnienia posiadanych kwalifikacji zawodowych, umoŜliwienie 
przedsiębiorcom działającym na lokalnym rynku tworzenia nowych miejsc pracy oraz wspieranie przedsiębiorczych bezrobotnych 
w ich dąŜeniach do załoŜenia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Program zakłada następujące działania: 

 staŜe zawodowe – 100 osób   
 prace interwencyjne - 8 osób 
 szkolenia zawodowe – 270 osób 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 25 osób 
 wyposaŜenie/doposaŜenie stanowisk pracy – 5 osób. 

Wartość projektu: 1.701.100,00 zł 
 

„TERAZ  ZNÓW  CZAS NA  TWÓJ  RUCH” 
 Program zwiększający aktywność zawodową osób w wieku 45/50 plus. Celem programu jest wspieranie aktywności zawodowej 

przy jednoczesnym zapobieganiu szeroko rozumianego wykluczenia społecznego osób w wieku niemobilnym tj. powyŜej 45 roku  
Ŝycia, ze szczególnym uwzględnieniem bezrobotnych powyŜej 50 roku Ŝycia. Program zakłada następujące działania: 

 szkolenia zawodowe – 80 osób 
 staŜe zawodowe – 30 osób 
 wyposaŜenie/doposaŜenie stanowisk pracy – 5 osób 
 prace interwencyjne – 2 osoby 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 3 osoby. 

Wartość programu: 516.600,00 zł 
 

„TWOJA  PRZYSZŁOŚĆ  W  TWOICH  RĘKACH” 
 Program związany z rozwojem małej i średniej przedsiębiorczości. Celem programu jest realizacja działań promujących 

przedsiębiorczość, a tym samym zwiększenie szansy szeregu przedsiębiorców na lokalnym rynku pracy o osoby bezrobotne 
zarejestrowanie w tut. Urzędzie Pracy oraz promowanie wśród osób bezrobotnych wyróŜniających się pomysłowością 
i zaradnością zatrudnienia na własny rachunek. Program zakłada następujące działania: 

 jednorazowe środki na podjecie działalności gospodarczej – 5 osób 
 wyposaŜenie/doposaŜenie stanowisk pracy – 2 osoby 
 szkolenia z zakresu przedsiębiorczości -  50 osób. 

Wartość programu: 187.000,00 zł 
 

„NOWE HORYZONTY” 
 Program ma za zadnie przeciwdziałaniu negatywnej tendencji związanej z niewykorzystaniem potencjału zawodowego osób 

bezrobotnych. Celem programu jest wspieranie rozwoju kapitału ludzkiego poprzez realizację działań ukierunkowanych na 
nabywanie umiejętności praktycznych oraz zdobywania wiedzy teoretycznej niezbędnej do wykonywania zadań zawodowych. 
W ramach programu grupa osób zostanie objęta przygotowaniem zawodowym w formie: 

 praktycznej nauki zawodu – 5 osób 
 przyuczenia do pracy – 10 osób. 

Wartość programu: 96.000,00 zł 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 
 realizowane w miesiącu marcu 2009r. 

Wnioski na pozyskanie dodatkowych środków na aktywizację osób bezrobotnych 
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„NASZE WSPARCIE- TWÓJ SUKCES”- Poddziałanie 6.1.3 PO KL 

 W miesiącu marcu Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach zatwierdził wniosek tut. Urzędu o dofinansowanie projektu 
systemowego „Nasze wsparcie – Twój sukces” w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
Celem projektu jest zwiększenie szans na podjęcie zatrudnienia przez osoby bezrobotne, zarejestrowane w tut. Urzędzie 
Pracy, w tym przede wszystkim osoby znajdujące się  w szczególnej sytuacji na rynku pracy. W ramach projektu zakłada 
się objęcie w 2009r. wsparciem 517 osób bezrobotnych, które będą mogły skorzystać z następujących form aktywizacji: 
szkolenia zawodowe, staŜe zawodowe oraz jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej. Dodatkowo 
uczestnicy projektu zostaną objęci poradnictwem zawodowym i pośrednictwem pracy.  
W miesiącu marcu 116 beneficjentów, którzy rozpoczęli udział w projekcie w 2008r., kontynuowało swój udział w nim 
w ramach staŜu zawodowego oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy. 
Dotychczas wsparciem w ramach projektu objęto 751 osób bezrobotnych. 
Wartość projektu na rok 2009:  2.628.898,00 zł 

 

„NASZĄ DEWIZĄ PROFESJONALIZM ”– Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

 Trwa nadal realizacja projektu „Naszą dewizą profesjonalizm”, w ramach Poddziałania 6.1.2 Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki. Celem projektu jest podniesienie jakości funkcjonowania i zwiększenie efektywności działania 
PUP Jaworzno m.in. poprzez podniesienie kwalifikacji i umiejętności zawodowych pracowników tut. Urzędu Pracy. Nadal 
kontynuuje zatrudnienie 4 pracowników zatrudnionych w ramach projektu, w tym 2 doradców zawodowych oraz 
2 pośredników pracy. Ponadto, ze szkolenia finansowanego z  Europejskiego Funduszu Społecznego w miesiącu marcu 
skorzystało 5 pracowników. 
Wartość projektu: 279.584,79 zł 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie w miesiącu marcu br. opracował i złoŜył w  Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Katowicach, 2 wnioski 
o pozyskanie dodatkowych środków na projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

„KUŹNIA PRZYSZŁYCH PRACOWNIKÓW ”- w ramach  Poddziałania 6.1.1 PO KL 

 Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zwiększenie szans na lokalnym rynku pracy na podjęcie 
zatrudnienia zarówno kobiet i męŜczyzn długotrwale pozostających bez pracy, do 25 roku Ŝycia oraz powyŜej 45 roku Ŝycia 
zarejestrowanych w tut. Urzędzie Pracy poprzez udzielenie im indywidualnego i kompleksowego wsparcia. Projekt zakłada 
zaktywizowanie 60 osób bezrobotnych, które objęte zostaną działaniami  psychologiczno – doradczymi, szkoleniami z zakresu 
„Kształtowania osobistego wizerunku”, umiejętności kluczowych oraz szkoleń zawodowych. Ponadto zakłada się 
zorganizowanie kampanii promocyjnej informującej o sytuacji osób powyŜej 45 roku Ŝycia i zachęcającej pracodawców do ich 
zatrudniania.  
Wartość projektu: 551.190,00 zł 

 

„NAPRZECIW ZMIANOM- BADANIE TRENDÓW GOSPODARCZYCH MIASTA JAWORZNA”  

- w ramach  Poddziałania 8.1.2 PO KL 

 Celem projektu jest przeprowadzenie badań i analiz ukierunkowanych na stworzenie obrazu jaworznickiego rynku pracy pod 
kątem szeroko rozumianych trendów rozwojowych, zachodzących zmian, oczekiwań pracodawców, optymalizacji systemu 
edukacji w powiecie w odniesieniu do prognozowanych potrzeb rynku pracy. 
Wartość projektu: 324.810,00 zł 

 
Aktualnie oczekujemy na ocenę formalną złoŜonych wniosków. 

Projekty współfinansowane ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego 
 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
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 Klub Integracji Społecznej 

W wyniku dokonanego naboru do I edycji Klubu Integracji Społecznej w Jaworznie przypadającej na okres od 16.03.2009r. 
do 15.05.2009r. Spośród 100 osób zaproszonych na spotkania informacyjne 40 osób wyraziło zgodę na uczestnictwo 
w zajęciach reintegracji zawodowej i społecznej natomiast 31 osób rozpoczęło uczestnictwo w zajęciach j.w. 

 Centrum Integracji Społecznej 

Dokonano uzupełnienia uczestników CIS w Jaworznie – 2 kolejne osoby bezrobotne odbywają zajęcia w grupie 
30 uczestników. 

 Prace społecznie uŜyteczne 

Dokonano naboru do prac społecznie uŜytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna na okres kwiecień – maj 
br. zakwalifikowano 40 osób bezrobotnych. 

 Roboty publiczne 

W miesiącu marcu br. 3 osoby podjęły zatrudnienie w ramach robót publicznych. Jednocześnie w miesiącu marcu br. 
rozpoczęto nabór do robót publicznych od miesiąca kwietnia br. Ostatecznie do zatrudnienia zakwalifikowano 32 osoby 
(rozpoczęcie pracy od 01 kwietnia br.). 

 Giełdy Pracy 

W wyniku zorganizowanej giełdy pracy w miesiącu grudniu 2008r. do Firmy Kaufland Polska Markety Sp. z o. o. 
z Wrocławia - w nowo powstałej placówce na terenie miasta Jaworzna w miesiącu marcu br. pracę podjęły 34 osoby. 
 Targi Pracy 

W miesiącu marcu br. przystąpiono do organizacji Targów Pracy i Edukacji – Wiosna 2009r. Targi odbędą się w dniu 
21 kwietnia 2009r. w godz. od 9.00 do 13.00 w Hali Widowiskowo Sportowej MCKiS w Jaworznie przy 
ul. Grunwaldzkiej 80. PowyŜsze przedsięwzięcie stwarza płaszczyznę oferty edukacyjnej jaworznickich szkół i ośrodków 
szkoleniowych z ofertą pracodawców. Targi Pracy i Edukacji umoŜliwią pracodawcom pozyskanie potencjalnych 
pracowników, ośrodkom szkoleniowym pozyskanie uczestników szkoleń, natomiast placówkom oświatowym przedstawienie 
oferty edukacyjnej. 
W czasie Targów Pracy i Edukacji zapewnione zostaną m.in.: informacje o usługach Powiatowego Urzędu Pracy, oferty 
pracy, oferty szkoleń zawodowych, moŜliwość bezpłatnego wykonania testu z zakresu predyspozycji zawodowych 
i przedsiębiorczości, oferty edukacyjne jaworznickich szkół. 
Ponadto w czasie trwania w/wym. targów odbędą się: 
� prelekcje tematyczne prowadzone przez WUP Katowice, Akademickie Centrum Kariery Akademii Ekonomicznej 

 w Katowicach oraz Wydział Edukacji, Kultury i Sportu Urzędu Miejskiego w Jaworznie  
� konsultacje doradców zawodowych . 

 Subskrypcja sms i e-mail 

W miesiącu marcu br. uruchomiono usługę otrzymywania bieŜących informacji o działaniach, projektach, przedsięwzięciach, 
ofertach tut. Urzędu Pracy z zastosowaniem subskrypcji . 
Do pracodawców (196) z bazy subskrybentów e – mail przekazano informację o: 
� organizowanych Targach Pracy i Edukacji – Wiosna 2009r. 
� Europejskim Kongresie Gospodarczym 2009r., który odbędzie sie w dniach 15.04.2009r. - 17.04.2009r. w Katowicach 

 Badania sondaŜowe podaŜy absolwentów 

W miesiącu marcu br. dokonano analizy przeprowadzonego w lutym br. badania sondaŜowego podaŜy absolwentów. 
Spośród rozesłanych kwestionariuszy do 12 szkół ponadgimnazjalnych z terenu miasta Jaworzna kwestionariusze złoŜyło 
11 szkół . Analiza kwestionariuszy wykazała, Ŝe w 2009r. 1187 uczniów ukończy szkoły ponadgimnazjalne z czego: 
- bez zawodu (w tym klasy profilowane) – 656 osób, technik informatyk i teleinformatyk – 72 osoby, technik ekonomista – 56 
osób, technik hotelarstwa – 49 osób, technik górnictwa podziemnego – 41 osób, technik elektryk – 39 osób, technik 
mechanik – 31 osób, technik Ŝywienia i gosp. domowego – 30 osób, technik ochrony środowiska – 21 osób, technik 
budownictwa – 10 osób, technik kucharz + kucharz – 40 osób (w tym 7 os. Tech.), sprzedawca – 31 osób, mechanik 
pojazdów samochodowych – 16 osób, fryzjer – 13 osób. 

 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Jaworznie w miesiącu marcu 2009r. 


