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* Korekta stóp bezrobocia za okres styczeń – sierpień 2009r. – GUS, publikacja z dnia 8 października 2009r. 
 

 

 

Wg stanu na dzień 31 października 2009r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3 043 bezrobotnych,  

w tym 1 828 kobiet (60,1%), tj. o 225 osób więcej niŜ we wrześniu 2009r.  

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2006-2009 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

Październik 2009 

We wrześniu 2009r. wskaźnik stopy bezrobocia w Jaworznie zwiększył się 
 /w porównaniu do sierpnia br./ o 0,1 % do poziomu 9,3% i był wyŜszy od stopy bezrobocia 
w województwie śląskim o 0,8% (8,5% województwo) oraz niŜszy od stopy bezrobocia 
w kraju o 1,6% (10,9 % kraj). 

Stopa bezrobocia* w m. Jaworznie na tle woj. śląskiego i kraju
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I. Stopa bezrobocia 

Wskaźniki rynku pracy:    

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno /wrzesień 2009/- 9,3% 

 Poziom bezrobocia /31.IX.2009/ -3043 osoby 

 Zgłoszonych ofert pracy /październik 2009/–186 

 Wypłaconych świadczeń /październik  09/- 1410 

 Zarejestrowanych /październik 2009/- 795 osób 

 Wyrejestrowanych  /październik  2009/- 570  osób 

II. Poziom bezrobocia 



  Strona 2 z 9 
INFORMACJA SYGNALNA   

45
5 50

0

42
4

54
9 56

7

70
3 72

6

61
2

31
5 39

0
50

0 55
8 59

6
69

6
69

8
66

2

59
3

70
6

57
063

2

0

100

200

300

400

500

600

700

800

styczeń
 

luty 

marze
c

kwiecień m
aj

czerw
iec

lip
iec

sierp
ień

wrze
sie
ń

paź
dzie

rn
ik

lis
to

pad

gru
dzień

2008 2009

 
 
 
 
 

 
 
 
W miesiącu październiku 
zarejestrowano 795 bezrobotnych 
(tj. o 113 osób więcej niŜ we 
wrześniu br.),  w tym: 

 558 osób poprzednio 
pracujących  (70,2% ogółu) 

 131 osób zarejestrowano po 
raz pierwszy  (16,5% ogółu).  

 

 
 
 
 

 
Status osoby bezrobotnej 
w miesiącu październiku utraciło 
ogółem 570 osób, w tym m.in.: 

 159 osób z powodu podjęcia 
pracy (27,9% ogółu) 

 217 osób z powodu braku 
gotowości do podjęcia pracy 
(38,1 % ogółu). 

 
 
  
 

W miesiącu październiku br. 
najwięcej ofert zgłaszano  
w zawodach:  

 organizator usług 
gastronomicznych, 

 pracownik biurowy, 
 sprzedawca, 
 robotnik gospodarczy, 
 pomoc kuchenna 
 opiekunka, 
 manager. 

 
 

 
 

W okresie styczeń- październik 2009r. 2008r. dynamika 2009/2008 

 Zarejestrowano: 5 905 4 364 1 541 

 Wyłączono z ewidencji: 5 556 5 896 -340 

 Podjęć pracy: 1 767 2 059 -292 

 Zgłoszono ofert pracy 2 184 2 694 -510 

� REJESTRACJE 

III. Rejestracje, wyłączenia osób bezrobotnych, podjęcia pracy 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  Oferty pracy 
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Liczba zgłoszonych ofert pracy
 /w danym miesi ącu/
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które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia

które ukończyły szkołę wyŜszą do 27 roku Ŝycia

 niepełnosprawni

 samotnie wychowujące dziecko do 18 roku Ŝycia

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka

powyŜej 50 roku Ŝycia

bez kwalifikacji zawodowych

do 25 roku Ŝycia

bez doświadczenia zawodowego

długotrwale bezrobotni

bez wykształcenia średniego

 
 

 

 

Za miesiąc wrzesień 2009r. wypłacono /w miesiącu październiku br./ łącznie 1 410 świadczeń dla bezrobotnych, 
m.in.: z tytułu zasiłku dla bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe, szkolenie, naukę) oraz 
dodatków (aktywizacyjnych, szkoleniowych*). 
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* dodatki szkoleniowe wypłacano do miesiąca lutego br. 

 

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

V. Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 31. X.2009r./ 

Ogółem:  
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I.    Programy realizowane ze środków Funduszu Pracy stanowiących rezerwę Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

 

 

„GOTOWI NA SUKCES” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 zwiększenie aktywności zawodowej osób 
 w wieku do 30 lat, poprzez umoŜliwienie 
uczestnikom projektu wykorzystania ich 
potencjału, przedsiębiorcom działającym na 
lokalnym rynku tworzenia  nowych miejsc 
pracy oraz wspieranie przedsiębiorczych 
bezrobotnych w ich dąŜeniach do załoŜenia 
i prowadzenia własnej działalności gospodarczej 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 
 

 szkolenia – 142 osoby 
 staŜe – 131 osób 
 przyznanie jednorazowo 

środków na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej 
– 1 osoba 

 wyposaŜenie/doposaŜenie 
stanowisk pracy – 4 osoby 

OKRES 
REALIZACJI: maj 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

1.120.100,00 zł 
278 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas w ramach programu wsparciem objętych zostało 319 osób, (w tym: 138 osób – szkolenia, 177 osób – staŜ,                   

1 osoba – dotacja, 3 osoby – doposaŜenie/wyposaŜenie stanowiska pracy), 
- w miesiącu październiku 3 osoby skierowane zostały na staŜ u pracodawcy,  21 osób bezrobotnych uczestniczyło                            
w szkoleniach zawodowych, zawarto umowy z pracodawcami, w ramach których utworzono 3 stanowiska pracy dla 
skierowanych bezrobotnych. 

„TERAZ ZNÓW CZAS NA TWÓJ RUCH” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 wspieranie aktywności zawodowej przy 
jednoczesnym zapobieganiu szeroko 
rozumianego wykluczenia społecznego osób w 
wieku niemobilnym tj. powyŜej 45 roku  Ŝycia, ze 
szczególnym uwzględnieniem bezrobotnych 
powyŜej 50 roku Ŝycia 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 

 szkolenia – 99 osób 
 staŜe – 23 osoby 
 przyznanie jednorazowo 

środków na podjęcie 
działalności gospodarczej 
 – 8 osób 

OKRES 
REALIZACJI: maj 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

514.000,00 zł 
130 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas w ramach programu wsparciem objęto 112 osób bezrobotnych, ( w tym: 67 osób – szkolenia, 39 osób – staŜ, 

 6 osób – dotacje), 
- w miesiącu październiku skierowano 5 osób na staŜ u pracodawcy, a 2 osoby uczestniczyły w szkoleniach zawodowych. 

„TWOJA PRZYSZŁOŚĆ W TWOICH RĘKACH” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 realizacja działań promujących 
przedsiębiorczość, a tym samym zwiększenie 
szansy szeregu przedsiębiorców na lokalnym 
rynku pracy o osoby bezrobotne, które 
wyróŜniają się pomysłowością i zaradnością 
oraz są gotowe pracować na własny rachunek 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 

 szkolenia – 10 osób 
 przyznanie jednorazowo 

środków na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej 
 – 1 osoba 

 wyposaŜenie/doposaŜenie 
stanowisk pracy -  2 osoby 

OKRES 
REALIZACJI: maj 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

66.200,00 zł 
13 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas wsparciem w ramach programu objęto 4 osoby bezrobotne, które objęte zostały następującymi formami wsparcia: 

1 osoba – szkolenie, 1 osoba – dotacja, 2 osoby – doposaŜenie/wyposaŜenie stanowiska pracy 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 

 realizowane w miesiącu październiku 2009r. 
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II. Program realizowany z pozyskanych środków Funduszu Pracy stanowiący rezerwę Samorządu   

Województwa 

 
 

„PRZEDSIĘBIORCY NA START” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 wspieranie rozwoju sektora jaworznickiej małej 
i średniej przedsiębiorczości poprzez 
oferowanie przeszkolenia z zakresu 
przedsiębiorczości, pomocy finansowej w 
postaci udzielania jednorazowo środków na 
podjęcie działalności gospodarczej oraz 
refundacji pracodawcom kosztów utworzenia 
lub doposaŜenia stanowisk pracy 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 

 szkolenia z zakresu 
przedsiębiorczości – 30 osób 

 przyznanie jednorazowo środków 
na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej 
 – 30 osób 

 wyposaŜenie/doposaŜenie 
stanowisk pracy – 17 osób 

OKRES 
REALIZACJI: lipiec 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

904.600,00 zł 
77 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas wsparciem w ramach programu objęto 45 osób bezrobotnych, (w tym: 21 osób – szkolenie, 22 osoby – dotacje, 

 2 osoby – doposaŜenie/wyposaŜenie stanowiska pracy), 
- w miesiącu październiku 4 osobom bezrobotnym wnioskującym o środki finansowe na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

przyznano bezzwrotne dotacje. 

„USUWANIE SKUTKÓW POWODZI NA ŚLĄSKU” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 niwelowanie negatywnych ustępstw ulewnych 
deszczy, które wystąpiły na terenie miasta 
Jaworzna oraz umoŜliwienie aktywizacji 
zawodowej osobom bezrobotnym, w tym przede 
wszystkim osobom długotrwale bezrobotnym 
poprzez zatrudnienie ich w ramach robót 
publicznych 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 

 roboty publiczne – 20 osób 

OKRES 
REALIZACJI: lipiec 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

90.000,00 zł 
20 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas wsparciem w ramach programu objęto 24 osoby bezrobotne, które rozpoczęły zatrudnienie w ramach robót 

publicznych. 

 „WEJŚCIE NA RYNEK PRACY” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 umoŜliwienie przedsiębiorcom funkcjonującym 
na lokalnym rynku tworzenia nowych miejsc 
pracy oraz promowanie wśród osób 
bezrobotnych podejmowania pracy na własny 
rachunek 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 

 szkolenia (zawodowe oraz 
 z zakresu przedsiębiorczości) 
– 48 osób 

 przyznanie jednorazowo środków 
na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej  – 5 osób 

 wyposaŜenie/doposaŜenie 
stanowisk pracy po uprzednim 
szkoleniu zawodowym  – 20 osób 

OKRES 
REALIZACJI: kwiecień 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

517.200,00 zł 
48 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas w ramach programu wsparciem objętych zostało 68 osób, (w tym: 45 osób – szkolenie, 5 osób – dotacje, 18 osób – 

doposaŜenie/wyposaŜenie stanowiska pracy) 
- w miesiącu październiku zawarto umowy z pracodawcami w ramach których utworzono 3 stanowiska pracy dla skierowanych 
bezrobotnych. 
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III. Program realizowany ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
 

 
IV. Projekty współfinansowane ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
 

 

 

„JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 stworzenie szansy niepełnosprawnym 
absolwentom w zdobyciu i utrzymaniu 
zatrudnienia oraz moŜliwości zaprezentowania się 
przyszłemu pracodawcy, a takŜe pomoc 
pracodawcy w przełamaniu barier  w kontaktach 
 z niepełnoprawnymi 

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI: 

 staŜe – 4 osoby 

OKRES 
REALIZACJI: maj 2009 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

19.199,07 zł 
4 osoby 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- dotychczas wsparciem w ramach programu objęto 5 osób niepełnosprawnych,  

- w miesiącu październiku  3 osoby kontynuowały odbywanie staŜu u pracodawcy. 

„NASZE WSPARCIE - TWÓJ SUKCES”- Poddziałanie 6.1.3 PO KL 

CEL 
GŁÓWNY: 

 wsparcie osób bezrobotnych zarejestrowanych 
w tut. Urzędzie Pracy oraz zwiększenie ich 
szans na podjęcie zatrudnienia, w tym przede 
wszystkim osób znajdujących się w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy  

PLANOWANE 
FORMY 
AKTYWIZACJI 
w  2009r.: 

 staŜe – 274 osoby 
 przygotowanie zawodowe 

 – 25 osób 
 szkolenia – 180 osób  
 przyznanie jednorazowo 

środków na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej 
 – 38 osób 

OKRES 
REALIZACJI: kwiecień 2008 – grudzień 2009 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 
ILOŚĆ OSÓB: 

2.628.900,00 zł 
517 osób 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU:  
- od początku realizacji projektu objęto wsparciem 1118 osób bezrobotnych (w 2008r.-715 osób, w 2009r.- 403 osoby), które 

skorzystały ze szkoleń zawodowych, staŜu, przygotowania zawodowego oraz jednorazowych środków na podjęcie działalności 
gospodarczej. Dodatkowo kaŜdy beneficjent powyŜszych form wsparcia został objęty poradnictwem zawodowym, natomiast 
osoby skierowane na szkolenie zawodowe - pośrednictwem pracy.  
- w miesiącu październiku 3 beneficjentów, którzy rozpoczęli udział w projekcie w 2008r., kontynuowało swój udział 
w ramach staŜu. Nowymi uczestnikami projektu zostały 2 osoby bezrobotne, które zostały skierowane na staŜ. 

„NASZĄ DEWIZĄ  PROFESJONALIZM”- Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

CEL 
GŁÓWNY: 

 podniesienie jakości funkcjonowania i zwiększenie efektywności działania PUP Jaworzno m.in. poprzez 
podniesienie kwalifikacji i umiejętności zawodowych pracowników tut. Urzędu Pracy 

OKRES 
REALIZACJI: czerwiec 2008 – styczeń 2010 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU: 279.584,79 zł 

DZIAŁANIA PODJĘTE W RAMACH PROGRAMU: Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował w miesiącu październiku 

zatrudnienie 4 pracowników, tj. 2 doradców zawodowych oraz 2 pośredników pracy. Ponadto na szkolenia podnoszące 
kwalifikacje i umiejętności zawodowe, finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego skierowanych zostało 
 2 pracowników. 
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V. ZłoŜone wnioski o pozyskanie dodatkowych środków na aktywizację osób bezrobotnych 

 Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie w miesiącu październiku br. opracował i złoŜył w Wojewódzkim Urzędzie 

Pracy w Katowicach wniosek o pozyskanie dodatkowych środków z Funduszu Pracy stanowiących „rezerwę” Ministra 

Pracy i Polityki Społecznej na realizację programu związanego z aktywizacją osób bezrobotnych. 

 

 

Aktualnie oczekujemy na rozpatrzenie złoŜonego wniosku 
 

 

  
  
 
 
    

 
 
 
 

 
 
 
 

„INWESTUJESZ - ZYSKUJESZ” 

CEL 
GŁÓWNY: 

 wspieranie rozwoju sektora jaworznickiej małej i 
średniej przedsiębiorczości poprzez udzielenie 
przedsiębiorczym bezrobotnym pomocy finansowej w 
postaci jednorazowych środków na uruchomienie 
działalności gospodarczej. 

FORMY 
AKTYWIZACJI: 
 

 przyznanie jednorazowo 
środków na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej – 
11 osób 

WARTOŚĆ PROGRAMU: 200.000,00 zł 
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 Prace społecznie uŜyteczne 
W wyniku dokonanego naboru do prac społecznie uŜytecznych na miesiąc październik – listopad br. spośród 46 osób 

skierowanych do prac j.w. – 40 osób rozpoczęło wykonywanie prac od dnia 1 października do dnia 30 listopada 2009r.  

 Roboty publiczne 
W miesiącu październiku br. zatrudniono w ramach robót publicznych 13 osób bezrobotnych. 
 Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie 

Dokonano uzupełnienia uczestników CIS w Jaworznie – kolejne 5 osób bezrobotnych odbywa zajęcia w grupie 

 30 uczestników. 

 Ogólnopolski Tydzień Kariery  

Pod patronatem Ministra Pracy i Polityki Społecznej oraz Ministra Edukacji Narodowej w dniach 05.10.2009 – 11.10.2009 

w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery na terenie miasta Jaworzna podjęto przedsięwzięcia, w których łącznie 

wzięło udział blisko 400 osób, m.in.: 

 PUP zorganizował warsztaty dla pedagogów i doradców zawodowych w zakresie określenia ram współpracy 

pomiędzy doradcami zatrudnionymi w PUP a doradcami szkolnymi, w których uczestniczyło 9 osób; 

 zorganizowano kinotekę doradcy zawodowego, w ramach której wyświetlano filmy dot. planowania kariery 

zawodowej i autoprezentacji. W spotkaniach uczestniczyło ponad 150 uczniów  wraz z opiekunami; 

 w ramach punktów konsultacyjnych udzielano porad w zakresie przedsiębiorczości, informacji o rynku pracy, 

ofertach pracy oraz wykonywano badania predyspozycji zawodowych – ogółem z porad skorzystało ok 50 osób; 

 w ramach Targów Pracy przeprowadzono badania testowe predyspozycji zawodowych oraz uzdolnień 

przedsiębiorczych – ogółem wykonano 120 testów; 

 przeprowadzono warsztaty dla mieszkańców Jaworzna w zakresie autoprezentacji – liczba uczestników 15 osób; 

 zorganizowano spotkania z pracownikami Państwowej Inspekcji Pracy w Katowicach – celem spotkań było 

umoŜliwienie pracodawcom uzyskanie certyfikatu PIP (9 pracodawców); 

 ZSP nr 3 w Jaworznie zorganizował spotkanie z PIP mające na celu poinformowanie uczniów  na co zwrócić uwagę 

przy zawieraniu pierwszej umowy o pracę (liczba uczestników 90 osób); 

 w Gimnazjum nr 3 zorganizowano lekcję pokazową z zakresu komunikacji interpersonalnej  i prowadzenia rozmów 

kwalifikacyjnej (12 uczniów, 7 doradców zawodowych); 

 Gimnazjum nr 5 zorganizowało plastyczny konkurs zawodoznawczy. Laureatów nagrodzono podczas zajęć, które 

odbyły się w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie; 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Jaworznie przeprowadziła 2 edycje warsztatów dla doradców 

zawodowych i pedagogów pn. „Mój wybór – warsztat pokazowy” (liczba uczestników 18 osób). 

 Targi Pracy- Jesień 2009 

W dniu 7 października 2009r. odbyły się Targi Pracy, zorganizowane przez Prezydenta Miasta Jaworzna i Powiatowy 

Urząd Pracy w Jaworznie w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery pod patronatem Ministerstwa Pracy i Polityki 

Społecznej oraz Ministerstwa Edukacji Narodowej. 

W zorganizowanych Targach Pracy uczestniczyło: 11 pracodawców, 6 Urzędów Pracy (Chrzanów, Będzin, Tychy, 

Mysłowice, Sosnowiec, Chorzów), Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach, 4 ośrodki szkoleniowe, 1 OHP MłodzieŜowe 

Biuro Pracy z Dąbrowy Górniczej, Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie, Instytucje ZUS I/Jaworzno, MOPS 

 w Jaworznie, Urząd Skarbowy  w Jaworznie, Pełnomocnik Prezydenta Miasta Jaworzna ds. Osób Niepełnosprawnych. 

Na Targach Pracy przedstawiono łącznie 274 oferty pracy na 822 miejsca pracy. 

Jednocześnie pracownik tut. Urzędu Pracy przedstawił oferty pracy EURES (oferty pracy za granicą) do krajów: 

Republika Czeska, Słowenia, Wielka Brytania, Cypr, Niemcy, Słowacja, Hiszpania, Malty, Portugalii, Danii oraz Szwecji  

w zawodach: pielęgniarka, technik dentystyczny, lekarze róŜnych specjalności, informatycy i programiści, opiekunki osób 

starszych lub niepełnosprawnych, blacharze samochodowi, monterzy. 

Ponadto ośrodki szkoleniowe zaprezentowały szeroki wachlarz ofert szkoleniowych umoŜliwiających zarówno zdobycie 

nowych kwalifikacji jak równieŜ moŜliwość podwyŜszania juŜ posiadanych.  

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 

 w Jaworznie w miesiącu październiku 2009r. 
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W czasie trwania targów funkcjonowały punkty tut. Urzędu Pracy: 

 informacyjno - konsultacyjne dla osób zagroŜonych utratą pracy 

 doradcy zawodowego w zakresie bezpłatnego wykonania testu preferencji i zainteresowań zawodowych, 

predyspozycji przedsiębiorczych, uzdolnień językowych  

 informacyjny o usługach Powiatowego Urzędu Pracy 

Łącznie na Targi Pracy i Edukacji przybyło blisko 1000 osób zainteresowanych zatrudnieniem, przekwalifikowaniem. 

Dotychczas zatrudnienie w wyniku Targów uzyskało dotychczas 27 osób. 

 Giełdy Pracy 

 Rekrutacja do Restauracji Mc Donalds w Jaworznie -  w miesiącu październiku zorganizowano trzy giełdy 

pracy na ok. 65 stanowisk pracy ( 5- 7 manager,  60 personel pomocniczy). Łącznie w giełdach uczestniczyło 112 osób, 

w wyniku których wstępnie zakwalifikowano do zatrudnienia 58 osób: 
�  7 osób na stanowisko manager 
� 51 osób na stanowisko personel pomocniczy. 

W celu całkowitego zabezpieczenia potrzeb kadrowych Pracodawcy zaplanowano kolejną Giełdę Pracy,  która odbędzie 

się 02.11.2009r, na którą zostało zaproszonych kolejnych 35 osób. 
Pracodawca - Firma Handlowo Usługowa Marek Kazimierz z Olkusza - podejmie ostateczną decyzję w sprawie 

zatrudnienia osób do dnia 15.11.2009r. 

 Rekrutacja dla Firmy SOGA – Definicja Wnętrz w Mysłowicach - w wyniku pozyskania do współpracy Firmy 

jw. w celu ewentualnego zatrudnienia osób zwalnianych w ramach zwolnień grupowych ze Slag Recycling Sp. z o.o. 

Kraków (Huta Szkła) ) w dniu 16 października br. na terenie tut. Urzędu odbyła się Giełda Pracy dla Firmy j.w. na 

stanowiska: 

• operator maszyn- 4 stanowiska 
• pomocnik operatora- 4 stanowiska 
• pracownik fizyczny- 4 stanowiska  
• kierownik produkcji- 1 stanowisko.  

Udział w Giełdzie wzięło 31 osób. Kolejne rozmowy kwalifikacyjne odbędą się w dniach 02 i 04 listopada 2009r. na 

terenie zakładu pracodawcy tj. Mysłowice ul. Laryska 21. 

 Szkolenie PIP 

W dniu 08 października br. w siedzibie tut. Urzędu Pracy zorganizowano spotkanie Pracodawców z lokalnego rynku 

pracy z pracownikiem Państwowej Inspekcji Pracy z Katowic w przedmiocie obowiązującego prawa pracy oraz programu 

prewencyjnego „Zdobądź dyplom PIP”. W spotkaniu tym uczestniczyło 9 Pracodawców z terenu miasta Jaworzna. 

 


