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Wg stanu na dzień 31 grudnia 2008r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 2 694 bezrobotnych, 
w tym 1 742 kobiety (64,7%), tj. o 99 osób więcej niŜ w listopadzie 2008r. W porównaniu do stanu z końca 2007r. poziom 
bezrobocia spadł o 1 274 osoby. 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2004-2008 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

GRUDZIEŃ /2008 

W listopadzie br. wskaźnik stopy bezrobocia w Jaworznie wzrósł /w porównaniu 
do października 2008r./ o 0,5 % do poziomu 8,7 % i był wyŜszy od stopy bezrobocia 
w województwie śląskim o 2% (6,7% województwo) oraz niŜszy od stopy bezrobocia 
w kraju o 0,4% (9,1 % kraj). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie
 na tle woj. śląskiego i kraju
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I.I.I.I. Stopa bezrobocia 

Wskaźniki rynku pracy / grudzień/: 

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno /listopad 2008/- 8,7% 

 Poziom bezrobocia /31.XII.2008/ -2 694 osoby 

 Zgłoszonych ofert pracy /grudzień 2008./– 231 

 Wypłaconych świadczeń /grudzień 2008/- 1 127 

 Zarejestrowanych /grudzień 2008/- 539 osób 

 Wyrejestrowanych /grudzień 2008/- 440  osób 

II.II.II.II. Poziom bezrobocia 
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W miesiącu grudniu zarejestrowano 539 bezrobotnych (tj. o 150 osób mniej niŜ w listopadzie 2008r.), natomiast status 
osoby bezrobotnej utraciło ogółem 440 osób, z czego 193 osób z powodu podjęcia pracy (tj. 43,9% ogółu wyłączonych 
z ewidencji).  
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  W okresie styczeń-grudzień 2008r. 2007r. 

 Zarejestrowano: 5 592 6 481 
 Wyłączono z ewidencji: 6 866 7 283 
 Podjęć pracy: 2 431 2 913 

III.Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 31.XII.2008r./ 

IV. Rejestracje, wyłączenia osób bezrobotnych, podjęcia pracy 
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W miesiącu grudniu 2008r. najwięcej ofert zgłaszano w zawodach: kierownik handlowy, sprzedawca, kasjer 
handlowy, pracownik biurowy, sprzątaczka, kosmetyczka, lakiernik samochodowy, robotnik magazynowy, 
robotnik gospodarczy oraz w zawodach budowlanych. 

Liczba zgłoszonych ofert pracy
 /w  danym miesi ącu/
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Za miesiąc listopad br. wypłacono /w miesiącu grudniu/ łącznie 1 127 świadczeń dla bezrobotnych, 
m.in.: z tytułu zasiłku dla bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe, szkolenie, naukę) 
oraz dodatków (aktywizacyjnych, szkoleniowych). 
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       Ogółem:  

V. Oferty pracy 

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

Ogółem zgłoszonych  
ofert pracy  

(narastająco od początku roku): 
 

2008r.- 3 120 ofert 
2007r.- 3 093 oferty 

750 764 747 671 685 801 755 826 1 013 1 022 1 127 
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„INWESTYCJA W PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ” 

Cel główny 

wspomaganie rozwoju gospodarczego poprzez umoŜliwienie przedsiębiorcom działającym na lokalnym rynku 
pracy tworzenia nowych miejsc pracy oraz promowanie wśród osób bezrobotnych aktywności gospodarczej 
w zakresie tworzenia własnych firm. 

Forma realizacji 
programu 

 szkolenie z zakresu przedsiębiorczości 
 wyposaŜenie lub doposaŜenie stanowiska pracy 

Uczestnicy 
programu 

Grupa 73 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy, w tym szkoleniem z zakresu 
przedsiębiorczości objęto 53 osoby bezrobotne  oraz  zawarto umowy z pracodawcami na wyposaŜenie 
lub doposaŜenie 20 stanowisk pracy.  

Okres realizacji maj 2008 – grudzień 2008 

Wartość programu 330.100 zł 

 

„MÓJ PLAN- PRACA” 

Cel główny 

zmniejszenie poziomu bezrobocia w mieście Jaworznie poprzez aktywizację zawodową osób bezrobotnych, pomoc 
przedsiębiorcom działającym na lokalnym rynku w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy oraz wspieranie 
przedsiębiorczych bezrobotnych w ich dąŜeniach do załoŜenia własnej działalności gospodarczej 

Forma realizacji 
programu 

 szkolenia zawodowe 
 staŜ zawodowy 
 przygotowanie zawodowe  
 wyposaŜenie lub doposaŜenie stanowiska pracy 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

Uczestnicy 
programu 

Program skierowany był do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie, 
w tym osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Aktywnymi formami wsparcia objęto 432 osoby 
bezrobotne, w tym 293 skorzystało ze szkoleń zawodowych, 81 skierowanych zostało do odbywania staŜu 
zawodowego, 20 osobom umoŜliwiono zdobycie doświadczenia zawodowego u pracodawcy w ramach 
przygotowania zawodowego, zawarto umowy z pracodawcami na wyposaŜenie lub doposaŜenie 20 stanowisk 
pracy oraz 18 osobom przyznano jednorazowe środki na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej 

Okres realizacji lipiec 2008 – grudzień 2008 

Wartość programu 1.270.000 zł 

 
 

„JUNIOR” – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych 

Cel główny 

stworzenie szans niepełnosprawnej młodzieŜy w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz moŜliwość 
zaprezentowania się przyszłemu pracodawcy, a takŜe pomoc pracodawcy w przełamaniu barier w kontaktach 
z niepełnosprawnymi 

Forma realizacji 
programu 

 staŜ zawodowy  

Uczestnicy 
programu 

4 osoby bezrobotne niepełnosprawne  

Okres realizacji maj 2008 – grudzień 2008 

Wartość programu 19.051,83 zł 

 
 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 
 realizowane do miesiąca grudnia 2008r. 
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„45/50 PLUS” 

Cel główny 

umoŜliwienie osobom powyŜej 45 roku Ŝycia wykorzystania posiadanego juŜ potencjału zawodowego, bądź 
nabycia nowych lub uzupełnienia posiadanych kwalifikacji zawodowych w celu zatrudnienia oraz pomoc 
w podejmowaniu działalności gospodarczej. 

Forma realizacji 
programu 

 Indywidualny Plan Działania 
 szkolenia zawodowe  
 przygotowanie zawodowe  
 wyposaŜenie lub doposaŜenie stanowiska pracy 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

Uczestnicy 
programu 

Program skierowany był do osób bezrobotnych w wieku niemobilnym, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Jaworznie. W ramach programu opracowano Indywidualne Plany Działań dla 77 osób bezrobotnych, 
73 osoby skierowane zostały na szkolenia zawodowe, 5 osób odbywało przygotowanie zawodowe u pracodawcy, 
podpisano umowę na wyposaŜenie lub doposaŜenie 1 stanowiska pracy oraz 2 osobom przyznano jednorazowe 
środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej 

Okres realizacji sierpień 2008 – grudzień 2008 

Wartość programu 181.000,00 zł 

 

„RAZEM SPRAWNIEJ” 

Cel główny 

aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych z terenu miasta Jaworzna poprzez podejmowanie działań 
zmierzających do wyrównywania szans i poprawy ich sytuacji na rynku pracy oraz zmiana postaw lokalnych 
pracodawców w stosunku do osób niepełnosprawnych 

Forma realizacji 
programu 

 przygotowanie zawodowe  
 staŜ zawodowy  
 szkolenia zawodowe  
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 
 poradnictwo zawodowe  
 kampania informacyjna skierowana do pracodawców lokalnego rynku pracy 

Uczestnicy 
programu 

Program był skierowany do osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Jaworznie jako bezrobotne oraz poszukujące pracy nie pozostające w zatrudnieniu. O moŜliwości wzięcia 
udziału w/wym. programie, w formie indywidualnych rozmów zostały poinformowane 202 osoby niepełnosprawne. 
W ramach programu 2 osobom umoŜliwiono zdobycie doświadczenia zawodowego u pracodawcy w ramach 
przygotowania zawodowego, 2 osoby skierowane zostały na staŜ zawodowy, 27 osób skorzystało ze szkoleń 
zawodowych, 106 osobom udzielono poradnictwa zawodowego. Zorganizowana została równieŜ kampania 
informacyjna skierowana do pracodawców lokalnego rynku pracy, w ramach której rozesłano 1150 broszur 
upowszechniających informacje o rynku pracy, sposobach zatrudnienia oraz prawnych aspektach zatrudnienia 
osób niepełnosprawnych 

Okres realizacji maj 2008 – grudzień 2008 

Wartość programu 81.625,20 zł 
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„NASZE WSPARCIE- TWÓJ SUKCES”- Poddziałanie 6.1.3 PO KL 

Cel główny wsparcie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie w ich staraniach o uzyskanie zatrudnienia 

Forma realizacji 
programu 

 szkolenia zawodowe  
 staŜ zawodowy  
 przygotowanie zawodowe  
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

Uczestnicy 
programu 

Projekt skierowany był do osób bezrobotnych natrafiających na trudności w podejmowaniu zatrudnienia, 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy, przede wszystkim osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na 
rynku pracy. Aktywnymi formami wsparcia objętych zostało 725 beneficjentów, w tym  350 skorzystało ze szkoleń 
zawodowych, 230 skierowano do odbywania staŜu zawodowego, 74 osobom umoŜliwiono zdobycie doświadczenia 
zawodowego u pracodawcy w ramach przygotowania zawodowego, 61 beneficjentom udzielono jednorazowych 
dotacji na uruchomienie własnej działalności gospodarczej. Ponadto wszyscy uczestnicy zostali objęci poradnictwem 
zawodowym, a osoby skierowane na szkolenia równieŜ pośrednictwem pracy 

Okres realizacji kwiecień 2008 – grudzień 2008 

Wartość projektu 2.288.900,10 zł 

 

„NASZĄ DEWIZĄ PROFESJONALIZM ”– Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

Cel główny podniesienie jakości funkcjonowania i zwiększenie efektywności działania PUP Jaworzno m.in. poprzez podniesienie 
kwalifikacji i umiejętności zawodowych pracowników tut. Urzędu Pracy 

Forma realizacji 
programu 

 zatrudnienie nowych pracowników 
 szkolenia zawodowe dla nowych pracowników 
 szkolenia zawodowe dla kluczowych pracowników 

Uczestnicy 
programu 

W ramach programu zatrudnionych zostało 4 nowych pracowników, w tym 2 doradców zawodowych oraz 
2 pośredników pracy. Ponadto na szkolenia podnoszące kwalifikacje i umiejętności zawodowe skierowanych zostało 
9 pracowników, w tym 4 nowych i 5 kluczowych  

Okres realizacji maj 2008 – styczeń 2010 

Wartość projektu 279.584,79 zł 

 
 

Projekty współfinansowane ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego 
 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
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 Roboty publiczne 

W miesiącu grudniu 2008r. zorganizowano nabór do robót publicznych na stanowisko robotnik do Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworznie na 8 stanowisk pracy. Ostatecznie w wyniku skierowania do robót 
publicznych na terenie miasta Jaworzna od miesiąca grudnia 2008r. prace podjęło 6 osób. 
 Klub Integracji Społecznej 

Zakończono IV edycję zajęć z zakresu reintegracji społeczno – zawodowej w Klubie Integracji Społecznej 
„REDA” w Jaworznie przypadającej na okres 06.10.2008r. - 12.12.2008r. Spośród 24 uczestników, którzy 
przystąpili do zajęć ostatecznie 10 osób zakończyło zajęcia 
 Zorganizowano giełdy pracy 

W miesiącu grudniu 2008r. zorganizowano giełdy pracy dla następujących pracodawców: 
� Kaufland Polska Markety Sp. z o.o. we Wrocławiu – zapotrzebowanie na stanowiska: kierownicy 
zmiany, kierownicy grup towarowych, kierownicy grup towarowych działów obsługowych, referenci 
ds. administracyjno-pracowniczych, referenci ds. administracyjnych SAP, konserwatora, pracownicy 
działu przyjęć, pracownicy informacji, kasjerzy scannerów, kasjerzy kasy głównej, sprzedawcy działów 
samoobsługowych, sprzedawcy działów obsługowych, pracownicy porządkowi. 
Spośród 165 osób wezwanych zakwalifikowano 60 osób, aktualnie zaspokajając potrzeby pracodawcy 
w związku z uruchomieniem placówki na terenie miasta Jaworzna. 

� Aldi Sp. z o.o. w Warszawie - zapotrzebowanie na stanowiska: sprzedawca - kasjer. 
Spośród 31 osób wezwanych wstępnie zakwalifikowano 3 osoby na 12 wolnych stanowisk pracy. 
 Badania sondaŜowe 

W grudniu 2008r. rozesłano do 1150 pracodawców z terenu miasta Jaworzna kwestionariusze do badania 
sondaŜowego popytu na pracę w 2009r. mające na celu m.in. ustalenie potrzeb kadrowych, planów zwolnień 
oraz potrzeb szkoleniowych w celu podnoszenia kwalifikacji zgodnie z przewidywanymi potrzebami 
pracodawców oraz właściwego doboru kadry i tym samym zaspokojenia potrzeb pracodawców w sferze 
zatrudnienia. Wraz z kwestionariuszami sondaŜowymi przesłano pracodawcą informatory „Niepełnosprawny 
na rynku pracy” oraz informacje o moŜliwości zarejestrowania w bazie subskrypcji sms lub e-mail celem 
otrzymywania bieŜących informacji o działaniach, projektach, przedsięwzięciach, ofertach tut. Urzędu Pracy 
poprzez zastosowanie po raz pierwszy subskrypcji sms lub e-mail. 
 Szkolenie dla kuratorów 

W dniu 15 grudnia 2008r. w Sądzie Rejonowym w Jaworznie przedstawiciele tut. Urzędu Pracy      
przeprowadzili szkolenie dla kuratorów sądowych zawodowych i społecznych z pionu karnego Sądu 
Rejonowego w Jaworznie w zakresie sytuacji na rynku pracy, przepisów ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy oraz w zakresie aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych. 
  

 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Jaworznie w miesiącu grudniu 2008r. 


