INFORMACIJIA SYGNALNA
dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
-MARZEC 2006r.-

Wykres I

- zmiany poziomu bezrobocia w miescie Jaworznie w okresie grudzien 2003 — marzec 2006

8423

5841 5901 7984

gru- sty- lut- mar- kwi- maj- cze- lip- sie- wrz- paz- lis- gru- sty- lut- mar- kwi- maj- cze- lip- sie- wrz- paz- lis- gru- sty- lut- mar-
03 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 05 06 06 06

Wykres II

- dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie, woj. Slaskim oraz w Polsce zmiany
w okresie grudzien 2003 — marzec 2006
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Wykres III

- liczba rejestrujacych sie w okresie styczen — marzec 2005r. i 2006r.
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Wykres IV

- liczba osob wylaczonych ogotem z powodu podjec pracy w okresie

2005r. i 2006r.
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Wykres V

- liczba os6b uprawnionych do zasitku na przestrzeni 2006r.
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Wykres VI
- liczba ofert pracy na przestrzeni 2006r.
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DZIALANIA PUP JAWORZNO W MIESIACU MARCU

Prace spotecznie uzyteczne

W miesigcu marcu br. dokonano naboru 0séb bezrobotnych do prac spotecznie uzytecznych organizowanych
na terenie miasta Jaworzna w miesigcu kwietniu 2006r. na 40 miejsc pracy.

KIS ,REDA” w Jaworznie

W marcu br. 24 osoby zakorczyty | realizowang w 2006r. edycje KIS ,REDA” w Jaworznie. Dokonano réwniez
naboru do kolejnej edyciji zaje¢ z zakresu reintegracji zawodowej i spotecznej KIS ,REDA”. Planowany termin
zajec od 3 kwietnia do 30 czerwca 2006r. — 54 osoby wyrazity zgode na uczestnictwo w zajeciach.

Organizacja robét publicznych w mieScie Jaworznie

33 osoby otrzymaty skierowania do robét publicznych na terenie miasta Jaworzna, ktére podejmag zatrudnienie
od dnia 3 kwietnia 2006r.

Nabér na stanowisko pracownika biurowego do Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

W wyniku realizowanej oferty pracy do Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Jaworznie na stanowisko
pracownika biurowego — sposrod oséb skierowanych przez tut. Urzedu Pracy zakwalifikowano 7 oséb do
zatrudnienia oraz 27 0sdb znajduje sie na liscie rezerwowe;.

Ankietyzacja pracodawcdw z terenu miasta Jaworzna

W wyniku przeprowadzonej ankietyzacji blisko 1000 pracodawcdw z terenu miasta Jaworzna, majgcej na celu
m.in. ustalenie potrzeb kadrowych i planéw zwolnien na rok 2006, do tut. Urzedu Pracy wptynety odpowiedzi
od 201 pracodawcdw i tym samym uzyskano nastepujace informacje o planach zatrudnienia i zwolnien:

«  zatrudnienie niesubsydiowane 395 o0séb

« zatrudnienie subsydiowane 447 oséb

o mozliwos¢ zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych 18 oséb

o mozliwos¢ zatrudnienia 0séb wykluczonych spotecznie 13 0séb

« zwolnienia 170 osdb

Przystapienie do projektu realizowanego na zlecenie Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej

Wytypowanie miasta Jaworzna jako jednego z sze$ciu powiatow z terenu Polski do realizacji projektu
realizowanego na zlecenie MPIPS p.n. ,Analiza sytuacji na wybranych powiatowych rynkach pracy oraz
stworzenie metodologii badania lokalnego rynku pracy w Polsce”. Termin rozpoczecia projektu w miescie
Jaworznie — kwiecieri 2006r.




Kontynuacja Programu ,, Pomoc dla mtodziezy poszukujacej pracy - Alternatywa II” realizowanego
w ramach Phare 2003 Rozwdj Zasobéw Ludzkich, finansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej

W miesigcu marcu Powiatowy Urzad Pracy kontynuuje realizacje programu pn. ,Pomoc dla miodziezy
poszukujacej pracy —Alternatywa Il *, ktdrego celem jest wsparcie mtodziezy poszukujacej pracy. Aktualnie 65
0sob zostato zakwalifikowanych do programu ,Alternatywa II", w tym 49 os6b opracowato IPD, 2 podjety
zatrudnienie. W marcu rozpoczety sie rowniez szkolenia zawodowe z zakresu handlu oraz obstugi biurowe;j.

Realizacja projektow ,,Mtody wiek — wielkie mozliwosci” oraz ,,Nadzieja” wspoétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Mtody wiek - wielkie mozliwosci

W miesigcu marcu b.r. Urzad Pracy w Jaworznie kontynuuje realizacje projektu ,Mtody wiek — wielkie
mozliwosci” skierowanego do 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia oraz absolwentéw wszystkich typow szkot.
Od poczatku realizacji projektu w ramach poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy zaktywizowano 546
osob. Aktywnymi formami zostato objetych 548 osob w tym stazami - 235 os6b, 23 osoby przygotowaniem
zawodowym, 14 oséb pracami interwencyjnymi, 274 0sdb szkoleniami zawodowymi, natomiast 2 osobom
przyznano jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze.

Nadzieja

Projekt ,Nadzieja” skierowany jest do osob dtugotrwale bezrobotnych oraz zagrozonych dtugotrwatym
bezrobociem. Od poczatku realizacji projektu poradnictwem zawodowym oraz posrednictwem pracy objeto 403
osoby, natomiast aktywnymi formami zostato objetych 438 osdb, w tym: przygotowanie zawodowe 44 osoby,
prace interwencyjne 13 0séb, szkolenia 344 osob. W ramach projektu przyznano 37 osobom jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej.

Realizacja projektu ,,Punkty Pomocy Kolezenskiej” wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego

W miesigcu marcu 11 0sdb posiadajacych wyksztatcenie Srednie lub wyzsze, pozostajacych bez zatrudnienia
powyzej 2 lat odbywato przygotowanie zawodowe w Punktach Pomocy Kolezenskiej funkcjonujacych
w Jaworznie przy: Klubie Inteligencji Katolickiej, Osrodku Wspierania Inicjatywy Spotecznej, Stowarzyszeniu
Betlejem oraz Ludowym Klubie Sportowym ,Zgoda Byczyna”.

W wyniku procesu rekrutacji przeprowadzonego pod koniec miesigca wybrano 8 0séb spetniajacych kryteria
przystapienia do projektu. Osoby te odbeda przygotowanie zawodowe w Punktach Pomocy Kolezenskiej
w okresie od maja do pazdziernika 2006r. Ponadto grupa oséb, ktéra rozpocznie przygotowanie zawodowe
w miesigcu maju rozpoczeta szkolenie pn. ,\Wsparcie Kolezenskie w dziataniu”.

Rezultaty: Dwie osoby odbywajace przygotowanie zawodowe podjely zatrudnienie.




Realizacja projektow ,, Twoj debiut” oraz ,,Masz wybér” wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie w miesigcu marcu pozyskat srodki na realizacje projektow
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

»1WOj Debiut” EFS w ramach SPO RZL dziatania 1.2

Celem projektu jest wsparcie mtodych ludzi w ich staraniach o uzyskanie miejsca pracy poprzez zastosowanie
kompleksowego i wszechstronnego systemu dziatan aktywizujgcych. Program skierowany jest do osob
mtodych (do 25 roku zycia oraz absolwentéw wszystkich typdw szkdt), zarejestrowanych w tut. Urzedzie nie
dluzej niz 24 miesigce, ktore natrafiajg na trudnosSci w podjeciu zatrudnienia. Zaktada sie realizacje
nastepujacych dziatan aktywizujgacych: * poradnictwo i po$rednictwo pracy, *szkolenia zawodowe, *staz.
W ramach projektu planuje sie zaktywizowa¢ 154 osoby.

Catkowita warto$¢ projektu: 673.286,62 zt. w tym wnioskowana kwota dofinansowania 488.604,10 zt.

»Masz Wybor” EFS w ramach SPO RZL dziatania 1.3

Celem projektu jest aktywizacja os6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale pozostajgcych bez pracy, a przez to
zmiana ich negatywnej sytuacji zawodowej na rynku pracy. Uczestnikami projektu bedg osoby bezrobotne
w wieku powyzej 25 lat, zarejestrowane w PUP w Jaworznie nie dtuzej niz 24 miesigce, ktdre majq trudnosci
w znalezieniu zatrudnienia oraz ktore zamierzajg rozpocza¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza. Projekt zaktada
realizacje nastepujacych form wsparcia:*ustugi poradnictwa zawodowego i po$rednictwa pracy,*przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy oraz szkolenia zawodowe *doradztwo i szkolenia oraz udzielenie jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej. W ramach projektu planuje sie zaktywizowac 439 oséb.

Catkowita warto$¢ projektu: 1.219.443,10 zt. w tym wnioskowana kwota dofinansowania 899.217,35 zt.

Whiosek o $rodki na aktywizacje bezrobotnych w ramach programu ,, ROZWIN ZAGLE”

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie opracowat wniosek o pozyskanie dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy
z ,rezerwy’ Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje programu ,ROZWIN ZAGLE’. W dniu 31 marca
zostat on przekazany do Wojewodzkiego Urzedu Pracy z prosbg o opinie.

Uczestnikami programu bedg osoby miode zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
w wieku do 25 roku zycia, w tym zarejestrowane powyzej 24 miesiecy. Program zaktada zastosowanie
roznorodnych form wsparcia, tj. staze, szkolenia zawodowe, prace interwencyjne oraz jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnoSci gospodarczej.

Whioskowane $rodki: 620.000 zt.

Jaworzno, dnia 03 kwietnia 2006r.



