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 INFORMACJA SYGNALNA 
dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno 

- S I E R P I E Ń  2 0 0 6 r . -  
 

 
Wykres I 

- zmiany poziomu bezrobocia w mieście Jaworznie w okresie grudzień 2003 – sierpień 2006 
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Wykres II 

- dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie, woj. Śląskim oraz w Polsce w okresie  
grudzień 2003 – lipiec 2006 
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Wykres III 

- liczba rejestrujących się w okresie styczeń – sierpień 2005r. i 2006r. 
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Wykres IV 

- liczba osób wyłączonych ogółem z powodu podjęć pracy w okresie styczeń – sierpień 
2005r. i 2006r.  

Liczba osób wyłączonych ogółem w okresie I - XII  2005r. i 2006r. 
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wyłączenia w 2005r. wyłączenia w 2006r.

 

  

Liczba osób wyłączonych z powodu 

podjęcia pracy w okresie I - XII 2005r. i 2006r. 
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podjęcia pracy w 2005 podjęcia pracy w 2006

 

OGÓŁEM 
WYŁĄCZONYCH: 
/I-VIII / 
 

2005r. –  2.221 
 

2006r. – 2.226 

OGÓŁEM 
REJESTRUJĄCY 
SIĘ:   
/I-VIII/ 
 

2005r. – 4. 861 

 

2006r. – 4. 689 

OGÓŁEM 
WYŁĄCZONYCH: 
/I -VIII/ 
 

2005r. – 5. 570 

 

2006r. – 5. 393 



 3 

Wykres V 

- liczba osób uprawnionych do zasiłku na przestrzeni 2006r. 

522

579
552

536

491 494
471

407 415

0

100

200

300

400

500

600

700

gru-05 sty-06 lut-06 mar-06 kwi-06 maj-06 cze-06 lip-06 sie-06 wrz-06 paź-06 lis-06 gru-06

 

Wykres VI 

- liczba ofert pracy  w okresie styczeń – sierpień 2005r. i 2006r.  
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OGÓŁEM OFERT PRACY 
  w okresie styczeń – sierpień 

 

2006r. -     1. 791 
2005r.  -   1. 394 
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DZIAŁANIA PUP JAWORZNO W MIESIĄCU SIERPNIU 

 

 

 
Prace społecznie użyteczne 

 
 

Przeprowadzono nabór osób bezrobotnych do prac społecznie użytecznych organizowanych na terenie miasta 
Jaworzna na miesiąc sierpień 2006r. – 43 miejsca pracy. 
 

 

 

 
Organizacja giełdy pracy   

 
 

W wyniku kontynuowanej współpracy z Firmą „WORKER” Sp. z o.o. Personel Czasowy w Katowicach odbyła 
się kolejna giełda pracy, w wyniku której łącznie 63 osoby podjęły pracę w miesiącu sierpniu br. na stanowisku 
pakowaczki w fabryce GELLWE w Zabierzowie. 

 

 

 
Projekt „Młody Fachowiec” w ramach programu Leonardo da Vinci 

 
 

Rozpowszechniono informację na temat projektu „Młody Fachowiec” w ramach programu Leonardo da Vinci 
realizowanego przez Powiatowy Urząd Pracy w Siemianowicach Śląskich dot. stażu w Niemczech dla osób 
bezrobotnych między 18 a 35 rokiem życia. Projekt zakłada 2-miesięczny staż w zawodach: florysta, kucharz, 
kelner, ogrodnik, opiekun społeczny.  
 

 

 

 
Działania przygotowujące do 22 Targów Pracy 

 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie podjął działania związane z organizacją 22 Targów Pracy, które odbędą 
się w dniu 26 września 2006r. w Hali Widowisko – Sportowej w Jaworznie przy ul. Grunwaldzkiej 80 w godz. 
od 9.00 do 13.00. W miesiącu sierpniu br. wystosowano zaproszenia do blisko 1.000 pracodawców  
z lokalnego rynku pracy.  
 

 

 

 
Kontynuacja Programu „ Pomoc dla młodzieży poszukującej pracy - Alternatywa II” realizowanego  
w ramach  Phare 2003 Rozwój Zasobów Ludzkich, finansowanego ze środków Unii Europejskiej 

 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie w miesiącu sierpniu kontynuuje realizację programu pn. „Pomoc dla 
młodzieży poszukującej pracy – Alternatywa II”, którego celem jest wsparcie młodzieży poszukującej pracy.  
W sierpniu w ramach projektu objęto wsparciem 20 osób, w tym 19 opracowało Indywidualny Plan Działania, 
19 osób zostało skierowanych na szkolenie poza powiatem pn. „Podstawowe techniki informatyczne w firmie”. 
Celem szkolenia jest nabycie praktycznej nauki zawodu w miejscu pracy. Ponadto w sierpniu kontynuowano 
szkolenie z zakresu obsługi kas fiskalnych, urządzeń sklepowych. W miesiącu wrześniu w ramach projektu 
planowane są następujące szkolenia: „Specjalista ds. marketingu”, „Tworzenie i publikowanie witryn 
internetowych” oraz „Obsługa fiskalnych urządzeń sklepowych wraz z podstawowymi zasadami higieny”.  
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Wniosek o środki na tworzenie nowych miejsc pracy w ramach programu  „WYCHODZĘ DO PRACY” 

 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie opracował wniosek o pozyskanie dodatkowych środków Funduszu Pracy 
z „rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Społecznej na realizację programu „WYCHODZĘ DO PRACY”. W dniu  
1 sierpnia został on przekazany do Wojewódzkiego Urzędu Pracy z prośbą o opinię. 

Program zakłada uczestnictwo bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie Pracy pochodzących z jednej  
z grup ryzyka, tj.:osób długotrwale bezrobotnych, osób do 25 roku życia lub osób bez kwalifikacji zawodowych. 
W ramach programu planuje się następujące formy aktywizacji: staże zawodowe, szkolenia zawodowe,  prace 
interwencyjne oraz jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej.  
 
Wnioskowane środki:  345.900 zł. 

 

 

 

 

 
Realizacja projektów „Twój debiut” oraz „Masz wybór” współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 
Społecznego 

  

„Twój Debiut” EFS w ramach SPO RZL działania 1.2   

 W miesiącu sierpniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował działania aktywizujące młodych 
bezrobotnych do 25 roku życia oraz absolwentów wszystkich typów szkół w ramach projektu pn. „Twój Debiut”. 
W sierpniu objęto poradnictwem zawodowym 32 osoby. Staż zawodowy rozpoczęło 21 osób bezrobotnych,  
13 osób zakończyło szkolenie zawodowe z zakresu komputerowej obsługi firmy z elementami grafiki.  

W miesiącu sierpniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie pozyskał wolne środki Funduszu Pracy pozostające  
w dyspozycji Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach na realizację projektu „Twój Debiut”. Decyzją  
WUP w Katowicach kwota dofinansowania projektu została zwiększona o 52.536,32 zł. Środki zostaną 
przeznaczone na zorganizowanie dodatkowych szkoleń zawodowych, staży. W ramach uzyskanego 
dofinansowania planuje się również przyznanie jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej.  

 

„Masz Wybór” EFS w ramach SPO RZL działania 1.3 

W miesiącu sierpniu kontynuowano realizację projektu „Masz Wybór” skierowanego do osób długotrwale 
bezrobotnych oraz zagrożonych długotrwałym bezrobociem. W sierpniu objęto poradnictwem zawodowym  
47 osób. Aktywnymi formami objęto 8 osób bezrobotnych w tym przygotowaniem zawodowym  
5 osób, 3 osobom przyznano jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej. Ponadto w miesiącu 
sierpniu przeprowadzono postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 
nieograniczonego w zakresie szkoleń organizowanych w ramach projektu „Masz Wybór”. Planowany termin 
rozpoczęcia szkoleń zawodowych - miesiąc wrzesień, październik.  

W miesiącu sierpniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie pozyskał wolne środki Funduszu Pracy pozostające  
w dyspozycji Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach na realizację projektu „Masz Wybór”. Decyzją  
WUP w Katowicach kwota dofinansowania projektu została zwiększona o 34.510,32 zł. W ramach uzyskanego 
dofinansowania planuje się przyznanie jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej.  
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Realizacja projektu „Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery” współfinansowanego  
z Europejskiego Funduszu Społecznego  

 
 

W miesiącu sierpniu b.r. Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuuje realizację projektu  
pn. „Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery” w ramach Działania 1.6 SPO RZL. Projektem objęto 
ogółem 23 bezrobotne kobiety powyżej 25 roku życia zarejestrowane w tut. Urzędzie Pracy. W miesiącu 
sierpniu 4 beneficjentki uczestniczyły w warsztatach wyjazdowych, natomiast 6 kobiet brało udział  
w warsztatach stacjonarnych. Wyżej wymienione warsztaty obejmują swym zakresem zajęcia aktywizująco-
motywujące, doradztwo biznesowe, autoprezentacje, redagowanie dokumentów aplikacyjnych oraz zajęcia 
praktyczne ( w tym praca z komputerem). W miesiącu wrześniu rozpoczną się szkolenia zawodowe z zakresu 
małej gastronomii oraz florystyki zorganizowane dla 8 beneficjentek projektu.  
 

Jaworzno, dnia 01 września 2006r.   DYREKTOR 

Powiatowego Urzędu Pracy 

w Jaworznie 

mgr Wiesława Polańska 


