Regulamin konkursu dla Przedsiebiorcow organizowanego

w ramach lll Jaworznickiego Dnia dla Biznesu

§1
Konkurs organizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie z siedzibg
w Jaworznie, ul.Pétnocna 9B, 43-600 Jaworzno, tel. nr 032/ 618 19 00, mail:
urzad@jaworzno.praca.gov.pl,
§2

Celem konkursu jest:

1. Wylonienie i nagrodzenie szczegdlnie aktywnych i dynamicznych

Przedsiebiorcow, wyrdzniajgcych sie w nastepujgcych kategoriach:

a) Empatia w biznesie
b) Kobieta w biznesie

c) Dobry start — (skierowana do przedsiebiorcéw rozpoczynajgcych dziatalnosc
najpozniej w 2015 roku)
d) Lider wspotpracy z PUP

2. Ksztaltowanie wizerunku miasta przyjaznego biznesowi i przedsiebiorcom,
dziatajgcych na jego terenie poprzez promocje dobrych przyktadow.

3. Wspieranie przedsiebiorcow poprzez promowanie ich na lokalnym rynku

gospodarczym.
§3
1. Uczestnictwo w konkursie jest bezptatne.

2. Konkurs w zakresie §2 ust. 1 pkt a), b) oraz c) ma charakter otwarty. W zakresie

§2 ust. 1 pkt d) laureaci wybrani zostang sposrod przedsiebiorcow wytonionych

przez PUP w Jaworznie.
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3. Nagrody w konkursie zostang przyznane w kategoriach wskazanych w §2 ust. 1.
4. Kapituta Konkursu sposrod przedsiebiorstw, zgtoszonych w poszczegolnych
kategoriach wymienionych w pkt 3, wybierze jednego Laureata w kazdej z
kategorii.
§4
1. Przedsiebiorstwa przystepujgce do konkursu powinny odznaczac¢ sie zaréwno
dziatalnoscig gospodarczg i spoteczng w regionie jaworznickim (powinny by¢
zastuzone w obszarach: prowadzenia dziatalno$ci spotecznej, wprowadzanie
innowacyjnych rozwigzan w przedsiebiorstwach, efektywnych wykorzystywanie
Srodkéw UE do rozwoju firmy, zdobytych nagrody i wyréznienia).

Ponadto powinny spetnia¢ nastepujace warunki:

a) Posiadajg swojg siedzibe na terenie miasta Jaworzna i sg wpisane do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub KRS.

b) Zapoznajg sie z trescig i zaakceptujg niniejszy regulamin,

c) Zadeklarujg swoj udziat w konkursie poprzez wypetnienie i ztozenie formularza
zgtoszeniowego (zatgcznik nr 1) oraz ankiety samooceny (zatacznik nr 2) do 19
wrzesnia 2019 r. w siedzibie Urzedu, listownie Iub mailowo na adres
urzad@jaworzno.praca.gov.pl (w przypadku przestania za posrednictwem operatora
pocztowego decyduje data stempla pocztowego).

2. Przedsiebiorstwa, ktore zostang zgtoszone do konkursu przez osoby trzecie
otrzymajg

ankiete samooceny, ktérg w razie checi uczestnictwa w konkursie uzupetnig i ztozg

w siedzibie Urzedu.

3. Zgtoszenia niekompletne oraz nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane.



4. Organizator Konkursu zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany regulaminu.
§5
Kryteria oceny:
1. Liczba zatrudnionych osob.
2. Prowadzenie dziatalnosci spotecznej i wspieranie akcji charytatywnych.

3. Otrzymane nagrody i wyréznienia zwigzane z prowadzong dziatalnoscig

gospodarczg, spoteczna.
4. Wprowadzanie rozwigzan innowacyjnych w zakresie dziatalno$ci gospodarczej.

(podejmowanie tworczych i nowatorskich dziatan dazacych do lepszego

pozycjonowania firmy wobec konkurencji)

5. Efektywne korzystanie z programéw pomocowych skierowanych do

przedsiebiorstw.
6. Relacje z pracownikami i Srodowiskiem gospodarczym w regionie jaworznickim

Wszystkie przedstawione informacje finansowe zostang zachowane w Scistej
tajemnicy i beda udostepniane tylko czionkom Kapituty.

§6
1. Etap |

a. Uczestnicy konkursu do 19 wrzesnia 2019 r. zobowigzani sg ztozy¢ osobiscie w
siedzibie Urzedu, przestaé listownie lub mailowo na adres
urzad@jaworzno.praca.gov.pl (w przypadku przestania za posrednictwem

operatora pocztowego decyduje data stempla pocztowego) podpisany przez



osoby upowaznione do ich reprezentowania komplet dokumentéw. Nadestane

materiaty traktowane bedg jako poufne i znane tylko organizatorom konkursu.

b. Organizator zweryfikuje prawidtowo$¢ dokumentaciji ztozonej przez uczestnikéw
pod wzgledem formalnym oraz dokona oceny danych zawartych w ankiecie

samooceny uczestnika i na tej podstawie zakwalifikuje firmy do drugiego etapu.

2. Etap ll
Kapituta Konkursu wedtug wymienionych w §5 kryteridw przyzna punkty w skali
ocen od 0 do 5 i na tej podstawie dokona wyboru najlepszych firm
z poszczegolnych kategorii.

§7

. Kapituta skfada sie z przewodniczgcego i cztonkow:

a) Przewodniczgcym Kapituty jest przedstawiciel PUP w Jaworznie

b) Czionkami Kapituty sa:

- przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Jaworznie

- przedstawiciel Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach

- przedstawiciel Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej

- przedstawiciel Jaworznickiej Izby Gospodarczej

Ocena kandydatow oraz wybor laureatéw nastepuje w trybie obiegowym.

Do wyboru laureata wymagana jest ocena przynajmniej potowy cztonkéw sktadu

osobowego Kapituty.

. Decyzje zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.



5. W przypadku braku rozstrzygniecia, Przewodniczgcy Kapituty, posiada gtos

decydujacy.
6. Decyzje Kapituty Konkursowej sg ostateczne.
7. Kapituta Konkursu moze odstgpi¢ od przyznania nagrody.

§8

1. O wynikach konkursu laureaci powiadamiani bedg w trakcie Il Jaworznickiego Dnia

dla Biznesu, ktéry odbedzie sie w dniu 26 wrzesnia 2019 r. w osrodku GEOsfera.

2. Laureaci zostang nagrodzeni statuetkg i dyplomem.

3. Laureaci konkursu uzyskujg prawo do wykorzystania w celu reklamy, promoc;ji tytut

laureata konkursu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



