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Powiatowy Urzad Pracy dot. poziomu bezrobocia oraz dziatai PUP Jaworzno

w Jaworznie

MARZEC / 2018 r.

. STOPA BEZROBOCIA

Wskazniki:
W miesigcu lutym 2018r. stopa bezrobocia w Jaworznie wyniosta 5,3% .
» Stopa bezrobocia
i w poréwnaniu do poprzedniego miesigca wzrosta o 0,1 pkt. proc. Stopa bezrobocia jest ~ Jaworzno /luty 2018/ 5,3%

na poziomie stopy odnotowanej w woj. Slaskim (5,3% wojewddztwo) oraz o 1,5 pkt. ||» Poziom bezrobocia/31.1ll.2018/ - 1590 0sob
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Zrodto: Glowny Urzad Statystyczny - www.stat.gov.pl

. POZIOM BEZROBOCIA

W marcu 2018 r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogdtem 1590 bezrobotnych, w tym 921 kobiet (58%),
ti. 0 75 os6b mniej niz w poprzednim miesigcu. Osob poszukujacych pracy pozostawato zarejestrowanych 68,
w tym 53 to osoby niepetnosprawne niepozostajace w zatrudnieniu.
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PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen — marzec

2018r. 2017r.

dynamika 2018/2017

Zarejestrowano os6b bezrobotnych:

798 905

-107

Wytaczono z ewidencji osob bezrobotnych:

708 797

-89

Podje¢ pracy:

396 422

-26

Zgtoszono ofert pracy:

1170 751

419

>

W marcu br. zarejestrowano 212 oséb bezrobotnych,

REJESTRACJE

w tym:

-

&

>

Status osoby bezrobotnej w marcu br. utracito ogotem

194 osoby poprzednio pracujgce (92% ogdtu)

32 osoby z prawem do zasitku (15%).

WYLACZENIA

287 0sbb, w tym m.in.:

-

I

Iv.

146 0sdb z powodu podjecia pracy (51% ogdtu)
54 osoby z powodu braku gotowosci do podjecia

pracy (19% ogétu).
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W miesigcu marcu br. zgtoszono 575 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;.

Oferty pracy niesubsydiowanej zgtaszano m.in. w zawodach branzy gérniczej oraz w zawodach: monter konstrukcji
stalowych, pracownik fizyczny, weryfikator danych, operator koparki, magazynier, sprzataczka.

Oferty pracy subsydiowanej: pracownik biurowy, robotnik gospodarczy, pomoc kuchenna, pomoc wychowawcy,

sprzedawca.
Ogotem ofert wtym: Subsydiowane Niesubsydiowane
2018r. 2017r. 2018r. 2017r. 2018r. 2017r.
styczen 344 220 17 14 327 206
luty 251 238 35 75 216 163
marzec 575 293 67 65 508 228
razem 1170 751 119 154 1051 597
v.  SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

W miesigcu marcu br. wyptacono tacznie 433 Swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla bezrobotnych,

stypendiow (za staz, szkolenie) oraz dodatkéw aktywizacyjnych.

Miesiac

Styczen 2018

Luty 2018 Marzec 2018

ogotem

llos¢ wyptaconych swiadczen

414

449 433

1296
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Programy przeciwdziatania bezrobociu
“‘ realizowane w marcu 2018r. %

URZAD PRACY

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

~+Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w miescie Jaworznie (lll)”

- Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 0sdb miodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy

CEL GLOWNY o ;
w miescie Jaworznie
270 os6b mtodych do 29 roku zycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie,
BENEFICJENCI ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), natrafiajace na trudnoSci
w podejmowaniu zatrudnienia, posiadajace ustalony | (bezrobotni aktywni) lub Il (wymagajacy
wsparcia) profil pomocy.
OKRES REALIZACJI » styczen 2017 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU - 2.638.936,31 zt
PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2017 -2018) | WYKONANIE (w tym 2018)
» poradnictwo zawodowe - 270 os6b —208 0s6b (37 os6b)
» pos$rednictwo pracy - 270 osdb —209 osdb (38 osob)
> staz zawodowy - 140 os6b — 119 0s6b (20 os6b)
» szkolenia zawodowe - 72 0s6b — 41 0s6b (2 osoby)
> dotacje - 53 0sdb - 29 0s6b (0)
» doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy - 50s6b - 0oséb (0)

~Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie (lll)”

- Dzialanie 7.2 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego wojewodztwa Slaskiego na lata 2014- 2020

> zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy

L (s zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie

> 200 os6b w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
BENEFICJENCI i zamieszkujacych obszar miasta Jaworzna natrafiajacych na trudno$ci w podejmowaniu
zatrudnienia, posiadajacych ustalony | lub Il profil pomocy

OKRES REALIZACJI » styczen 2017 r. — grudzien 2018 r.
WARTOSC PROJEKTU »  1.992.678,89 zt

PLANOWANE DZIALANIA PLAN (2017 -2018) | WYKONANIE (w tym 2018)
» poradnictwo zawodowe - 200 osdb — 147 osdb (22 osoby)
» posrednictwo pracy - 200 osob — 147 os6b (22 osoby)
»  szkolenia zawodowe - 76 0s6b - 39 0sdb (1 osoba)
» staz zawodowy — 74 osoby — 73 osoby (17 osdb)
» dotacje — 28 0sdb - 15 0s6b (0)
doposazenie/ wyposazenie stanowisk pracy - 22 osoby — 14 0sdb (1 osoba)
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PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY

PROGRAM SPECJALNY ,,Pozytywna zmiana”

- Aktywizacja zawodowa bezrobotnych kobiet, dla ktdrych zostat ustalony Il profil pomocy - w celu
podniesienia zdolno$ci do podjecia i utrzymania zatrudnienia poprzez zmiange sposobu postrzegania
siebie oraz przetamanie barier powodujacych oddalenie od rynku pracy

- Program skierowany do 5 bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych w PUP w Jaworznie, dla ktérych
ustalono Il profil pomocy, posiadajacych niskie kwalifikacje i subiektywne postrzeganie zdolnosci do
zatrudnienia przez pryzmat posiadanych dysfunkcji

- styczen 2018 . - styczen 2019 r.

— 69.625,00 zt - program finansowany ze $rodkéw limitu Funduszu Pracy

W ramach ustug i instrumentow rynku pracy zaplanowano:

poradnictwo zawodowe — 5 0sdb

posrednictwo pracy - 5 0oséb

— szkolenia zawodowe - 5 0sob

prace interwencyjne — 5 0s6b

Dodatkowo uczestniczki projektu moga wnioskowaé o zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie oraz
o zwrot kosztéow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng podczas szkolenia oraz zatrudnienia
w ramach prac interwencyjnych

W ramach specyficznych elementoéw wspierajacych zatrudnienie zaplanowano:
— warsztaty psychologiczne

— bon wizerunkowy

— bon adaptacyjny

W okresie styczef — marzec br. uczestniczki programu zostaty objete:

— poradnictwem zawodowym — 5 0séb

— warsztatami psychologicznymi — 5 0séb

— szkoleniem zawodowym — 5 0s6b

Dodatkowo wszystkie uczestniczki otrzymaty bon wizerunkowy, 4 kobiety ztozyty wnioski o zwrot kosztow
dojazdu na szkolenie, 1 uczestniczka ztozyta wniosek o zwrot kosztow opieki nad dzieckiem.
Jednocze$nie zawarto porozumienia z pracodawcami dot. zatrudnienia uczestniczek. Pracodawcy ztozyli
réwniez wnioski 0 zorganizowanie prac interwencyjnych oraz przyznanie bonéw adaptacyjnych.

,,KOMPAS” - Program rewitalizacji spotecznej blokdw socjalnych w Jaworznie

integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej

umocnienie rodziny i jej zdolnosci do samodzielnego pokonywania trudno$ci zyciowych i prawidtowe;
realizacji funkcji rodziny

skrécenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umozliwienie zainteresowanym osobom
i rodzinom zamiany na lokal z innych zasobow

osoby i rodziny zamieszkujace w blokach socjalnych

indywidualne wsparcie (ij.: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna
z ustalonym profilem pomocy

W okresie styczen - marzec 2018 r. wsparciem w ramach programu zostato objete 34 osoby, spo$réd
ktorych 1 osoba rozpoczeta staz, 6 osob podjeto prace, 3 osoby utracity status z powodu
niezgtoszenia si¢ na termin.
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POZOSTALE DZIALANIA

1. Praca dla mtodych - jak to robimy w Jaworznie

9 marca 2018r. w Miejskiej Bibliotece Publicznej odbyto sie zorganizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie
wydarzenie pn. ,Praca dla mtodych — jak to robimy w Jaworznie”.

W spotkaniu udziat wzigli Sekretarz Stanu MRPIPS Stanistaw Szwed, Postowie na Sejm RP, Prezydenci Miasta Jaworzna,
Naczelnik Urzedu Skarbowego, Naczelnicy Urzedu Miejskiego w Jaworznie, Radna Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego oraz
szerokie grono przedsigbiorcow z miasta Jaworzna.

Podczas spotkania pracownicy tut. Urzedu Pracy wygtosili prelekcje tematyczne nt. wsparcia dla 0oséb mtodych na przyktadzie
dobrych praktyk urzedu.

W trakcie wydarzenia odbyt sie réwniez panel dyskusyjny, w ktérym uczestniczyli jaworzniccy przedsiebiorcy, Mtodziezowa
Rada Miasta oraz Jaworznickie Forum Doradztwa Zawodowego.

2. Udziat doradcéw zawodowych w wydarzeniu ,Wizerunek kobiety”

08 marca br. podczas uroczystosci "Wizerunek kobiety" zorganizowanej w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4
w Jaworznie - doradcy zawodowi tut. Urzedu przygotowali stoisko dot. kreowania wizerunku zawodowego. Uczniowie
uczestniczacy w tym wydarzeniu korzystali z tematycznych porad oraz uczestniczyli w quizie zwigzanym z zasadami savoir
vivre.

3. Udziat doradcéw zawodowych w Jaworznickich Targach Edukac;ji

13 marca br. podczas Jaworznickich Targach Edukacji doradcy zawodowi tut. Urzedu prezentowali ustugi rynku pracy
przeznaczone dla 0s6b miodych, biezace oferty pracy oraz barometr zawoddw. Jednocze$nie osoby odwiedzajace stoisko
korzystaty z indywidualnych porad zawodowych w zakresie m.in. badania predyspozycji zawodowych, planowania kariery
zawodowe;j.

4. Nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
W dniach 13 — 14 marca br. zostat przeprowadzony II. nabdr wnioskoéw o sfinansowanie ze srodkoéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow. W ramach naboru Pracodawcy ziozyli
10 wnioskdw o przyznanie dofinansowania. Wnioski sg w trakcie opinii merytoryczne.

5. Gietdy pracy
W dniu 15 marca br. zorganizowano kolejng gietde do Firmy ICB Pharma Sp. z 0.0. na stanowisko pracownik produkcii
-4 miejsca pracy. Do 31 marca br. zatrudnienie uzyskaty 2 osoby.

6. Targi Pracy i Edukac;ji
W miesigcu marcu 2018r. tut. Urzad kontynuowat dziatania zwigzane z organizacjg Targéw Pracy i Edukacii, ktore odbeda sie
w Zespole Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 4 w dniu 11 kwietnia 2018r.
Podczas Targbéw Pracy i Edukacji odbedzie sie prelekcja pt. ,Nowoczesne techniki komunikowania si¢ z pracodawcq
i kreatywnos¢ w poszukiwaniu pracy”.
Do udzialu w Targach Pracy i Edukacji zaproszono Uczelnie Wyzsze, Szkoty Policealne, Powiatowe Urzedy Pracy,
Pracodawcoéw, Osrodki Szkoleniowe oraz Agencje Zatrudnienia.

7. Pakt zatrudnieniowy
W dniu 22 marca br. odbyto sie drugie spotkanie sygnatariuszy Paktu oraz ekspertdw merytorycznych Szczecinskiej Fundacii
Talent Promocja Postep, podczas ktérego zostaty oméwione dotychczasowe dziatania podjete w ramach Paktu oraz podziat
i zakres zadan, ktore beda realizowane w ramach kolejnego etapu.
Uczestniczki projektu zakonczyly zajecia majace na celu pomoc w powrocie na rynek pracy oraz opracowaty paszport
kompetencji. Przeprowadzone zostaty warsztaty psychologiczne oraz zajgcia z doradca zawodowym.
Kolejnym etapem realizacji bedzie udziat uczestniczek projektu w szkoleniach komputerowych i zawodowych.
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