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Wg stanu na dzień 31 stycznia 2015 r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 2 904 bezrobotnych 

w tym 1 647 kobiet (57%). Osób poszukujących pracy pozostawało zarejestrowanych 65, w tym 52 to osoby 

niepełnosprawne niepozostające w zatrudnieniu. 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2012 - 2015 
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W miesiącu grudniu 2014r. wskaźnik bezrobocia w Jaworznie zmniejszył się 

o 0,3 pkt. proc. do poziomu 9,5% i jest o 0,1 pkt. proc. niższy od poziomu bezrobocia 

w województwie śląskim (9,6% województwo) oraz o 2 pkt. proc. niższy od stopy 

bezrobocia w kraju (11,5% Polska). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj.śląskiego i kraju 
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I. STOPA BEZROBOCIA 
 Wskaźniki:    

 Stopa bezrobocia 

– Jaworzno /grudzień 2014/- 9,5% 

 Poziom bezrobocia /31.I.2015/ - 2 737 osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /styczeń 2015/- 45 

 Wypłaconych świadczeń / styczeń 2015/-735 

 Zarejestrowanych / styczeń 2015/- 452 osoby 

 Wyrejestrowanych / styczeń 2015/- 285 osób 

 

I. POZIOM BEZROBOCIA II. POZIOM BEZROBOCIA 
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W miesiącu styczniu br. zarejestrowano 
452 bezrobotnych,  w tym:  

 408 osób poprzednio pracujących  
(90,2% ogółu)  

 120 osób z prawem do zasiłku (26,5%). 
 
 
 
 
Status osoby bezrobotnej w styczniu br. 
utraciło ogółem 285 osób, w tym m.in.:  

 143 osoby z powodu podjęcia pracy 
(50,2% ogółu)  

 84 osoby z powodu braku gotowości 
do podjęcia pracy (29,5% ogółu).  

 

 

 

 

W miesiącu styczniu br. zgłoszono 45 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.  

Pracodawcy poszukiwali pracowników m.in. w zawodach: monter konstrukcji stalowych, kucharz, kelner, barman, 

przedstawiciel handlowy, specjalista ds. logistyki i transportu, fryzjer, sprzątaczka, sprzedawca – serwisant 

urządzeń elektronicznych, kierowca. 

Powyższe oferty zawierały obwarowania w zakresie: doświadczenie zawodowe, uprawnienia specjalistyczne 

(monter konstrukcji stalowych), książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych, prawo jazdy kat. B, C+E. 

Ogółem ofert w tym:    Subsydiowane Niesubsydiowane 
 

2015r. 2014r. 2015r. 2014r. 2015r. 2014r. 

styczeń 45 151 3 4 42 147 

 

 
 
 
 

W miesiącu styczniu  2014r. 2015r. dynamika 2015/2014 

 Zarejestrowano osób bezrobotnych: 637 452 - 185 

 Wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych: 395 285 - 110 

 Podjęć pracy: 196 143 - 53 

 Zgłoszono ofert pracy 151 45 - 106 

� REJESTRACJE 

III. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA, PODJĘCIA PRACY 

� WYŁĄCZENIA 

IV.  OFERTY PRACY 
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W końcu stycznia 2015r. w ewidencji pozostawało 2 410 osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy  (tj. 83% ogółu bezrobotnych), w tym: 

 Ilość osób 
/stan na  31.I. 2015 r./ 

udział  w ogóle 
bezrobotnych 

 bezrobotni do 30 roku życia 
w tym do 25 roku życia 

905 
450 

31,2% 
15,5% 

 długotrwale bezrobotne 1 250 43,0% 
 bezrobotni powyżej 50 roku życia 716 24,7% 
 bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  493 17,0% 

 bezrobotni niepełnosprawni 223 7,7% 

 
 

 

W miesiącu styczniu br. wypłacono łącznie 735 świadczeń dla bezrobotnych, m.in.: z tytułu zasiłku dla 

bezrobotnych, stypendiów (za staż, szkolenie) oraz dodatków aktywizacyjnych.   

 
 

Świdczenia wypłacowne prez PUP w Jaworznie w danym miesiącu
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VI. ŚWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH 

V. OSOBY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  
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Programy przeciwdziałania bezrobociu 
realizowane w styczniu 2015r. 

 
 

 
PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE ZE ŚRODKÓW  EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 
SPOŁECZNEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI 
 

 

„MŁODZI, AKTYWNI, KREATYWNI” - Poddziałanie 6.1.1 PO KL 

CEL GŁÓWNY 
 podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zwiększenie szans na podjęcie zatrudnienia 

przez młode osoby bezrobotne do 27 roku życia, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Jaworznie 

BENEFICJENCI 
 101 osób bezrobotnych do 27 roku życia zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

 w Jaworznie, zamieszkujące obszar miasta Jaworzna 

OKRES  REALIZACJI  2013 - 2015 

WARTOŚĆ PROGRAMU  1.001.057,60 zł 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 opracowanie Indywidualnego Planu Działań – 101 osób 
 szkolenie zawodowe – 20 osób 
 staż zawodowy – 101 osób 
 warsztaty/zajęcia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy - 101 osób 
 pośrednictwo pracy – 101 osób   

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu styczniu br. 2 osoby zakończyły realizację stażu zawodowego u pracodawcy. 
Jednocześnie 22 osoby kontynuowały 6 lub 8-miesięczny staż. 10 osobom zrefundowano koszty 
dojazdu na staż zawodowy. Jednocześnie osoby, które zakończyły aktywną formę wsparcia i nie 
podjęły zatrudnienia obejmowane były na bieżąco warsztatami aktywizacyjnymi z zakresu technik 
aktywnego poszukiwania pracy  -  2 osoby oraz pośrednictwem pracy – 6 osób. Dodatkowo 
trwały działania informacyjno – promocyjne projektu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

„KUŹNIA PRZYSZŁYCH PRACOWNIKÓW” - Poddziałanie 7.2.1 PO KL 

CEL GŁÓWNY 
 podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zwiększenie szans na podjęcie zatrudnienia 

osób w wieku do 27 roku życia zagrożonych wykluczeniem społecznym zarejestrowanych 
 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie na przestrzeni 2013 - 2015 

BENEFICJENCI 
 99 osób w wieku do 27 roku życia zagrożonych wykluczeniem społecznym zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie 

OKRES REALIZACJI  2013 – 2015 

WARTOŚĆ PROGRAMU  873.456,00 zł (kwota dofinansowania: 847.252,32 zł, wkład własny: 26.203,68 zł)  

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

  poradnictwo zawodowe i psychologiczne – 99 osób 
  szkolenia zawodowe – 44 osoby 
  staż zawodowy – 54 osoby 
  pośrednictwo pracy – 99 osób 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu styczniu br. 34 osoby kontynuowały 6 lub 12-miesięczny staż u pracodawcy. Ponadto 
15 osobom zrefundowano koszty dojazdu na staż zawodowy oraz 2 osoby objęto pośrednictwem 
pracy. Jednocześnie trwały działania informacyjno – promocyjne projektu. 
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„TWARZĄ W TWARZ Z RYNKIEM PRACY” - Poddziałanie 6.1.1 PO KL 

CEL GŁÓWNY 
 podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zwiększenie szans na podjęcie zatrudnienia 

przez osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie, będące 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

BENEFICJENCI 
 70 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie, 

zamieszkujących obszar miasta Jaworzna, znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na 
rynku pracy i natrafiających na trudności w podjęciu zatrudnienia 

OKRES  REALIZACJI  2013 – 2015 

WARTOŚĆ PROGRAMU  403.506,00 zł 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 opracowanie Indywidualnego Planu Działania – 70 osób 
 szkolenie zawodowe – 30 osób 
 staż zawodowy – 40 osób 
 warsztaty/zajęcia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy – 70 osób 
 pośrednictwo pracy – 70 osób 

REALIZACJA DZIAŁAŃ 

 W miesiącu styczniu br. 11 osób kontynuowało realizację stażu zawodowego u pracodawcy. 
Dodatkowo 4 osobom zrefundowano koszty dojazdu na staż zawodowy. Jednocześnie 4 osoby, 
które zakończyły aktywną formę wsparcia i nie podjęły zatrudnienia obejmowane były na bieżąco 
warsztatami aktywizacyjnymi z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz 
pośrednictwem pracy. Ponadto trwały działania informacyjno – promocyjne projektu. 

 

„KIERUNEK PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ” – DZIAŁANIE 6.2 PO KL 
PROJEKT SYSTEMOWY REALIZOWANY W PARTNERSTWIE Z WOJEWÓDZKIM URZĘDEM PRACY  

W KATOWICACH (LIDER PROJEKTU) ORAZ POWIATOWYMI URZĘDAMI PRACY WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO 

CEL GŁÓWNY  promocja i rozwój przedsiębiorczości w naszym regionie 

BENEFICJENCI 
 na terenie miasta Jaworzna projektem objętych zostanie 29 osób bezrobotnych zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie 

OKRES REALIZACJI  czerwiec 2013r. – czerwiec 2015r. 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU 

 wartość projektu przypadająca na Urząd Pracy w Jaworznie – 685.814,92 zł (w tym 589.307,52 zł 
finansowane ze środków EFS, 96 507,40 zł wkład własny ze środków Funduszu Pracy) 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 Indywidualny Plan Działania – 29 osób 
 szkolenie z przedsiębiorczości – 29 osób 
 doradztwo w zakresie prowadzenia własnej firmy – 29 osób  
 dotacje na uruchomienie działalności gospodarczej –  23 osoby 

REALIZACJA 
DZIAŁAŃ 

 W miesiącu styczniu br. dokonywano zaplanowanych kontroli nowo powstałych firm. Jednocześnie 
trwały działania informacyjno -  promocyjne projektu. 

 

INNE PROGRAMY 

„KOMPAS”  - Program rewitalizacji społecznej bloków socjalnych w Jaworznie 

CEL GŁÓWNY      

 integracja i aktywizacja społeczności lokalnej 
 umocnienie rodziny i jej zdolności do samodzielnego pokonywania trudności życiowych i prawidłowej 

realizacji funkcji rodziny 
   skrócenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umożliwienie zainteresowanym osobom 

i rodzinom zamiany na lokal z innych zasobów 

BENEFICJENCI  osoby i rodziny zamieszkujące w blokach socjalnych 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 indywidualne wsparcie (tj.: pośrednictwo pracy,  poradnictwo zawodowe) oraz aktywizacja zgodna 
z ustalonym profilem pomocy 

REALIZACJA 
DZIAŁAŃ 

 W miesiącu styczniu br. w wyniku zastosowania indywidualnej aktywizacji 3 osoby zostały 
wyrejestrowane z powodu niezgłoszenia się. 
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Kontynuacja Programu skierowanego do osób bezrobotnych do 30 roku życia 

CEL GŁÓWNY         
 polepszenie oraz wzmocnienie sytuacji 38 osób bezrobotnych do 30 roku życia poprzez 

objęcie działaniami aktywizującymi 

BENEFICJENCI  osoby bezrobotne do 30 roku życia 

OKRES REALIZACJI  2014r. – 2015r. 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 szkolenia  (trójstronne umowy szkoleniowe) – 10 osób 
 bon szkoleniowy – 6 osób 
 bon stażowy – 18 osób 
 dotacje – 4 osoby 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU  183.000,00 zł 

REALIZACJA 
DZIAŁAŃ 

 W miesiącu styczniu br. 18 osób kontynuowano staże w ramach przyznanych w roku 2014 bonów 
stażowych. Jednocześnie trwały działania informacyjno -  promocyjne projektu. 

ZŁOŻONE WNIOSKI NA AKTYWIZACJĘ OSÓB BEZROBOTNYCH 
 

W styczniu br. Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej ogłosiło nabór na realizację,  ze środków rezerwy Funduszu 
Pracy programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla osób 
bezrobotnych do 25 roku życia. W odpowiedzi na niniejszy nabór tut. Urząd Pracy opracował wniosek, który w dniu 
07 stycznia br. został złożony do WUP w Katowicach. W niniejszym programie zastosowano nowe usługi i instrumenty 
wynikające z nowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  

 

Program skierowany do osób bezrobotnych do 25 roku życia 

CEL GŁÓWNY         
 Aktywizacja zawodowa 55 młodych osób bezrobotnych poprzez zastosowanie nowych form wsparcia 
wynikających z nowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia  i instytucjach rynku pracy. 

BENEFICJENCI  osoby bezrobotne w wieku do 25 roku życia pozostające w rejestrach PUP Jaworzno 

WARTOŚĆ 
PROGRAMU  488.000,00 zł 

PLANOWANE 
DZIAŁANIA 

 szkolenia – 17 osób 
 bon szkoleniowy – 3 osoby 
 staże – 16 osób 
 bon stażowy – 12 osób 
 dotacje – 4 osoby 
 doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy – 3 osoby 

Aktualnie tut. Urząd oczekuje na rozpatrzenie powyższego wniosku. 
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 Kwestionariusz do badania sondażowego popytu na pracę na rok 2015  

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie mając na uwadze znaczenie Pracodawców w kształtowaniu lokalnego rynku 

pracy przeprowadził badania sondażowe popytu na pracę wśród lokalnych pracodawców mające na celu m.in. 

ustalenie na 2015 rok potrzeb kadrowych, planów zwolnień oraz potrzeb szkoleniowych lokalnych pracodawców. 

Na podstawie pozyskanych 178 kwestionariuszy badania uzyskano następujące informacje: 

 96 pracodawców planuje zatrudnienie w ramach form niesubsydiowanych – 556 miejsc pracy,  

 122 pracodawców planuje skorzystanie z form subsydiowanych – 517 miejsc aktywizacji zawodowej, 

 29 pracodawców wskazało potrzeby szkoleniowe, w ramach szkoleń indywidualnych lub trójstronnej umowy 

szkoleniowej,  

 20 pracodawców wskazało potrzeby szkoleniowe w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

 14 pracodawców przewiduje zwolnienia pracowników wynikające głównie z przejścia pracowników na 

emeryturę. 

 

 Współpraca z inwestorami wchodzącymi na rynek pracy w Jaworznie 

W miesiącu styczniu br. Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie skierował oferty współpracy do 21 firm, które planują 

rozpoczęcie działalności na terenie powstającej Galerii Handlowej Galena w Jaworznie. Informacje 

nt. nowopowstających firm tut. Urząd pozyskał od Dyrektora Zarządzającego Firmy P.A. NOVA. Sp. z o.o. 

 Zawarcie porozumienia  

W styczniu 2015 r. w Jaworznie zawarte zostało kolejne Porozumienie pod patronatem Prezydenta Jaworzna 

o wspólnej realizacji projektu zintegrowanej pomocy dla osób podlegających wykluczeniu społecznemu 

w 2015r. w ramach Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie. Partnerami Projektu jest Stowarzyszenie „REDA” 

w Jaworznie, Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie oraz Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworznie. 

 

 

 

 

 

POZOSTAŁE DZIAŁANIA   


