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STOPA BEZROBOCIA

INFORMACJA SYGNALNA

W miesigcu listopadzie 2014r. wskaznik bezrobocia w Jaworznie zwiekszyt sie

dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno

GRUDZIEN / 2014r.

Wskazniki:

»

0 0,5 pkt. proc. do poziomu 9,8% i jest o 0,2 pkt. proc. wyzszy od poziomu bezrobocia

w wojewddztwie Slaskim (9,6% wojewodztwo) oraz o 1,6 pkt. proc. nizszy od stopy |*

bezrobocia w kraju (11,4% Polska).
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* Korekta stopy bezrobocia za okres grudzien 2013r. - lipiec 2014r., Gtéwny Urzad Statystyczny

POZIOM BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia
- Jaworzno /listopad 2014/- 9,8%

Poziom bezrobocia /31.X11.2014/ - 2 737 0s6b
Zgfoszonych ofert pracy /grudzier 2014/- 77
Wyptaconych swiadczen /grudzien 2014/- 981
Zarejestrowanych /grudzieri 2014/- 353 osoby

Wyrejestrowanych | grudzien 2014/- 454 osoby

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogdtem 2 737 bezrobotnych

w tym 1 574 kobiet (57,5%). W porownaniu do poprzedniego miesigca liczba bezrobotnych zmniejszyta sie 0 101 osob.

Oso6b poszukujacych pracy pozostawato zarejestrowanych 62, w tym 52 to osoby niepetnosprawne niepozostajace

w zatrudnieniu.
oo — : D
Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2011 - 2014
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. PLYNNOSC BEZROBOCIA, PODJECIA PRACY

W okresie styczen - grudzien 2013 r. 2014 r. dynamika 2014/2013
- Zarejestrowano os6b bezrobotnych: 5935 5 346 589
- Wylaczono z ewidencji oséb bezrobotnych: 6178 5815 -363
- Podje¢ pracy: 2 692 2583 -109
- Zgtoszono ofert pracy: 1 855 2131 276
» REJESTRACJE m2013 m2014

W miesigcu grudniu 2014r. zarejestro-

wano 353 osoby bezrobotne, w tym:

» 309 o0sbéb poprzednio pracujacych
(87,5% ogdtu)

» 60 0s6b z prawem do zasitku (17%).

> WYLACZENIA

Status osoby bezrobotnej w grudniu e

2014r. utracity ogbtem 454 osoby, w tym e

m.in.:

» 255 osoby z powodu podjecia pracy
(56% ogbtu)

» 135 0sdb z powodu braku gotowosci
do podjecia pracy (30% ogétu).

Iv. ~ OFERTY PRACY

W miesigcu grudniu 2014r. zgtoszono 77 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;.

Pracodawcy poszukiwali pracownikdbw m.in. w zawodach: operator linii produkcji, wyzarzacz, konsultant
telefoniczny, stréz — dozorca, glazurnik, sprzedawca, pracownik ochrony fizycznej (wymagany stopien
niepetnosprawnosci), kierowcy (prawo jazdy kat. B, B+E). Powyzsze oferty zawieraty dodatkowo obwarowania
w zakresie do$wiadczenia zawodowego.

Oferty subsydiowane dot. zawodow: rejestratorka medyczna, robotnik gospodarczy, pracownik kancelarii.

Ogoétem ofert wtym: Subsydiowane Niesubsydiowane
2014r. 2013r. 2014r. 2013r. 2014r. 2013r.
styczen 151 120 4 39 147 81
luty 134 107 91 63 43 44
marzec 257 137 115 39 142 98
kwiecien 252 220 101 139 151 81
maj 185 125 58 63 127 62
czerwiec 164 152 63 59 101 93
lipiec 239 150 55 67 184 83
sierpief 266 186 68 112 198 74
wrzesien 157 177 14 22 143 155
pazdziernik 137 154 43 55 94 99
listopad 112 151 48 21 64 130
grudzien 77 176 8 11 69 165
razem 2131 1855 668 690 1463 1165
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v. GRUPY BEZROBOTNYCH

Wsrdd ogotu zarejestrowanych mozna wyrozni¢ grupy oséb bezrobotnych, tj.:

do 25 roku zycia

dtugotrwale bezrobotne

kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia

bez kwalifikacji zawodowych

bez doswiadczenia zawodowego

bez wyksztatcenia Sredniego

samotnie wychowujace dziecko do 18 roku zycia

e | e | e | e | e | e | e | e | e

niepetnosprawni

vi.  SWIADCZENIA DLA BEZROBOTNYCH

osoby, ktdre po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia

llos¢ oséb
/stan na
31.XIl. 2014 r./

434
1204
267
704
498
559
1249
252
54
210

udziat
w ogole
bezrobotnych

15,9%
44,0%
9,8%
25,7%
18,2%
20,4%
45,6%
9,2%
2,0%
7,7%

W miesigcu grudniu 2014r. wyptacono tacznie 981 Swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla

bezrobotnych, stypendidbw (za staz, szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych) oraz dodatkéw
aktywizacyjnych.

Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien Wrzesien Pazdziernik Listopad Grudzien
2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014
775 | 886 904 954 947 1034 999 984 945 930 900 981

Lacznie w okresie styczen — grudzien 2014 r. wyptacono 11 239 Swiadczen.
Swiadczenia wyptacowne przez PUP w Jaworznie w danym miesiacu 2014 r.
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Programy przeciwdziatania bezrobociu
(‘i‘- k .
URZAD PRAGY realizowane w grudniu 2014 r. hCAZ

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ey s
SPOLECZNEGO W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI B =

»MLODZI, AKTYWNI, KREATYWNI” - Poddziatanie 6.1.1 PO KL

> podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej oraz zwigkszenie szans na podjecie zatrudnienia przez
CEL GLOWNY mtode osoby bezrobotne do 27 roku zycia, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jaworznie

> 101 oséb bezrobotnych do 27 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

BENEFICJENCI , : . .
w Jaworznie, zamieszkujace obszar miasta Jaworzna
OKRES REALIZACJI . 2013 - 2015
WARTOSC PROGRAMU > 1.001.057,60 zt, w tym na 2014 r.. 674.514,15 zt
» opracowanie Indywidualnego Planu Dziatar — 101 osdb
> szkolenie zawodowe — 20 os6b
PLANOWANE

DZIALANIA > staz zawodowy — 101 osdb
> warsztaty/zajecia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy - 101 osdb
> posrednictwo pracy — 101 osob

opracowanie Indywidualnego Planu Dziatar — 60 os6b
szkolenie zawodowe — 10 0s6b
staz zawodowy — 98 0sdb
. warsztaty/zajecia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy - 8 osdb, ktdre
SEZ‘?)'{E:‘CJA DZIALAN nie podjety zatrudnienia po aktywnych formach wsparcia
> po$rednictwo pracy — 9 osob, ktére nie podjety zatrudnienia po aktywnych formach wsparcia
Dodatkowo w ramach projektu 50 osobom zrefundowano koszty dojazdu na staz, a 7 osobom koszty
dojazdu na szkolenie. Ponadto w okresie styczen — grudzien br. trwaly dziatania informacyjno —
promocyjne.

e e e

,NASZE WSPARCIE - TWOJ SUKCES” - Poddziatanie 6.1.3. PO KL

zwigkszenie szans 0sdb bezrobotnych na lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia poprzez
CEL GLOWNY zastosowanie kompleksowego systemu dziatan aktywizujacych oraz zindywidualizowanego
podejscia do kazdego uczestnika projektu

» 315 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, jako osoby

BENEFICJENCI bezrobotne, w tym w szczegolnosci znajdujgcych sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy,
wymienionych w art. 49 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
OKRES REALIZACJI » styczen 2014 - grudzien 2014
WARTOSC PROGRAMU  +  3.047.700,00 zt
» staze - 200 osob
FLLITL o . szkolenia zawodowe — 55 0s6b

DZIALANIA . dotacje - 37 0sob

» wyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy — 23 osoby

> staze - 229 osdb
REALIZACJA DZIALAN  »  szkolenia zawodowe — 82 0s6b
w2014r. > dotacje — 37 osob
> wyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy — 23 osoby ( w tym 1 osoba na uzupetnienie)
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Strona4 /8



,KUZNIA PRZYSZLYCH PRACOWNIKOW” - Poddziatanie 7.2.1 PO KL

> podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej oraz zwiekszenie szans na podjecie zatrudnienia oséb

CEL GLOWNY w wieku do 27 roku zycia zagrozonych wykluczeniem spotecznym zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jaworznie na przestrzeni 2013 - 2015
BENEFICJENCI > 99 os6b w wieku do 27 roku zycia zagrozonych wykluczeniem spotecznym zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie
OKRES REALIZACJI » 2013-2015
WARTOSC PROGRAMU  »  873.456,00 zt, w tym na 2014 r.: 552.036,25 zt
> poradnictwo zawodowe i psychologiczne — 99 os6b
PLANOWANE > szkolenia zawodowe — 44 osoby
DZIALANIA > staz zawodowy — 54 osoby
> po$rednictwo pracy — 99 osob
> poradnictwo zawodowe i psychologiczne — 60 0sdb
> szkolenia zawodowe — 24 osoby
REALIZACJADZIALAN  »  staz zawodowy — 52 osoby
w2014r.

» posrednictwo pracy — 36 0sdb, ktdre nie podjety zatrudnienia po aktywnych formach wsparcia
Dodatkowo w ramach projektu 23 osobom zrefundowano koszty dojazdu na staz, a 15 osobom koszty
dojazdu na szkolenie.Ponadto w okresie styczen — grudzien br. trwaly dziatania informacyjno — promocyjne.

»TWARZA W TWARZ Z RYNKIEM PRACY” - Poddziatanie 6.1.1 PO KL

podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej oraz zwiekszenie szans na podjecie zatrudnienia przez

OKRES REALIZACJI

CEL GLOWNY osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, bedace w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy
70 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, zamieszkujace
BENEFICJENCI obszar miasta Jaworzna, znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i natrafiajgcych

na trudno$ci w podjeciu zatrudnienia
2013 -2015

WARTOSC PROGRAMU 403.506,00 zt, w tym na 2014 r.: 315.166,77 zt
opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania — 70 osob
T szkplenie zawodowe — §0 0s6b
DZIALANIA staz zawodowy — 40 os6b
warsztaty/zajecia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy — 70 oséb
posrednictwo pracy — 70 0s6b
opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania - 70 osob
szkolenie zawodowe — 30 0sdb
staz zawodowy — 40 0s6b
REALIZACJA DZIALAN warsztaty/zajecia aktywizacyjne z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy — 24 osoby, ktdre nie
w2014 r.

podjety zatrudnienia po aktywnych formach wsparcia
> posrednictwo pracy — 26 0s6b, ktdre nie podjety zatrudnienia po aktywnych formach wsparcia
Dodatkowo w ramach projektu 17 osobom zrefundowano koszty dojazdu na staz, a 20 osobom koszty
dojazdu na szkolenie. Jednoczes$nie trwaty dziatania informacyjno — promocyjne projektu.

,KIERUNEK PRZEDSIEBIORCZOSC” - DZIALANIE 6.2 PO KL

PROJEKT SYSTEMOWY REALIZOWANY W PARTNERSTWIE Z WOJEWODZKIM URZEDEM PRACY

W KATOWICACH (LIDER PROJEKTU) ORAZ POWIATOWYMI URZEDAMI PRACY WOJEWODZTWA SLASKIEGO

CEL GLOWNY > promocja i rozwdj przedsiebiorczosci w wojewddztwie $laskim
BENEFICJENCI > na terenie miasta Jaworzna projektem objetych zostanie 29 oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie

OKRES REALIZACJI > 2013-2015

WARTOSC » warto$¢ projektu na 2014 r. przypadajaca na Urzad Pracy w Jaworznie — 614.733,36 zt (w tym

PROGRAMU 518.225,96 zt finansowane ze $rodkéw EFS, 96 507,40 zt wktad wtasny ze $rodkéw Funduszu Pracy)
> Indywidualny Plan Dziatania — 29 os6b

PLANOWANE »  szkolenie z przedsiebiorczosci — 29 oséb

DZIALANIA »  doradztwo w zakresie prowadzenia wtasnej firmy — 29 oséb
» dotacje na uruchomienie dziatalnoci gospodarczej — 21 osob
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> Indywidualny Plan Dziatania — 4 osoby w ramach naboru uzupetniajacego
»  szkolenie z przedsiebiorczosci — 17 0séb

REALIZACJA y dorad.ztwo w zakres]e prowgdzema} vy+asnej firmy - 17 osdb ’

DZIALAN w 2014 1 »  dotacje na uruchomienie dziatalnoci gospodarczej — 21 osob
Na przestrzeni miesiecy pazdziernik - grudzien br. tut. Urzad przeprowadzit 20 wizyt monitorujgcych
prowadzenie dziatalnosci gospodarczych oraz prawidtowosci wydatkowania przyznanego wsparcia
finansowego przez uczestnikéw projektu.

PROJEKT REALIZOWANY PRZY WSPARCIU KOMISJI EUROPEJSKIEJ W RAMACH PROGRAMU ,,UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE”
»Europejski staz - droga do lepszej pracy”

Program Leonardo da Vinci ,Uczenie si¢ przez cate zycie”

> zdobycie do$wiadczenia zawodowego oraz umiejetnosci i kwalifikacji za granica,
> podniesienie poziomu znajomosci jezyka obcego (branzowego i uzywanego w zyciu codziennym),
CEL GLOWNY » rozwdj motywacji ukierunkowanej na ksztatcenie sie przez cate zycie,
» poznanie technik i metod pracy stosowanych w zagranicznych firmach,
»  poznanie kultury pracy i organizacji w innym kraju.

» 30 osdb bezrobotnych w wieku od 18 do 35 roku zycia, zarejestrowanych w PUP Jaworzno, ktére
BENEFICJENCI z wlasnej inicjatywy wyrazajg che¢ zdobycia do$wiadczenia zawodowego oraz nabycia dodatkowych
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

OKRES »  czas trwania wymiany — 9 tygodni kazda z grup (li Il grupa: maj - lipiec 2014r.)
REALIZACJI »  czas trwania projektu — pazdziernik 2013 - pazdziernik 2014r.
N . 84.090,00 EURO (kwota dofinansowana) / okolo 335.680,00 zt
»  zarzadzanie projektem,
PLANOWANE »  rekrutacja i selekcja uczestnikdw projektu,
DZIALANIA > przygotowanie jgzykowo — kulturowo - pedagogiczne,
> organizacja i realizacja 9 — tygodniowego stazu w Niemczech.
Na przetomie miesiecy styczen —listopad br. tut. Urzad przeprowadzit nastepujace dziatania w ramach projektu:
» przeprowadzono 2 nabory do projektu, w tym nabér uzupetiajacy,
» 30 uczestnikdw projektu zostato objetych 20h przygotowaniem pedagogiczno — kulturowym,
» 30 uczestnikéw skierowano na szkolenie z jezyka niemieckiego,
» 30 uczestnikow uczestniczyto w 9 — tygodniowym stazu w Niemczech — Bad Freienwalde: 15 osdb
REALIZACJA od 12 maja br. oraz 15 0s6b od 26 maja br.

DZIALAN » przeprowadzono 2 wizyty monitorujgce w ramach projektu (1 wizyta w czerwcu br. , a 2 - w lipcu br.),
w 2014 r. o . . . . . . .
» 30 uczestnikow projektu wzieto udziat w badaniach ewaluacyjnych oraz ztozyto raporty koncowe.
» tut. Urzad otrzymat od Narodowej Agencji Certyfikaty Europass - Mobilnos¢ dla uczestnikéw projektu
potwierdzajace odbycie stazu w Niemczech,
»dodatkowo trwaty dziatania informacyjno — promocyjne projektu,
W miesigcu grudniu br. zostat przekazany do Narodowej Agenciji raport koricowy z realizacji projektu.
Aktualnie tut. Urzad oczekuje na koricowe rozliczenie projektu.

PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY STANOWIACYCH ,,REZERWE” MIPS

PROGRAM SKIEROWANY DO 0SOB BEZROBOTNYCH POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

> wsparcie aktywizacyjne dla 12 osob bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia zwiekszajace ich

CEL GLOWNY L L
szanse na podjecie zatrudnienia

BENEFICJENCI » osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia
OKRES REALIZACJI » 2014 - 2015
WARTOSC PROGRAMU > 77.000,00 zt

PLANOWANE »  szkolenia — 10 os6b
DZIALANIA » dotacje — 2 osoby
REALIZACJA »  szkolenia — 12 os6b

DZIALAN w 2014 r. » dotacje — 2 osoby
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PROGRAM SKIEROWANY DO OSOB BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ZYCIA

»  polepszenie oraz wzmocnienie sytuacji 38 osob bezrobotnych do 30 roku zycia poprzez objecie

CEL GLOWNY AN L .
dziataniami aktywizujgcymi
BENEFICJENCI » 0soby bezrobotne do 30 roku zycia
OKRES REALIZACJI > 2014 -2015
WARTOSC )
PROGRAMU > 183.000,00 zt
»  szkolenia (trojstronne umowy szkoleniowe) — 10 osob
PLANOWANE > bon szkoleniowy — 6 0séb
DZIALANIA » bon stazowy — 18 osob
»  dotacje — 4 osoby
» szkolenia (trojstronne umowy szkoleniowe) — 17 0s6b zostato skierowanych na szkolenia zawodowe,
w tym 1 osoba w ramach tréjstronnej umowy szkoleniowej
REALIZACJA . . . . .
DZIALAN w 2014 1. bon szkoleniowy — 6 0sob zostato skierowanych na szkolenia w ramach bonu szkoleniowego

bon stazowy — 18 0s6b rozpoczeto staz w ramach bonu stazowego
»  dotacje — 4 osoby

PROGRAM SKIEROWANY DO OSOB BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY ZGODNIE Z ART. 49 USTAWY

polepszenie oraz wzmocnienie sytuacji 14 oséb bezrobotnych bedacych szczegdlnej sytuaciji na rynku

CEL GLOWNY pracy, okreslonych w art. 49 ustawy poprzez objecie dziataniami aktywizujgcymi

BENEFICJENCI > 0soby bezrobotne bedace w szczegoinej sytuacji na rynku pracy zgodnie z art. 49 ustawy

OKRES REALIZACJI » 2014
WARTOSC \
PROGRAMU »116.700,00 zt
PLANOWANE szkolenia — 10 oséb

DZIALANIA » dotacie-3osoby .
»  doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy — 1 osoba

szkolenia — 17 oséb
dotacje — 3 osoby
doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy — 1 osoba

REALIZACJA
DZIALAN w 2014 r.

PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych

»  stworzenie szansy niepetnosprawnym absolwentom w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz
CEL GLOWNY mozliwosci zaprezentowania si¢ przysztemu pracodawcy, a takze pomoc pracodawcy w przetamaniu
barier w kontaktach z niepetnosprawnymi

BENEFICJENCI > absolwenci niepetnosprawni zarejestrowani w PUP Jaworzno, posiadajacy stopien niepetnoprawnosci
OKRES ) -

REALIZACJI > marzec 2014 — grudzien 2014

WARTOSC

PROGRAMU 16.560,00 zt

PLANOWANE »  staz zawodowy — 3 osoby

DZIALANIA > wyptata premii dla pracodawcow organizujacych staz

REALIZACJA »  staz zawodowy — 3 osoby zostaty objete stazem, ktory zakonczyly w miesigcu listopadzie 2014 .

DZIALAN w2014r. > wgrudniu 2014 r. wyptacono pracodawcom premie z tytutu organizacji stazu
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INNE PROGRAMY

»KOMPAS” - Program rewitalizacji spotecznej blokow socjalnych w Jaworznie

integracja i aktywizacja spotecznosci lokalne;
» umocnienie rodziny i jej zdolnosci do samodzielnego pokonywania trudnosci zyciowych i prawidtowej
CEL GLOWNY realizacji funkcji rodziny
»  skrécenie czasu zamieszkiwania w bloku socjalnym poprzez umozliwienie zainteresowanym osobom
i rodzinom zamiany na lokal z innych zasobow

BENEFICJENCI > 0soby i rodziny zamieszkujgce w blokach socjalnych

> indywidualne wsparcie tj.: po$rednictwo pracy, » roboty publiczne
PLANOWANE poradnictwo zawodowe > prace interwencyjne

DZIALANIA » prace spotecznie uzyteczne »  dotacje
szkolenia » doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy

Podjecia pracy -14 osdb (w tym 2 osoby w ramach robét publicznych)

»  Staz - 4 osoby

» Prace spotecznie uzyteczne - 5 0séb

> Centrum Integracji Spotecznej - 1 osoba
REALIZACJA : gzkolenlektz zakresu akt)1/wnegbo poszukiwania racy - 2 osoby
DZIALAN w 2014 ajecia aktywizacyjne - 1 osoba

W okresie styczen — grudzien 2014r. w ramach programu obstuzono 118 osob, w tym wyrejestrowano
72 osoby, z czego: 51 os6b z powodu niezgloszenia sie, 14 osob podjeto zatrudnienie (2 osoby
w ramach robét publicznych), 3 osoby z powodu odmowy propozyciji, 1 osoba na skutek niezdolno$ci do
pracy wskutek choroby, 1 z powodu zmiany miejsca zameldowania, 1 z powodu przyznania zasitku statego
oraz 1 z innych powoddw.

ZLOZONE WNIOSKI NA AKTYWIZACJE 0SOB BEZROBOTNYCH

JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych

> stworzenie szansy niepetnosprawnym absolwentom w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz
CEL GLOWNY mozliwosci zaprezentowania sie przysztemu pracodawcy, a takze pomoc pracodawcy
w przetamaniu barier w kontaktach z niepetnosprawnymi

BENEFICJENCI »0soby niepetnosprawne do 30 roku zycia

» staz zawodowy - 5 osob (1 osoba z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 4 osoby
z umiarkowanym)

E'iﬁ'ﬁm\NE wsparcie doradcow zawodowych
» premia dla pracodawcdw z tytutu odbycia stazu przez absolwentow
» zarzadzanie programem
WARTOSC
PROGRAMU > 36.900,00 zt
Aktualnie tut. Urzad oczekuje na rozpatrzenie powyzszego wniosku.
POZOSTALE DZIALANIA

Badanie popytu na prace na 2015 rok

W miesigcu grudniu br. przestano do 1587 pracodawcéw z terenu miasta Jaworzna znajdujgcych sie w bazie
pracodawcow oraz subskrybentéw tut. Urzedu Kwestionariusz badania sondazowego popytu na prace na 2015
rok. Termin ztozenia powyzszego kwestionariusza uptywa dnia 20 stycznia 2015r. Analiza przestanych kwestionariuszy
umozliwi zbadanie potrzeb kadrowych lokalnego rynku pracy, planéw zwolnien oraz zaplanowanie form
subsydiowanych i szkoler wspotfinansowanych przez tut. Urzad.
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