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URZAD PRACY

INFORMACJA SYGNALNA

dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno

Powiatowy Urzad Pracy
w Jaworznie

. Stopa bezrobocia

W kwietniu 2010r. wskaznik stopy bezrobocia w Jaworznie zmniejszyt sie /w porownaniu

do marca br./ 0 0,7 % do poziomu 11,8% i byt wyzszy od stopy bezrobocia w wojewodztwie

$laskim 0 1,9% (9,9% wojewddztwo) oraz nizszy od stopy bezrobocia w kraju o 0,5%

(12,3 % kraj).
/

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj.
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I. Poziom bezrobocia

Maij 2010

Wskazniki rynku pracy:

» Stopa bezrobocia —
Jaworzno /kwiecien 2010/~ 11,8%

» Poziom bezrobocia /31.V.2010/ -3 569 0s6b
» Zgloszonych ofert pracy /maj 2010/-269

» Wyptaconych $wiadczen /maj 2010/~ 1 311
» Zarejestrowanych / maj 2010/- 506 0sob

» Wyrejestrowanych /maj 2010/- 623 osoby

Wg stanu na dzien 31 maja 2010r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogotem 3 569 bezrobotnych,

w tym 2 040 kobiet (57,2%), tj. 0 117 0sdb mniej niz korcem kwietnia 2010r.

« . . . )
Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2007-2010
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> REJESTRACJE

W miesigcu maju br. zarejestrowano
506 bezrobotnych (f. o 74 osoby
wiecej niz w kwietniu br.), w tym:

» 354 osoby poprzednio pracujgce

»

(70% ogétu)
152 osoby zarejestrowano po raz
pierwszy (30% ogotu).

> WYLACZENIA

Status osoby bezrobotnej w maju br.
utracity — ogdlem 623  osoby,
w tym m.in..:

» 209 o0s6b z powodu podjecia

pracy (33,5% ogétu)

» 212 os6b z powodu braku

gotowosci do podjecia pracy
(34 % ogbtu).

Iv.  Oferty pracy

W miesigcu maju br. zgloszono
269 ofert, najwiecej w zawodach:

»

»
»
»

O e e

pracownik biurowy,

robotnik gospodarczy,
pakowacz,

mechanik samochodéw
osobowych,

ogrodnik terenéw zielonych,
sprzedawca,

kucharz,

pracownik ochrony mienia i 0S0b,
kierowca samochodow
osobowych,

robotnik budowlany.

Plynnos¢ bezrobocia, podjecia pracy
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Wytaczono z ewidenciji:
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Zgtoszono ofert pracy
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v. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy isten nasiv.otors

., . 492% B |
bez wyksztatcenia $redniego 48,5% :
|

samotnie wy chow ujgce dziecko do 18 roku zycia
niepetnospraw ni
ktore ukonczyty szkote wyzsza do 27 roku zycia

ktore po odby ciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjety zafrudnienia

20% 30% 40%

vi. Swiadczenia dla bezrobotnych

W miesigcu maju 2010r. wyptacono tacznie 1 311 swiadczen dla bezrobotnych, m.in.:

bezrobotnych, stypendiéw (za staz, szkolenie, nauke) oraz dodatkdw aktywizacyjnych.

B ZASIEKI O STYPENDIA B DODATKI AKTYWIZACYJINE
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‘«- Programy przeciwdziatania bezrobociu

URZAD PRAGY realizowane w miesigcu mGjU 2010r.

l. PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 5
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI H P,
,NASZE WSPARCIE - TWOJ SUKCES”- Poddziatanie 6.1.3 PO KL

» zwiekszenie szans o0sdb bezrobotnych na » staz - 300 osob
CEL GLOWNY: lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia PLANOWANE @ > szkolenia — 120 os6b
aktywizacia : poprzez zastosowanie kompleksowego = FORMY »  przyznanie jednorazowo
bez):'obotnlych systemu dziatan aktywizujacych, a przede =AKTYWIZACJI $rodkéw na rozpoczecie
wszystkim osob znajdujacych sie w szczegdlnej = W 2010r.: dziatalnosci gospodarczej —
_ sytuaciji na rynku pracy. 27 0s6b.
DR Ly 2.560.300,00 2
2010r.: (kwota dofinansowania 2.530.300,00 zt, wktad wtasny 30.000,00 zt)

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Od poczatku realizacji projektu objeto wsparciem 1272 osoby bezrobotne
(w 2008r. - 715 os6b, w 2009r. - 448 oséb, w 2010r. - 109 oséb), ktére skorzystaty ze szkolen zawodowych, stazu,
przygotowania zawodowego oraz otrzymaty jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo kazdy
z beneficjentéw objety powyzszymi formami wsparcia zostat objety poradnictwem zawodowym, a osoby skierowane na
szkolenie zawodowe - posrednictwem pracy.

W miesigcu maju br. nowymi uczestnikami projektu zostato 40 osob bezrobotnych, ktére skierowano na staz u pracodawcy
oraz 21 oséb, ktérym przyznano jednorazowo $rodki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej.

Ponadto beneficjenci, ktdrzy rozpoczeli udziat w projekcie w 2009 roku, kontynuowali swéj udziat w ramach stazu.

,DORADZAM - POSREDNICZE - POMAGAM” - Poddziatanie 6.1.2 PO KL

» wzrost dostepnosci ustug rynku pracy > zatrudnienie pracownikow:

CEL GLOWNY: kierowanych do klientow Powiatowego Urzgdu = PLANOWANE i
zatrudnienie Pracy w Jaworznie, jak rowniez podniesienie | FORMY gggf;ggg&ozvgvs;%vo?hz
i przeszkolenie jakosci  funkcjonowania i  zwigkszenie = AKTYWIZACJI Koleni d dBI/ 1
pracownikow efektywnosci dziatania tut. Urzedu Pracy na = W 2010r: 7 szkolenia zawbcows dia
przestrzeni lat 2010 -2012. pracownikow PUP Jaworzno
& A 264.056,47 zt
gg:ﬁgAch > luty 2010- styczen 2012 ‘Iiv:g}gKS-fU (kwota dofinansowania 224.448,00 zt.,

wktad wiasny 39.608,47 z1.)

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu maju br. 4 pracownikéw zatrudnionych w ramach projektu
kontynuowato zatrudnienie na stanowisku: doradca zawodowy (2 osoby) oraz po$rednik pracy (2 osoby).

»Naprzeciw zmianom - badanie trendéw gospodarczych miasta Jaworzna”

- Poddziatanie 8.1.2 PO KL
»  przeprowadzenie badan i analiz ukierunkowanych na stworzenie obrazu jaworznickiego rynku pracy

gaEé.aﬁit;OV\:]r;lJ: pod katem szeroko rozumianych trendow rozwojowych, zachodzacych zmian, oczekiwan

pracy Y pracodawcow, optymalizacji systemu edukacji w powiecie w odniesieniu do prognozowanych potrzeb
rynku pracy.

e » 2010 - sierpien WARTOSG

REALIZACJI: styczen 2010 - sierpien 2011 PROGRAMU: 314.310,00 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu maju br. tut. Urzad zaakceptowat otrzymany z firmy General
Projekt z Olsztyna harmonogram realizacji umowy, raport czastkowy, narzedzie badawcze - scenariusz wywiadu (IDI)
z lokalnymi ekspertami, reprezentantami kluczowych instytucji lub liderami opinii - (m.in. przedstawicielami Urzedu Miejskiego
w Jaworznie, Cechu Rzemiost Réznych, Stowarzyszen Przedsigbiorcow, Agencji Rozwoju Lokalnego itp.).

Ponadto uzupetniono i zaakceptowano liste jaworznickich ekspertéw oraz treS¢ zaproszenia skierowanego do wyzej
wymienionych przedstawicieli, ktorzy zostang objeci badaniem na przetomie miesiecy maj - czerwiec br.
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,TERAZ MY - MLODZI” - Poddziatanie 7.2.1 PO KL

wsparcie 30 osobowej grupy 0s6b bezrobotnych, Projekt zaktada objecie
zarejestrowanych w  Powiatowym Urzedzie Pracy beneficjentéw nastepujacymi
. w Jaworznie w procesie integracji spofecznej PLANOWANE formami wsparcia:
CEL GLOWNY: i zawodowej, majacej na celu przeciwdziataé FORMY blokiem doradczo-
aktywizacja wykluczeniu spotecznemu. Grupe docelowg stanowig AKTYWIZACJI psychologicznym
bezrobotnych osoby bezrobotne w wieku do 25 roku Zzycia, ze w 2010r: > szkoleniami jezykowymi
szczegblnym uwzglednieniem osob nieposiadajacych b > szkoleniami zawodowymi
kwalifikacji lub o niskich kwalifikacjach zawodowych > odbyciem stazu
oraz nie posiadajacych doswiadczenia zawodowego. _ u pracodawcow
NNy acy: | Wizesien 2010- ipiec 2012 ‘;Vég}é’:fu: 688.460,60 z!
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Projekt przeszedt pozytywng ocene merytoryczng i zostat rekomendowany
do dofinansowania. Aktualnie zostaty uruchomione procedury zwigzane z podpisaniem umowy o dofinansowanie.

Il. PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

,»wJUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”

Parstwoey Funduss

> stworzenie szansy niepetnosprawnym absolwentom e
CEL GLOWNY: w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz mozliwosci = PLANOWANE
aktywizacja zaprezentowania sie przysztemu pracodawcy, a takze = FORMY
bezrobotnych pomoc pracodawcy w przetamaniu barier w kontaktach = AKTYWIZACJL: > gtgze -4 osoby
Z niepetnosprawnymi.
A o AC > maj 2010- grudzien 2010 Do oos 1545960 21

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu maju br. podpisano umowe na realizacje programu ,, JUNIOR -
program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych” dofinansowanego z Panstwowego Funduszu Rehabilitacii
Osdb Niepetosprawnych.

lll. POZOSTALE PROGRAMY

+KANDYDAT Z WYZSZA KLASA” - Wsparcie os6b z wyzszym wyksztatceniem

» wsparcie grupy w dazeniu do osiggniecia sukcesu zawodowego, jak réwniez zaopatrzenie uczestnikéw

CEL GLOWNY: w niezbedng wiedze na temat lokalnego rynku pracy, pracodawcow, sposobdéw poszukiwania pracy oraz
aktywizacja dokonanie opisu indywidualnych kompetencji zawodowych i osobowosciowych, poprzez udziat w poradach
bezrobotnych zawodowych indywidualnych i grupowych. Dziatania te spowoduja opracowanie indywidualnej Sciezki pomocy

w podjeciu zatrudnienia dla kazdego uczestnika.
szkolenia zawodowe — 60 0sdb,

OKRES » |Uty 2010 PLANOWANE » staze — 60 osob,
REALIZACJI: _ qrudzien 2010 FORMY » studia podyplomowe — 10 osob,
: Y AKTYWIZACJI: » dofinansowanie do dziatalno$ci gospodarczej — 10 0séb,

> szkolenia w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy — 10 0s6b.

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Dotychczas w ramach programu przeprowadzono 19 spotkan informacyjnych,
w ktorych uczestniczyto 151 oséb. Na udziat w projekcie zdecydowato sie 70 oséb, w tym: 64 osdb uczestniczyto w poradzie grupowe;j ,,
Bilans kompetencji’/ 2 osoby oczekujg na porade grupowa/, 8 oséb podjeto zatrudnienie, 12 osob rozpoczeto staz/ 3 oczekujg na
rozpatrzenie wniosku/, 3 osoby ubiegajq sie o finansowanie studiéw podyplomowych, 2 osoby ukonczyly szkolenie umiejetnoSci
poszukiwania pracy/ 1 osoba oczekuje na skierowanie/, 4 osoby ubiegajg sie skierowanie na szkolenie zawodowego/ w tym 2 wnioski
i 2 karty kandydata/, 3 osoby zainteresowane sg dotacja/ bez ztozonego wniosku/.

Program realizowany w ramach srodkow posiadanych przez Powiatowy Urzad Pracy na aktywizacje bezrobotnych.

ZLOZONE WNIOSKI O POZYSKANIE DODATKOWYCH SRODKOW NA AKTYWIZACJE 0SOB BEZROBOTNYCH
Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie w maju br. opracowat i ztozyt wniosek o pozyskanie dodatkowych $rodkéw
z ,rezerwy” Funduszu Pracy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje programéw na rzecz promociji zatrudnienia,

tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobocia.
»PRZECIWDZIALANIE SKUTKOM POWODZ|”

CEL GLOWNY: redukowanie negatywnych nastepstw dtugotrwatych i ulewnych deszczy, ktére wystapity na terenie miasta
Jaworzna oraz aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie,
z uwzglednieniem przede wszystkim osob znajdujacych sie w szczegoinej sytuacji na rynku pracy w mysl artykutu 49 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

PLANOWANE FORMY AKTYWIZACJI: WARTOSC PROJEKTU:
roboty publiczne - 10 0séb 31.000,00 zt
— INFORMACJA SYGNALNA
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&= Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
unza:m w Jaworznie w miesigcu maju 2010r,

¥

W maju br. doradcy zawodowi tut. Urzedu Pracy przeprowadzili 2 prelekcje dla 39 uczniéw (pierwszg
w Gimnazjum nr 8 dla uczniéw koniczacych szkote gimnazjalng, drugg dla ZSP nr 1 dla uczniow koniczacych
szkote zawodowg). Podczas prelekcji poruszano zagadnienia na temat aktualnych wymagan pracodawcéw
wzgledem przysztych pracownikdw, aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz nt. ustug swiadczonych
przez tut. Urzad skierowanych dla oséb miodych.

Lacznie w 2010r. przeprowadzono 8 prelekcji dla 187 uczniow.

W miesigcu maju br. tut. Urzad Pracy zorganizowat gietdg pracy dla Firmy ,JAMPEZ" z Jaworzna na
stanowisko pracy — sprzedawca. Na zorganizowang gietde pracy zaproszono 5 0s6b bezrobotnych sposrod
ktérych Pracodawca zakwalifikowat do zatrudnienia 1 osobe, ktora ostatecznie zrezygnowata z podjecia pracy
u Pracodawcy j.w

¥

W miesigcu maju 2010r. dokonano kolejnego naboru 0séb bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych na lll edycje prac na okres od 01 czerwca 2010r. do dnia 30 lipca 2010r. na 35 os6b stanowisk
pracy.

¥

W miesigcu maju br. kolejna osoba bezrobotna rozpoczeta zatrudnienie w ramach robét publicznych.
Jednocze$nie dokonano kolejnej rekrutacji osob do robdt publicznych na 3 stanowiska pracy zatrudnienie od
miesigca czerwca br.

Dziatania PUP Jaworzno

¥

Dokonano uzupetnienia uczestnikéw CIS w Jaworznie — 4 kolejne osoby bezrobotne odbywajg zajecia
w grupie 30 uczestnikow.

L

W miesigcu maju br. tut. Urzad nawigzat kontakt z Panstwowa Inspekcjg Pracy w Katowicach w sprawie
zorganizowania w miesigcu czerwcu br. w siedzibie tut. Urzedu spotkania z przedstawicielami ,SCC Poland”
Sp z 0.0. z Inwestor z Republiki Chinskiej (nowo powstajace Centrum Handlowe) dotyczacego obowigzujgcych
przepisow Prawa Pracy.

W miesigcu maju br. poprzez zastosowanie subskrypcji sms lub e-mail tut. Urzad Pracy przekazat informacje
na temat: VIl Europejskie Targi Przedsiebiorczosci, Pracy i Edukacji w Katowicach.
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