Lo INFORMACTA SYGNALNA

URZAD PRACY

dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
Powiatowy Urzad Pracy

w Jaworznie wrzesien/ 2010r.

. Stopa bezrobocia

W sierpniu 2010r. wskaznik bezrobocia w Jaworznie zmniejszyt sie w poréwnaniu do
lipca br. 0 0,4 % do poziomu 10% i byt wyzszy od stopy bezrobocia w wojewddztwie P ——
$laskim 0 0,8% (9,2% wojewddztwo) oraz nizszy od stopy bezrobocia w kraju o 1,3% ANt racy:

0 H » Stopa bezrobocia —
(1 1 ’3 o kraj)' Jaworzno /sierpien 2010/- 10%

C Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj.  $laskiego i kraju —0—%aworzno ) » Poziom bezrobocia /30.1X. 2010/ - 3 008 0s6b
—a&— Slask
—.— Pgska » Zgtoszonych ofert pracy /wrzesien 2010/-188

» Wyptaconych $wiadczen /wrzesienn 2010/- 1476
» Zarejestrowanych /fwrzesieri 2010/- 609 o0sob

» Wyrejestrowanych /wrzesieri 2010/- 679 0sob

I. Poziom bezrobocia

Wg stanu na dzien 30 wrzesnia 2010r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogotem 3 008 bezrobotnych,
w tym 1 771 kobiet (58,9%), tj. 0 70 0sdb mniej niz korcem sierpnia 2010r.

- . . . )
Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2007-2010
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. Plynnos¢ bezrobocia, podjecia pracy

> REJESTRACJE Re

[2009 m2010

W miesigcu wrzes$niu br.

zarejestrowano 609 bezrobotnych (t].

0 49 oséb wiecej niz w sierpniu br.),

w tym:

» 417 osbb poprzednio
pracujacych (68,5% ogotu)

» 172 osoby zarejestrowano po raz

. o0 S o & > & . &
pierwszy (28,3%). & v & < & &
> WYLACZENIA %00 m— —

Status  osoby bezrobotnej we

wrze$niu br. utracito ogétem 679

0s6b, w tym m.in.:

» 217 o0séb z powodu podjecia
pracy (32% og6tu)

» 206 os6b z powodu braku
gotowosci do podjecia pracy
(30,4% ogotu).

>

Iv.  Oferty pracy

W miesigcu wrzesniu
br. zgtoszono 188 40
ofert, najwigce;
w zawodach: Bl 284 293

Liczba zgtoszonych ofert pracy /w danym miesi  gcu/ O subsydiow ane

B niesubsydiow ane | |

pracownik biurowy,
przedstawiciel
handlowy,
manager produktu,
kucharz,

robotnik
gospodarczy,

» sprzedawca,

oraz w zawodach g 3
budowlanych. z 2

VVY VYV

lut-09
lut-10

mar-09
mar-10
lip-09
lip-10
sie-09
sie-10

kwi-09
kwi-10

wrz-09
wrz-10

W okresie styczen- wrzesien 2009r. 2010r. | dynamika 2010/2009

~  Zarejestrowano: 5110 5027

~ Wylaczono z ewidencji: 4 986 5396 410

» Podje¢ pracy: 1608 1728 120

~ Zgtoszono ofert pracy 1998 1980 -18
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V. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stan nasox2otors

W koncu wrze$nia br. w ewidencji pozostawato 2 561 os6b bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy (tj. 85% ogdtu bezrobotnych), w tym:
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| wrz-10
ktore ukonczyty szkote wyzsza do 27 roku zycia
ktore po odby ciu kary pozbaw ienia wolnosci nie podjety zatrudnienia a gru-09
40% 50% 60%

vi. Swiadczenia dla bezrobotnych

W miesigcu wrzes$niu 2010r. wyptacono tacznie 1 476 swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla
bezrobotnych, stypendiéw (za staz, przygotowanie zawodowe dorostych, szkolenie, nauke) oraz dodatkdw
aktywizacyjnych.

@ ZASILKI O STYPENDIA B DODATKI AKTYWIZACYJINE
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Ogotem: 1078 | 1127 | 933 | 1121 | 1311 | 1409 | 1432 | 1528 | 1476
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‘«- Programy przeciwdziatania bezrobociu

URZAD PRAGY realizowane w miesiacu sier‘pniu 2010r.
|. PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO g omen.
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI H uNIA EUROPEISHA

,NASZE WSPARCIE - TWOJ SUKCES”- Poddziatanie 6.1.3 PO KL

» zwiekszenie szans o0sdb bezrobotnych na » staz - 300 osob
CEL GLOWNY: lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia ' PLANOWANE =~ szkolenial—.120 0s6b
Tirrre poprzez _zast,osowanlg _ kompleksowego | FORMY » przyznanie Jednorazovyo
bezrobotnych systemu dziatan aktywizujacych, a przede =AKTYWIZACJI $rodkéw na rozpoczecie
wszystkim osob znajdujacych sie w szczegdlnej = W 2010r.: dziatalnosci gospodarczej —
_ sytuaciji na rynku pracy. 27 0s6b.
DR Ly 2.560.300,00 2
2010r.: (kwota dofinansowania 2.530.300,00 zt, wktad wtasny 30.000,00 zt)

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Od poczatku realizacji projektu objeto wsparciem 1569 oséb bezrobotnych
(w 2008r. - 715 os6b, w 2009r. - 448 oséb, w 2010r. - 406 oséb), ktore skorzystaty ze szkolen zawodowych, stazu,
przygotowania zawodowego oraz otrzymaty jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo kazdy
z beneficjentow uczestniczacy w powyzszych formach wsparcia zostat objety poradnictwem zawodowym, a osoby skierowane
na szkolenie zawodowe - posrednictwem pracy.

W miesigcu wrze$niu br. nowymi uczestnikami projektu zostato 49 0sob bezrobotnych w tym: 30 osdéb zostato skierowanych na
staz u pracodawcy i 19 0sdb rozpoczeto szkolenia zawodowe.

Ponadto zgodnie z harmonogramem przeprowadzane jest badanie ewaluacyjne w/wym. projektu w ramach ktérego, zostanie
przeprowadzona analiza danych zastanych (desk research), wywiady telefoniczne (CATI) z osobami, ktére zakofczyty udziat
(zgodnie z zaplanowang $ciezka wsparcia) w projekcie systemowym w 2009 roku, co najmniej 6 m-cy przed udziatem
w badaniu oraz wywiad indywidualny (IDI) z osobg do kontaktéw roboczych.

,DORADZAM - POSREDNICZE - POMAGAM” - Poddziatanie 6.1.2 PO KL

» wzrost dostepnosci ustug rynku pracy > zatrudnienie pracownikew:

CEL GLOWNY: kierowanych do klientow Powiatowego Urzedu = PLANOWANE il

zatrudnienie Pracy w Jaworznie, jak rowniez podniesienic = FORMY gggfarzgg'koz pcr;(;y o;ahz

i przeszkolenie jakosci  funkcjonowania i  zwigkszenie = AKTYWIZACJI Koleni Wz \év V(\?I/ 1

pracownikow efektywnosci dziatania tut. Urzedu Pracy na = W 2010 7 szkolenia zawdcows dia
przestrzeni lat 2010 -2012. pracownikow PUP Jaworzno

> luty 2010- styczen 2012 PROJEKTU:  (kwota dofinansowania 224.448,00 zt,

wktad wasny 39.608,47 zt.)

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu lipcu br. 4 pracownikéw zatrudnionych w ramach projektu
kontynuowato zatrudnienie na stanowisku: doradca zawodowy (2 osoby) oraz po$rednik pracy (2 osoby).

REALIZACJI:

»Naprzeciw zmianom - badanie trendéw gospodarczych miasta Jaworzna”

- Poddziatanie 8.1.2 PO KL
»  przeprowadzenie badan i analiz ukierunkowanych na stworzenie obrazu jaworznickiego rynku pracy

g:;aﬁ:;ovmr pod katem szeroko rozumianych trendéw rozwojowych, zachodzacych zmian, oczekiwan

pracy v pracodawcow, optymalizacji systemu edukacji w powiecie w odniesieniu do prognozowanych potrzeb
rynku pracy.

Cldilas 2010 — sierpier WARTOSC

REALIZACJI: > styczen 2010 - sierpien 2011 PROGRAMU: 314.310,00 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrze$niu br. zgodnie z harmonogramem zostato
przeprowadzone badanie pilotazowe wsrod 38 uczniow ostatnich klas szkoty ponadgimnazjalne;.
Ponadto, rbwnoczesnie trwajg badania zasadnicze wérdd jaworznickich pracodawcdow.
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,TERAZ MY - MLODZI” - Poddziatanie 7.2.1 PO KL

> wsparcie 30 osobowej grupy 0séb bezrobotnych, . -
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy E;ﬂ:#ééiﬁ?i;gecf ovmi
w Jaworznie w procesie integracji spotecznej forma n{i ws arcia'ep Jacy
CEL GLOWNY: i zawodowej, majacej na celu przeciwdziata¢c = PLANOWANE N bIokiemp doradczo-
aktvwizacia ’ wykluczeniu spotecznemu. Grupe docelowg = FORMY svchologicznvm
y ) stanowig osoby bezrobotne w wieku do 25 roku = AKTYWIZACJI psychologiczny .
bezrobotnych L . - . . szkoleniami jezykowymi
zycia, ze szczeg6inym uwzglednieniem osob @ w 2010r.: szkoleniami zawodowvmi
nieposiadajacych  kwalifikacji lub o niskich > odbyciem stazu y
kwalifikacjach zawodowych oraz nie u r};co dawcow
posiadajacych doswiadczenia zawodowego. P
PLANOWANY -
OKRES > wizesier 2010- lipiec 2012 ‘I’,Vggjé’:fu_ 688.460,60 z4
REALIZACJI: )
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrze$niu tut. Urzad Pracy rozpoczat realizacje projektu.
Zostaly podjete dziatania informacyjno — promocyjne oraz ogtoszono nab6r na stanowisko koordynatora projektu.

Il. PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Parstwoey Funduss

+JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”
Rehabiitacii O &b

> stworzenie szansy niepetnosprawnym Hispetnaspranmych
absolwentom w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia

CEL GLOWNY: e L PLANOWANE
aktywizacja oraz mozliwosci zapre;entowanla sie przysztemu FORMY
bezrobotnych pracodawcy, a takze ~pomoc  pracodawcy AKTYWIZACJI: > staze -4 osoby

w  przetamaniu  barier w  kontaktach
Z niepetnosprawnymi. _
gEEEEAC g maj2010- grudzieri 2010 ‘;Vﬁ“g}é’}ffu: 15.459,60 21

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrzesniu br. 4 osoby niepetnosprawne kontynuowaty staz
u pracodawcy w ramach programu ,JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych’
dofinansowanego z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

lIl. PROGRAMY REALIZOWANE ZE SDODKOW FUNDUSZU PRACY STANOWIACYCH REZERWE MINISTRA PRACY | POLITYKI

SPOLECZNEJ
+DEBIUTANCI NA RYNKU PRACY”
> polepszenie oraz wzmocnienie sytuacji oséb > staze — 134 osoby
bezrobotnych w wieku do 30 roku Zycia na > szkolenie zawodowe,
lokalnym rynku pracy poprzez promowanie z zakresu przedsigbiorczo$ci
) samozatrudnienia, mozliwo$¢  zdobycia PLANOWANE oraz z zakresu umiejetnosci
CEL GLOWNY: doswiadczenia zawodowego oraz nabycia lub FORMY poszukiwania pracy —
aktywizacja uzupemienia  kwalifikacji ~ zawodowych. AKTYWIZACJI 200 oso6b
bezrobotnych Program skierowany jest do 0séb do 30 roku jednorazowe Srodki na
y Togram skierowany Jes - w 2010r.: jednorazow C
zycia, ze szczegblnym uwzglednieniem podjecie dziatalnosci gosp. —
bezrobotnych do 25 roku zycia stanowigcych, 60 osdb
grupe 0sdb znajdujgcych sie w szczegdlnej > wyposazenie/ doposazenia
sytuacji na rynku pracy. _ stanowiska pracy — 1 osoba
gEEEEAC 4 mai2010-grudzien 2010 ‘;"Qg}gfﬁu: 2.500.000,00 2}
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrze$niu br. nowymi uczestnikami programu zostaty 54 osoby
bezrobotne (w tym: 8 osobom przyznano jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, 28 osdb skierowano
na staz u pracodawcy oraz 18 0s6b rozpoczeto szkolenia zawodowe).
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»DAJ SOBIE SZANSE”

> przywrdcenie zdolnosci zatrudnieniowej 0sob
bezrobotnych w wieku niemobilnym tj. powyzej
45 roku zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezrobotnych powyzej 50 roku Zzycia, ktérzy
w $wietle art. 49 Ustawy o promocji zatrudnienia - PLANOWANE

staze — 12 oséb
szkolenia— 10 oséb
jednorazowe $rodki na

A

~

z ke

CEL G.LOYVNY' instytucjach rynku pracy zostali uznani za osoby = FORMY podjecie dziatalnosci

aktywizacja . . o - . .
znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji na rynku =~ AKTYWIZACJI gospodarczej — 5 0s6b

bezrobotnych . oY } e
pracy. Ideg programu jest umozliwienie =w 2010r.: > doposazenie/
uczestnikom projektu wykorzystania wyposazenie stanowiska
posiadanego juz potencjatu zawodowego, oraz pracy- 1 osoba
pomoc W  podejmowaniu dziatalnosci
gospodarczej. _

Ao acyl |~ ™maj 2010~ grudzien 2010 TR Toos | 20400000 2

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrze$niu 8 osdb kontynuuje staz u pracodawcy.

,PRZECIWDZIALANIE SKUTKOM POWODZI”
»  redukowanie negatywnych nastepstw
dtugotrwatych i ulewnych deszczy, ktdre
wystapity na terenie miasta Jaworzna oraz

: . aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych A PLANOWANE .

CEL G.LOYVNY' zarejestrowanych w Powiatowym  Urzedzie FORMY 7 roboty Publlczne
aktywizacja . . AKTYWIZACJI -10 os6b
bezrobotnych Pracy w Jaworznlg, z uwzglgdmenlem przed.e

wszystkim 0s6b znajdujacych sie  w 2010r.:

w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w mysl

artykutu 49 ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.
OKRES . . WARTOSC
REALIZACJI: »  czerwiec 2010 - grudziert 2010 PROJEKTU: 62.000,00 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrzesniu 11 0sdb kontynuowato zatrudnienie w ramach robét
publicznych, 1 osoba zrezygnowata: w jej miejsce zostata skierowana nowa osoba bezrobotna.

»OD ZWOLNIENIA DO ZATRUDNIENIA”

» udzielenie pomocy osobom  bezrobotnym
zwolnionym z  przyczyn zaktadu pracy,
z wykorzystaniem ustug i instrumentéw » szkolenia - 48 oséb
aktywizujgcych  wynikajacych  z  ustawy » jednorazowe $rodki na
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku podjecie dziatalno$ci
CEL GLOWNY: pracy, do znalezienia nowego miejsca pracy. | PLANOWANE gospod_arczej—Zosoby
aktywizacja ’ Program skierowany jest do osdb bezrobotnych = FORMY » stanowiska pracy )
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zaktadu pracy, ze AKTYWIZACJI w ramach refundacji
szczegblnym  uwzglednieniem  bezrobotnych, | w 2010r.: pracodawcy kosztoéw
ktorzy w Swietle art. 49 ustawy z dnia 20 wyposazenia lub
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia doposazenia stanowiska
i instytucjach rynku pracy zostali uznani za pracy — 2 osoby.
osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy.
NS acyl | sierpief 2010 - grudziefi 2010 TReTOoC 255,000,002
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrze$niu br. nowymi uczestnikami programu zostaty 4 osoby,
ktore rozpoczely szkolenie ( 2 osoby — szkolenie z zakresu przedsiebiorczosci, 2 osoby — szkolenie zawodowe).
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»LEPSZA PERSPEKTYWA”

przywrocenie  zdolnoSci  zatrudnieniowej  0séb
bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy, o ktérych mowa w art. 49 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. A PLANOWANE

# szkolenia zawodowe oraz
z zakresu przedsigbiorczo$ci

CEL GLOWNY: ¥ st Zwiokszeni FORMY - 45 0s0b

aktywizacja €q _programu  JeSL zWIgkszenie sSzansy na # jednorazowe $rodki na
znalezienie satysfakcjonujacego zatrudnienia poprzez - AKTYWIZACJI o o

bezrobotnych podjecie dziatalnosci

umozliwienie zdobycia nowych Iub uzupetnienia | w 2010r.:
posiadanych kwalifikacji zawodowych, jak rowniez

udzielenie bezzwrotnych dotacji na uruchomienie

dziatalnoci gospodarczej.

OKRES WARTOSC

gospodarczej — 4 osoby

REALIZACJI: > wrzesien 2010 — grudzien 2010 PROJEKTU: 238.800,00 zt
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrzesniu tut. Urzad Pracy rozpoczat rekrutacje uczestnikdw
programu.

»MOJ CEL - WLASNA FIRMA”

# szkolenia z zakresu
przedsiebiorczosci
poprzedzajace udzielenie
dotacji - 11 oséb

PLANOWANE # jednorazowe $rodki na

stworzenie  warunkéw dla rozwoju  sektora
jaworznickiej matej i Sredniej przedsiebiorczo$ci. Ideg
programu jest inwestowanie w osoby, ktore chcg

CEL GLOWNY: podja¢ wyzwania, majg pomysty i sg otwarci na to by N -
aktywizacja zmierzy¢ si¢ z samodzielnym poprowadzeniem ;&?%TIIZ ACJI uguscll)c;rglring fz;g*ilggsm
bezrobotnych whasnej firmy wérdéd lokalnych przedstawicieli MSP. gosp “)

w 2010r.: # stanowisko pracy w ramach
refundaciji pracodawcy
kosztow doposazenia lub
wyposazenia stanowiska

pracy — 9 0s6b
OKRES » . WARTOSC
REALIZACJI: > wrzesief 2010 - grudzien 2010 PROJEKTU: 451.800,00 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu wrzesniu tut. Urzad Pracy rozpoczat rekrutacje uczestnikdw
programu.

Realizacja niniejszego programu umozliwi réwniez
pracodawcom rozbudowa¢ zaplecze kadrowe oraz
techniczne firmy.

IV. POZOSTALE PROGRAMY

+KANDYDAT Z WYZSZA KLASA” - Wsparcie os6b z wyzszym wyksztatceniem

> wsparcie grupy z wyzszym wyksztatceniem w dazeniu do osiggniecia sukcesu zawodowego, jak réwniez

CEL GLOWNY: zaopatrzenie uczestnikébw w niezbedng wiedze na temat lokalnego rynku pracy, pracodawcéw, sposobow
aktywizacja poszukiwania pracy oraz dokonanie opisu indywidualnych kompetencji zawodowych i osobowosciowych,
bezrobotnych poprzez udziat w poradach zawodowych indywidualnych i grupowych. Dziatania te spowodujg opracowanie

indywidualnej Sciezki pomocy w podjeciu zatrudnienia dla kazdego uczestnika.
> szkolenia zawodowe — 60 0sdb,
luty 2010 PLANOWANE » staze — 60 osdb,
FORMY » studia podyplomowe — 10 osob,
AKTYWIZACJI: = » dofinansowanie do dziatalno$ci gospodarczej — 10 oséb,
> szkolenia w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy — 10 0s6b.
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Dotychczas w ramach programu przeprowadzono 27 spotkan informacyjnych, w ktorych
uczestniczyto 208 osdb. Na udziat w projekcie zdecydowato sie 202 osoby, w tym:
# 19 0s6b uczestniczyto w poradzie grupowej
~ 202 osoby uczestniczyto w poradzie indywidualnej
44 osoby skierowano na staz u pracodawcy
23 osoby skierowano na szkolenie (28 osdb oczekuje)
11 0s6b otrzymato dofinansowanie na podjecie dziatalno$ci gospodarczej
15 0s6b uczestniczyto w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy
14 osobom pozytywnie zaopiniowano wnioski o sfinansowanie studiéw podyplomowych,
61 0s6b podjefo zatrudnienie.

OKRES 7
REALIZACJI: - grudzien 2010

e e e e %

\\

Program realizowany w ramach srodkow posiadanych przez Powiatowy Urzad Pracy na aktywizacje bezrobotnych.
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& Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
umm w Jaworznie w miesigcu sierpniu 2010r.

Targi Pracy - Jesien 2010

W dniu 28 wrzesnia 2010r. w Jaworznie odbyly sie Targi Pracy — Jesien 2010, zorganizowane przez
Prezydenta Miasta Jaworzna oraz Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie.

Targi Pracy byly przedsiewzieciem podjetym na rzecz przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W zorganizowanych Targach Pracy uczestniczyto :
15 pracodawcow,
7 Urzedow Pracy (Chrzandw, Tychy, Mystowice, Katowice, Chorzéw, Bedzin, Sosnowiec),

3 osrodki szkoleniowe (CEZ CARGO Jaworzno, Centrum Edukacji Copernicus Katowice, Centrum
Nauki i Biznesu ZAK Sp. z 0.0. Jaworzno),

2 OHP Mtodziezowe Biura Pracy (Sosnowiec i Katowice),
Centrum Integracji Spotecznej w Jaworznie,
oraz specjalisci udzielajacy porad z: ZUS Inspektorat Jaworzno, MOPS w Jaworznie, Urzad Skarbowy
w Jaworznie, Panstwowa Inspekcja Pracy,
Na Targach Pracy tacznie przedstawiono 273 oferty pracy na 714 miejsc pracy.

NajczeScie] proponowano zatrudnienie w zawodach budowlanych, gastronomicznych oraz w zawodach:
technolodzy wody, automatycy, elektrycy, operator sprzetu ciezkiego, operatorzy urzgdzen sterowanych
numerycznie, sprzedawcy - handlowcy, przedstawiciele handlowi, Slusarze - spawacze, potozne
i pielegniarki, lekarze, fryzjerzy, kierowcy, krawcowe, mechanicy i lakiernicy samochodowi, agenci
ubezpieczeniowi.

Ponadto na Targach Pracy pracownik tut. Urzedu Pracy przedstawit oferty pracy EURES (oferty pracy za
granicg) do krajow: Cypr, Republika Czeska, Austria, Belgia, Dania, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Niemcy,
Szwecja, Stowacja i Wielka Brytania w zawodach: opiekunki oséb starszych lub niepetnosprawnych, kucharz,
barman kelner, kierowcy kat. C + E, pracownik fizyczny, pielegniarka, rzeznik — wykrawacz, inz. Budownictwa,
prace sezonowe do zbioréw min. zonkili.

Oferty pracy przedstawiane na Targach dodatkowo prezentowane byty w formie multimedialne.

Ponadto osrodki szkoleniowe zaprezentowaty szeroki wachlarz ofert szkoleniowych umozliwiajgcych zaréwno
zdobycie nowych kwalifikacji jak rowniez mozliwo$¢ podwyzszania juz posiadanych.

W czasie trwania targow funkcjonowaty punkty tut. Urzedu Pracy:

konsultacyjny doradcy zawodowego w zakresie bezptatnego wykonania testu preferencii
i zainteresowan zawodowych, predyspozycji przedsigbiorczych, uzdolnien jezykowych

informacyjny o ustugach Swiadczonych przez tut. Urzad Pracy

Jednoczes$nie w czasie trwania Targéw Pracy odbyta sie prelekcja prowadzona przez pracownika Panstwowe;
Inspekciji Pracy nt.: ,Nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkdw pracy”.

Lacznie na Targi Pracy przybyto blisko 1000 osob zainteresowanych zatrudnieniem, przekwalifikowaniem.

Informacja o Targach Pracy zostata rozpowszechniona wsrdd mieszkaricow Jaworzna poprzez: plakaty
informacyjne, mass media, subskrypcje sms i e-mail.

Roboty publiczne

W miesigcu wrzesniu br. dokonano rekrutacji 0séb do rob6t publicznych na 15 stanowisk pracy - zatrudnienie
od miesigca pazdziernika br.

Dziafania PUP Jaworzno
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Prace spotecznie uzyteczne

W miesigcu wrzesniu br. dokonano kolejnego naboru 0séb bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych w ramach V edycji prac na okres od 04 pazdziernika 2010r. do dnia 30 listopada 2010r. na
20 stanowisk pracy.

Subskrypcja sms i e — mail
W miesigcu wrze$niu br. poprzez zastosowanie subskrypcji sms lub e-mail tut. Urzad Pracy przekazat
informacje na temat:

- Targdw Pracy organizowanych przez tut. Urzad Pracy,

- Gietdy Pracy w Katowicach organizowanej przez POPON,

- Europejskich Targéw Mobilnosci we Francji,

- przypomnienie o targach pracy w Jaworznie,

- Europejskich Targéw w Brukseli,

- Badania Klimatu Biznesowego przeprowadzanego przez Krajowg Izbe Gospodarcza.
Aktualnie w bazie subskrybentéw znajduje sie 463 pracodawcdw.

Wdrozenie systemu ,,Syriusz ST0”

Koricem wrzesnia br. rozpoczeto wdrozenie systemu informatycznego ,Syriusz S™0” do obstugi klientow
tut. Urzedu.

Dziafania PUP Jaworzno
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