Lo INFORMACTA SYGNALNA

URZAD PRACY

dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno

Powiatowy Urzad Pracy
w Jaworznie CZERWIEC/ 2010r.

. Stopa bezrobocia

W maju 2010r. wskaznik stopy bezrobocia w Jaworznie zmniejszyt sie /w poréwnaniu do
kwietnia br./ 0 0,3 % do poziomu 11,5% i byt wyzszy od stopy bezrobocia w wojewddztwie
$laskim 0 1,8% (9,7% wojewddztwo) oraz nizszy od stopy bezrobocia w kraju o 0,4%

0 H » Stopa bezrobocia —
(11’9 h kl'aj). Jaworzno /maj 2010/- 11,5%

Wskazniki rynku pracy:

) . ) , X X ) —&— Jaworzno )
Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj.  slaskiego i kraju e » Poziom bezrobocia /30.V1.2010/ -3 390 0sob
—=— Slas
14 - ‘ » Zgloszonych ofert pracy /czerwiec 2010/-251
13 129 » Wyptaconych $wiadczer: /czerwiec 2010/- 1 409

13 -
» Zarejestrowanych /czerwiec 2010/- 524 osoby

12 4

» Wyrejestrowanych /czerwiec 2010/- 703 osoby

106 10,7 108
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I. Poziom bezrobocia

Wg stanu na dzien 30 czerwca 2010r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogdtem 3 390 bezrobotnych,
w tym 1 941 kobiet (57,2%), tj. 0 179 0sdb mniej niz koricem maja 2010r.

a . . . )
I Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2007-2010
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. Plynnosé¢ bezrobocia, podjecia pracy

> REJESTRACJE

12009 W 2010
W miesigcu czerwcu br. zarejestro- -
wano 524 bezrobotnych (tj. o 18
0s0b wiecej niz w maju br.), w tym:
7359 0s6b poprzednio w00
pracujacych (69% ogotu) 200
7119 os6b zarejestrowano po raz o
pierwszy (22,7% ogotu). 100
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> WYLACZENIA

. 0 2009 B 2010
Status osoby bezrobotnej w czerwcu

br. utracity ogotem 703 osoby,

w tym m.in.:

» 194 osoby z powodu podjecia
pracy (27,6% ogotu)

» 166 os6b z powodu braku
gotowosci do podjecia pracy
(23,6 % ogotu).
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Iv.  Oferty pracy

.. Liczba zgtoszonych ofert pracy /w danym miesi cu/
W miesiacu czerwcu br. zgtoszono | .. icba zgfoszony pracy I Camymmest A | o supsydiowane

251 ofert, najwiecej w zawodach: Eniesubsydiowane

- 331

> robotnik gospodarczy,
> pracownik biurowy,

> kierownik dziatu zaopatrzenia i
dystrybucji,

dyrektor generalny,
magazynier,
sprzedawca,

kucharz,

kierowca samochodéw
ciezarowych,

> robotnik budowlany.

O e e e

W okresie styczen- czerwiec 2009r. 2010r. | dynamika 2010/2009

»  Zarejestrowano: 3205 3223

» Wylaczono z ewidencji: 2 952 3210 258

~ Podjeé pracy: 1071 1120 49

~ Zgtoszono ofert pracy 1316 1277 -39
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V. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stan nasovizotors

samotnie wy chow ujace dziecko do 18 roku zy cia

niepetnospraw ni

ktore ukonczyty szkote wyzsza do 27 roku zy cia

ktore po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjety zatrudnienia

40% 50% 60%

vi. Swiadczenia dla bezrobotnych

W miesigcu czerwcu 2010r. wyptacono tacznie 1 409 swiadczen dla bezrobotnych, m.in.: z tytutu zasitku dla
bezrobotnych, stypendiow (za staz, szkolenie, nauke) oraz dodatkow aktywizacyjnych.
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‘«- Programy przeciwdziatania bezrobociu

URZAD PRACY realizowane w miesiacu czerwcu 2010r.
. PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 5
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI H A BRI

,NASZE WSPARCIE - TWOJ SUKCES”- Poddziatanie 6.1.3 PO KL

» zwiekszenie szans o0sdb bezrobotnych na » staz - 300 osob
CEL GLOWNY: lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia ' PLANOWANE =~ szkolenial—.120 0s6b
Tirrre poprzez _zast,osowanlg _ kompleksowego | FORMY » przyznanie Jednorazovyo
bezrobotnych systemu dziatan aktywizujacych, a przede =AKTYWIZACJI $rodkéw na rozpoczecie
wszystkim osob znajdujacych sie w szczegdlnej = W 2010r.: dziatalnosci gospodarczej —
_ sytuaciji na rynku pracy. 27 0s6b.
DR Ly 2.560.300,00 2
2010r.: (kwota dofinansowania 2.530.300,00 zt, wktad wtasny 30.000,00 zt)

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Od poczatku realizacji projektu objeto wsparciem 1374 oséb bezrobotnych
(w 2008r. - 715 os6b, w 2009r. - 448 oséb, w 2010r. - 211 oséb), ktore skorzystaty ze szkolen zawodowych, stazu,
przygotowania zawodowego oraz otrzymaty jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo kazdy
z beneficjentow objety powyzszymi formami wsparcia zostat objety poradnictwem zawodowym, a osoby skierowane na
szkolenie zawodowe - posrednictwem pracy.

W miesigcu czerwcu br. nowymi uczestnikami projektu zostaty 42 osoby bezrobotne, ktére skierowano na staz u pracodawcy,
6 0sbb, ktdrym przyznano jednorazowo $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz 54 osoby, ktére odbyty szkolenia
zawodowe.

Ponadto beneficjent, ktdry rozpoczat udziat w projekcie w 2009 roku, kontynuuje swdj udziat w ramach stazu.

»DORADZAM - POSREDNICZE - POMAGAM” - Poddziatanie 6.1.2 PO KL

» wzrost dostepnosci ustug rynku pracy zatrudnienie pracownikew:

CEL GLOWNY: kierowanych do klllentlow P’ow[at.owego IUrlzedlu PLANOWANE 2 posrednikow pracy oraz
zatrudnienie Pracy w Jaworznie, jak réwniez podniesienie = FORMY 2 doradcéw zawodowveh
i przeszkolenie jakosci  funkcjonowania i zwigkszenie = AKTYWIZACJI > szkolenia zawodowe d)lla 14
pracownikow efektywnosci dziatania tut. Urzedu Pracy na = W 2010r.: -
; pracownikow PUP Jaworzno
przestrzeni lat 2010 -2012.
4 G 264.056,47 zt
OKRES . WARTOSC g .
REALIZACJI: > luty 2010- styczen 2012 PROJEKTU: (kwota dofinansowania 224.448,00 zt.,

wktad wiasny 39.608,47 zt.)

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu czerwcu br. 4 pracownikéw zatrudnionych w ramach projektu
kontynuowato zatrudnienie na stanowisku: doradca zawodowy (2 osoby) oraz posrednik pracy (2 osoby). Ponadto 11
pracownikéw tut. Urzedu Pracy odbyto szkolenie w zakresie zawodoznawstwa

»Naprzeciw zmianom - badanie trendéw gospodarczych miasta Jaworzna”

- Poddziatanie 8.1.2 PO KL
> przeprowadzenie badan i analiz ukierunkowanych na stworzenie obrazu jaworznickiego rynku pracy

g:(:'aﬁ:;ovmr pod katem szeroko rozumianych trendéw rozwojowych, zachodzacych zmian, oczekiwan

pracy Y pracodawcoéw, optymalizacji systemu edukacji w powiecie w odniesieniu do prognozowanych potrzeb
rynku pracy.

OKRES > £ 2010 — sierpier WARTOSG

REALIZACJ!: styczen 2010 — sierpien 2011 PROGRAMU: 314.310,00 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesiacu czerwcu br. firma General Projekt z Olsztyna kontynuowata
przeprowadzanie indywidualnych wywiadéw pogtebionych (ID) wérdd lokalnych ekspertéw oraz reprezentantéw kluczowych
instytucji. Tut. Urzad otrzymat opracowang przez firme jw. ,Diagnoze sytuacji spoteczno - ekonomicznej i gospodarczej
w miescie Jaworzno”. Ponadto w miesigcu czerwcu rozpowszechniono wsrod jaworznickich instytucji i przedsiebiorcow
opracowane w ramach projektu materiaty informacyjno — promocyjne.
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,TERAZ MY - MLODZI” - Poddziatanie 7.2.1 PO KL

wsparcie 30 osobowej grupy oséb bezrobotnych, Projekt zaktada objecie
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy beneficjentéw nastepujacymi
’ w Jaworznie w procesie integracji spotecznej PLANOWANE formami wsparcia:
CEL GLOWNY: i zawodowej, majacej na celu przeciwdziataé FORMY > blokiem doradczo-
aktywizacja wykluczeniu spotecznemu. Grupe docelowg stanowig AKTYWIZACJI psychologicznym
bezrobotnych osoby bezrobotne w wieku do 25 roku Zzycia, ze w 2010r: szkoleniami jezykowymi
szczegblnym uwzglednieniem osob nieposiadajacych b > szkoleniami zawodowymi
kwalifikacji lub o niskich kwalifikacjach zawodowych > odbyciem stazu
oraz nie posiadajgcych doswiadczenia zawodowego. _ u pracodawcow
ANy acy: | Wrzesien 2010- ipiec 2012 ‘ILVQSJTS:TCU: 688.460,60 z!
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: w miesigcu czerwcu tut. Urzad Pracy oczekuje na podpisanie umowy na
dofinansowanie projektu.

Il. PROGRAM REALIZOWANY ZE SRODKOW PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

+JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”

Parstwoey Funduss

> stworzenie szansy niepetnosprawnym absolwentom e
CEL GLOWNY: w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia oraz mozliwosci = PLANOWANE
aktywizacja zaprezentowania sie przysztemu pracodawcy, a takze = FORMY
bezrobotnych pomoc pracodawcy w przetamaniu barier w kontaktach = AKTYWIZACJE: > staze -4 osoby
z niepetnosprawnymi.
OKRES , WARTOSC

REALIZACJI: maj 2010- grudzien 2010 PROJEKTU: 15.459,60 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu czerwcu br. 4 osoby niepetnosprawne zostaty skierowane na
staz u pracodawcy z programu ,JUNIOR -program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych” dofinansowanego
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

lll. PROGRAMY REALIZOWANE ZE SDODKOW FUNDUSZU PRACY STANOWIACYCH REZERWE MINISTRA PRACY | POLITYKI
SPOLECZNEJ

»DEBIUTANCI NA RYNKU PRACY”

oty isks 60 30 1ok scia e > staze - 134 osoby
y y > szkolenie zawodowe, z zakresu

lokalnym rynku pracy poprzez promowanie L o
samozatrudnienia, mozliwosé zdobycia = PLANOWANE przedsigbiorczoSci oraz z

CEL GLOWNY: doswiadczenia zawodowego oraz nabycia lub = FORMY zakresu umiejetnosci

aktywizacja - wodoweg y poszukiwania pracy — 200 0s6b
uzupetienia kwalifikacji zawodowych. Program | AKTYWIZACJI : o e

bezrobotnych : . . oo ) jednorazowe $rodki na podjecie
skierowany jest do oséb do 30 roku Zzycia, ze = w 2010r.: . o ;

\ L dziatalno$ci gosp. — 60 0sdb
szczegblnym uwzglednieniem bezrobotnych do 25 Wyposazenie/ doposazenia
roku zycia stanowigcych, grupe oséb znajdujgcych stﬁowiska rac p_ 1 osoba
sie w szczegdInej sytuaciji na rynku pracy. pracy

PLANOWANY . . WARTOSC
OKRES REALIZACJ::  ~ Maj 2010 — grudzien 2010 PROJEKTU: 2.500.000,00 zt

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesiacu czerwcu br. uczestnikami projektu zostaty 63 osoby bezrobotne
(w tym: 42 osoby zostaty skierowane na staz u pracodawcy, 3 osobom przyznano jednorazowo $rodki na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej oraz 18 0séb rozpoczeto szkolenia zawodowe).

»DAJ SOBIE SZANSE”

przywrocenie  zdolno$ci  zatrudnieniowej  0s6b
bezrobotnych w wieku niemobilnym tj. powyzej 45 roku

zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezrobotnych »  staze —T osob
CEL GLOWNY: powyzej 50 roku zycia, ktdrzy w $wietle art. 49 Ustawy = PLANOWANE = »  szkolenia z zakresu
A o0 promoc;ji zatrudnienia instytucjach rynku pracy zostali | FORMY przedsiebiorczosci — 2 osoby
aktywizacja . o . o . : s
uznani za osoby znajdujace sig¢ w szczegdlnej sytuacji | AKTYWIZACJI = >  jednorazowe Srodki na
bezrobotnych , I . o .
na rynku pracy. ldeg programu jest umozliwienie = w 2010r.: podjecie dziatalno$ci
uczestnikom projektu wykorzystania posiadanego juz gospodarczej — 2 osoby
potencjatu zawodowego, oraz pomoc w podejmowaniu
dziatalno$ci gospodarcze). _
AN OWANY Jacs: |~ Maj 2010 - grudzien 2010 Do mor. | 85.000.00 21

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu czerwcu br. uczestnikami projektu zostato 8 oséb bezrobotnych,
ktore zostaty skierowane na staz u pracodawcy.
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redukowanie negatywnych nastepstw diugotrwatych
i ulewnych deszczy, ktore wystapity na terenie miasta
Jaworzna oraz aktywizacja zawodowa 0séb PLANOWANE

CEL GLOWNY: bezrobotnych  zarejestrowanych  w  Powiatowym | crpu » roboty publiczne
aktywizacja Urzedzie Pracy w Jaworznie, z uwzglednieniem | o ovatsns )y -10 oséb
bezrobotnych przede  wszystkim  0s6b  znajdujacych  sie W 2010r.:

w szczegoinej sytuacji na rynku pracy w my$l artykutu
49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.
PLANOWANY . - WARTOSC
OKRES REALIZACJ: ~  cZerwiec 2010 — grudzier 2010 PROJEKTU: 31.000,00 zi
DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: W miesigcu czerwcu br. w ramach projektu zostat przeprowadzony nabor
0s06b bezrobotnych na roboty publiczne. Zatrudnienie w/wym. 0s6b jest planowane na lipiec br.

IV. POZOSTALE PROGRAMY

+KANDYDAT Z WYZSZA KLASA” - Wsparcie os6b z wyzszym wyksztatceniem

» wsparcie grupy w dazeniu do osiggniecia sukcesu zawodowego, jak réwniez zaopatrzenie uczestnikdw

CEL GLOWNY: w niezbedng wiedze na temat lokalnego rynku pracy, pracodawcow, sposobow poszukiwania pracy oraz
aktywizacja dokonanie opisu indywidualnych kompetencji zawodowych i osobowosciowych, poprzez udziat w poradach
bezrobotnych zawodowych indywidualnych i grupowych. Dziatania te spowodujg opracowanie indywidualnej Sciezki pomocy

w podjeciu zatrudnienia dla kazdego uczestnika.
» szkolenia zawodowe — 60 0sdb,

OKRES > luty 2010 PLANOWANE staze - 60 osdb,

. _ " FORMY studia podyplomowe — 10 0séb,
REALIZACJI: grudzien 2010 agrywizacsl: | > dofinansowanie do dziatalnosci gospodarczej — 10 osob,

> szkolenia w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy — 10 0s6b.

DZIALANIA PODJETE W RAMACH PROJEKTU: Dotychczas w ramach programu przeprowadzono 24 spotkania
informacyjne, w ktérych uczestniczyto 192 osoby. Na udziat w projekcie zdecydowato sig 96 os6b, w tym:

« T3 0s6b uczestniczyto w poradzie grupowe;

« 93 osoby uczestniczyty w poradzie indywidualnej

« 21 os6b skierowanych na staz

+ 6 0soby ubiegajg sie o finansowanie studiow podyplomowych,

« 2 osoby skierowane na szkolenie ( 6 0sob ztozyto wniosek)

« 3 osoby zainteresowane sg dotacja/ bez ztozonego wniosku/

« 4 osoby uczestniczyty w Klubie Pracy (2 osoby oczekujg na skierowanie)

« 15 0s6b podjeto zatrudnienie.

A

Program realizowany w ramach srodkow posiadanych przez Powiatowy Urzad Pracy na aktywizacje bezrobotnych.
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&= Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
unzanmc'v w Jaworznie w miesiagcu czerwcu 2010r.

K
W miesigcu czerwcu 2010r. tut. Urzad Pracy zorganizowat Gietde Pracy dla PPHU ,STAN - MAR” Sp. z 0. 0
w Jaworznie na stanowiska:

« maszynista lokomotywy waskotorowej — manewrowy

« obstuga dzwigow

«  toromistrz, robotnik transportowy
Na Gielde Pracy zostato zaproszonych 20 oséb — spoérdd, ktérych pracodawca wstepnie zakwalifikowat
4 osoby do zatrudnienia po uprzednim szkoleniu na stanowisku maszynisty — manewrowego.

W wyniku dokonanego naboru do prac spotecznie uzytecznych w miesigcu czerwcu br. 35 oséb
bezrobotnych przystapito do wykonywania prac j.w.

¥

W miesigcu czerwcu br. dokonano kolejnej rekrutacji osob bezrobotnych do zatrudnienia w ramach robét
publicznych na 30 stanowisk pracy zatrudnienie od 01 lipca br. do 29 wrzesnia br. Jednoczesnie w zwigzku

z przystapieniem do realizacji programu "Przeciwdziatanie skutkom powodzi" dokonano rekrutacji osob
bezrobotnych do zatrudnienia w ramach robo6t publicznych na 10 stanowisk pracy — zatrudnienie od
06.07.2010r. do 03.09.2010r.

Osoby zatrudnione bedg wykonywaty prace w nastepujacych placéwkach:

+ Miejski Zarzad Nieruchomosci Komunalnych — 2 osoby,

» Miejski Zarzad Drég i Mostow - 2 osoby,

«  Zespot Szkdt Nr 3 w Jaworznie - 2 osoby,

Gimnazjum Nr 1 w Jaworznie - 1 osoba,

»  Przedszkole Miejskie Nr 17 w Jaworznie - 1 osoba,

+  Przedszkole Miejskie Nr 26 w Jaworznie - 1 osoba,

»  Przedszkole Miejskie Nr 27 w Jaworznie - 1 osoba.

Dziatania PUP Jaworzno

Dokonano uzupetnienia uczestnikow CIS w Jaworznie —kolejna osoba bezrobotna odbywa zajecia w grupie
30 uczestnikow.

W miesigcu czerwcu br. tut. Urzad Pracy nawigzat wspdtprace z Zaktadem Remontowo Energetycznym S.A.
w Katowicach (oddziat w Jaworznie przy ul. Martyniakéw). Aktualnie Firma nie dysponuje wolnymi miejscami
pracy, planowana rekrutacja prowadzona bedzie pod koniec 2011r. Pracodawca poinformowat, Zze zakorczenie
prac budowlanych zwigzanych z powstaniem nowego oddziatu ZRE w Jaworznie na ul. Martyniakdéw

8 planowane jest w drugiej potowie 2012r.

¥

W miesigcu czerwcu br. przedstawiciele tut. Urzedu Pracy uczestniczyli w zorganizowanych przez WUP
w Katowicach VII Europejskich Targach Przedsiebiorczosci, Pracy i Edukacii, ktére odbyty sie w Katowicach
w gmachu Sejmu Slaskiego. Podczas targow przedstawiciele tut. Urzedu prezentowali oferty pracy bedace
w dyspozyciji.

¥

W miesigcu czerwcu br. poprzez zastosowanie subskrypcji sms lub e-mail tut. Urzad Pracy przekazat
informacje nt. Programu JUNIOR.
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