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Wg stanu na dzień 31 marca 2008r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3. 692 bezrobotnych, 
w tym 2. 508 kobiet (67,9 %), tj. o 140 osób mniej niŜ w lutym 2008r.  W porównaniu do stanu z końca 2007 r. poziom 
bezrobocia spadł o 276 osób. 

 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2004-2008 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

MARZEC/2008 

W lutym br. wskaźnik stopy bezrobocia w Jaworznie spadł /w porównaniu do stycznia 
2008r./ o 0,4 % do poziomu 11,5 % i był wyŜszy od stopy bezrobocia w województwie 
śląskim o 2,3 % (9,2% województwo)  oraz  równy stopie bezrobocia w kraju (11,5% kraj). 

Stopa bezrobocia w m. Jaworznie na tle woj. śląskiego i kraju
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I.I.I.I. Stopa bezrobocia 

Wskaźniki rynku pracy/marzec/: 

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno /luty 2008/- 11,5% 

 Poziom bezrobocia /31.III.2008/ -3 692 osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /marzec 2008./– 337  

 Wypłaconych świadczeń /marzec 2008/ - 764 

 Zarejestrowanych /marzec 2008/- 284 osób 

 Wyrejestrowanych /marzec 2008/- 424 osób 

II.II.II.II. Poziom bezrobocia 
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W miesiącu marcu zarejestrowano 284 bezrobotnych (tj. o 60 osób mniej niŜ w lutym 2008r.),  natomiast status osoby 
bezrobotnej utraciło 424 osoby, z czego 206 osób z powodu podjęcia pracy (tj. 48,6% ogółu wyłączonych z ewidencji)  

 

47
5

34
4

28
4

45
5

50
0

42
4

0

100

200

300

400

500

600

styczeń luty marzec kwiecie ń maj czerwiec lipiec sierpie ń wrzesień październik listopad grudzie ń

liczba osób rejestrujacych si ę liczba osób wył ączonych z ewidencji

 
 

  W okresie styczeń-marzec 2008r. 2007r. 
 Zarejestrowano: 1 103 1 562 
 Wyłączono z ewidencji: 1 379 1 673 
 Podjęć pracy: 621 788 

III.Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 31.III.2008r./ 

IV. Rejestracje, wyłączenia osób bezrobotnych, podjęcia pracy 
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W miesiącu marcu 2008r. najwięcej ofert zgłaszano w zawodach: operator wprowadzania danych, pracownik 
biurowy, kierowca samochodów cięŜarowych, sprzątaczka, sprzedawca, monter urządzeń sanitarnych, 
robotnik gospodarczy oraz w zawodach budowlanych. 

Liczba zgłoszonych ofert pracy
 /wg stanu na koniec miesiaca/
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Za miesiąc luty br. wypłacono /w miesiącu marcu/ łącznie 764 świadczeń dla bezrobotnych, 
m.in.: z tytułu zasiłku dla bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe, szkolenie, naukę) 
oraz dodatków (aktywizacyjnych, szkoleniowych). 
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       Ogółem:  

V. Oferty pracy 

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

Ogółem zgłoszonych  
ofert pracy  

(narastająco od początku roku): 
 

2008r.- 697 ofert 
2007r.- 862 oferty 

750 764 
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„PRZEDSIĘBIORCZA EDUKACJA” 

 

W miesiącu marcu tut. Urząd Pracy kontynuował realizację programu „PRZEDSIĘBIORCZA EDUKACJA – 
Modelowanie roli edukacji w kształtowaniu postaw przedsiębiorczych i planowaniu kariery zawodowej”, którego celem 
jest upowszechnienie znaczenia przedsiębiorczości w procesie podejmowania decyzji zawodowych i planowaniu 
kariery oraz uświadomienie nauczycielom konieczności edukacji w tym zakresie. 
W miesiącu marcu zakończono „Warsztaty Przedsiębiorczości”, w których uczestniczyło 32 nauczycieli. 
Zajęcia prowadzone były przez doradców zawodowych PUP Jaworzno oraz pracowników Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy w Katowicach.  W zakresie ww. warsztatów zrealizowano łącznie 4 moduły tematyczne tj.: 

 Uwarunkowania lokalnego rynku pracy a moŜliwości podejmowania własnej działalności gospodarczej,  
 Własna firma – warunki konieczne do załoŜenia i prowadzenia działalności gospodarczej, 
 Vademecum dla rozpoczynających własną działalność gospodarczą, 
 Kompetencje dobrego przedsiębiorcy. 

Ponadto w marcu w ostatnim z 11 gimnazjum przeprowadzono wśród uczniów ostatnich klas badania 
„Bilansu kompetencji”, w skład którego wchodziły następujące testy: kwestionariusz umoŜliwiający orientację co do 
własnych skłonności w pełnieniu ról grupowych, kwestionariusz umoŜliwiający określenie relacji interpersonalnych, 
kompetencji i motywacji do pracy oraz kwestionariusz określający profil i poziom zainteresowań zawodowych. 
Program objął działaniami  222 uczniów oraz 32 nauczycieli z 11 szkół gimnazjalnych. Aktualnie dla kaŜdego 
przebadanego ucznia przygotowywane są indywidualne opinie – wyniki testów. 

 

„PROFESJONALISTA – OSOBY BEZROBOTNE NA STAśU W NIEMCZECH” 

 

W miesiącu marcu tut. Urząd Pracy kontynuował nabór do partnerskiego projektu „Profesjonalista – osoby 
bezrobotne na staŜu w Niemczech” realizowanego w ramach programu Leonardo da Vinci przez urzędy pracy  
współpracujące w ramach Paktu na Rzecz Zatrudnienia (sygnatariuszem jest m.in. PUP Jaworzno). Projekt 
ma na celu zwiększenie szans osób bezrobotnych w wieku 18-35 lat na podjęcie zatrudnienia poprzez umoŜliwienie 
zdobycia doświadczenia zawodowego w ramach 9 – tygodniowego staŜu w niemieckiej miejscowości 
Bad Freienwalde w dowolnie wybranej, jednej z 9 specjalności: piekarz, cukiernik, kucharz, kelner, barman, stolarz, 
florysta, ogrodnik lub opiekun społeczny. W miesiącu marcu tut. Urząd Pracy zrekrutował 3 osoby zainteresowane 
udziałem w projekcie, które uczestniczyły w spotkaniach informacyjnych organizowanych przez promotora projektu. 
Natomiast 1 osoba zarejestrowana w tut. Urzędzie Pracy, która zakończyła w marcu przygotowanie pedagogiczno- 
językowe, wyjechała na 9-tygodniowy staŜ do Niemiec. 

 

„INWESTYCJA W PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ” 

 

W miesiącu marcu tut. Urząd Pracy złoŜył wniosek o przyznanie środków z rezerwy samorządu 
województwa na realizację programu regionalnego „Inwestycja w przedsiębiorczość”. Celem programu 
jest wspomaganie rozwoju gospodarczego poprzez umoŜliwienie przedsiębiorcom działającym na lokalnym rynku 
pracy tworzenia nowych miejsc pracy oraz promowanie wśród osób bezrobotnych aktywności gospodarczej 
w zakresie tworzenia własnych firm. Zakłada się w ramach programu refundację wyposaŜenia lub doposaŜenia 
stanowisk pracy 21 podmiotom gospodarczym, którzy zamierzają utworzyć dodatkowe miejsca pracy. Program 
skierowany jest takŜe do  49 osób bezrobotnych, wnioskujących w tut. Urzędzie o środki finansowe na uruchomienie 
działalności gospodarczej. Osoby te będą miały moŜliwość skorzystania z pomocy merytorycznej w formie szkolenia 
z zakresu podstaw przedsiębiorczości. 
Wartość programu: 330.100 zł 

 
 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 
 realizowane w miesiącu marcu 2008r. 
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„NASZE WSPARCIE- TWÓJ SUKCES”- Poddziałanie 6.1.3 PO KL 

 

W miesiącu marcu Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach zatwierdził wniosek tut. Urzędu Pracy 
o dofinansowanie projektu systemowego „Nasze wsparcie – Twój sukces” w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki. Celem projektu jest zwiększenie szans osób bezrobotnych zarejestrowanych 
w tut. Urzędzie na podjęcie zatrudnienia. Wsparciem zostanie objętych 519 osób bezrobotnych, w tym zwłaszcza 
pozostających w szczególnej sytuacji na rynku pracy bezrobotnych, tj.: długotrwale, do 25 roku Ŝycia, powyŜej 50 roku 
Ŝycia, bez kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego, bez wykształcenia średniego, kobiet, które nie 
podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, samotnie wychowujących dziecko do 18 roku Ŝycia, osób, które po odbyciu 
kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia, niepełnosprawnych. W ramach projektu zakłada się realizację 
następujących form  aktywizacji: 

 szkolenia zawodowe dla 260 osób, 
 staŜe zawodowe dla 152 osób, 
 przygotowanie zawodowe dla 47 osób, 
 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 60 osób. 

W miesiącu kwietniu tut. Urząd rozpocznie działania promocyjno – informacyjne oraz nabór beneficjentów do projektu. 
Wartość projektu: 2.288.900,10 zł 

 

„PUNKT ZWROTNY 
                   - readaptacja zawodowa osób długotrwale bezrobotnych oraz powyŜej 50 roku Ŝycia ”- Poddziałanie 7.2.1 PO KL 

 

W miesiącu marcu tut. Urząd Pracy złoŜył w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Śląskiego w trybie 
konkursowym wniosek o dofinansowanie projektu „PUNKT ZWROTNY” w ramach Poddziałania 7.2.1 PO KL. Projekt 
został opracowany w celu przywrócenia aktywności zawodowej i społecznej osób długotrwale pozostających bez pracy 
oraz po 50 roku Ŝycia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworznie. Projekt zakłada objęcie 
wsparciem  100 osób bezrobotnych, zagroŜonych wykluczeniem społecznym. Aktualnie wniosek oczekuje na ocenę 
formalną i merytoryczną. 
Wartość projektu: 797.121,00 zł 

 

„ NASZĄ DEWIZĄ PROFESJONALIZM”- Poddziałanie 6.1.2 PO KL 

 

W miesiącu marcu tut. Urząd Pracy złoŜył w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w trybie konkursowym wniosek 
o dofinansowanie projektu „Naszą dewizą profesjonalizm” w ramach Poddziałania 6.1.2 Programu Operacyjnego  
Kapitał Ludzki. Celem projektu jest podniesienie jakości funkcjonowania i zwiększenie efektywności działania PUP 
Jaworzno m.in. poprzez podniesienie kwalifikacji i umiejętności zawodowych pracowników tut. Urzędu Pracy. 
Zakłada się, iŜ objęcie wsparciem beneficjentów wpłynie na poprawę jakości usług i świadczenie skuteczniejszej 
i szerszej pomocy klientom urzędu pracy. Aktualnie wniosek oczekuje na ocenę formalną i merytoryczną. 
Wartość projektu: 279.584,79 zł 

Programy współfinansowane ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego 
 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
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 Prace społecznie uŜyteczne 

Nabór osób bezrobotnych do prac społecznie uŜytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna 
na miesiąc kwiecień - maj 2008r. - 53 osoby skierowane. 

 Klub Integracji Społecznej „REDA” w Jaworznie 

 Zakończenie I edycji KIS „REDA” w Jaworznie spośród 26 uczestników, którzy rozpoczęli – zajęcia 
zakończyło 15 osób. 

 Dokonano naboru uczestników do II edycji KIS „REDA” w Jaworznie – 138 osób zostało zaproszonych 
na spotkanie, celem wzięcia udziału w zajęciach reintegracji zawodowej i społecznej. Edycja zajęć 
przypada na okres od 07 kwietnia 2008r. do dnia 21 czerwca 2008r. 

 Roboty publiczne 

Skierowanie do robót publicznych na terenie miasta Jaworzna absolwentów KIS „REDA” w Jaworznie – 
procesem rekrutacji objęto 40 osób. 

 Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie 

Dokonano naboru uczestników do Centrum Integracji Społecznej w Jaworznie – 14 osób zostało 
zaproszonych do udziału w zajęciach nowej edycji. 

 „Dni Otwarte dla Pracodawców” 

W dniu 13 marca br. odbyły się „Dni Otwarte dla Pracodawców” zrealizowane w ramach projektu „Urząd 
pracy partnerem dla pracodawców  - modernizacja systemu współpracy publicznych słuŜb zatrudnienia 
z pracodawcami” finansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego 
i budŜetu państwa. Na „Dni Otwarte” przybyli Pracodawcy z lokalnego rynku pracy łącznie 50 instytucji, 
zakładów i firm. W czasie trwania „Dni Otwartych dla Pracodawców” przedstawiono 4 prezentacje 
tematyczne ściśle związane z rynkiem pracy: 

  „Pozyskiwanie dotacji z UE  na rozwój firmy i nowe inwestycje” 
  „Podejmowanie działalności gospodarczej za granicą” 
  „Nasze miasto przyjazne dla przedsiębiorców i inwestorów” 
  „Usługi Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie” 

W czasie trwania „Dni Otwartych” zorganizowane zostały punkty konsultacyjne dla Pracodawców gdzie 
pracownicy m. in.: Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie, Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach , 
Firmy CTC Polska Sp. z.o.o., Urzędu Skarbowego w Jaworznie, ZUS Inspektorat w Jaworznie, Pełnomocnik 
Prezydenta ds. Osób Niepełnosprawnych w Jaworznie udzielali szczegółowych informacji. 

 Przygotowania do I Targów Pracy i Edukacji 

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie we współpracy z Wydziałem Edukacji, Kultury i Zdrowia Urzędu 
Miejskiego w Jaworznie podjął działania związane z organizacją I Targów Pracy i Edukacji, które odbędą się 
dnia 16 kwietnia br. w Hali Widowiskowo – Sportowej w Jaworznie przy ul. Grunwaldzkiej 80 
w godz. od 9.00 do 13.00. W miesiącu marcu  br. wystosowano zaproszenia do blisko 1400 jednostek 
(pracodawcy, ośrodki szkoleniowe) pracodawców z terenu miasta Jaworzna oraz miast ościennych. 

 Giełda pracy 

W wyniku pozyskanej oferty pracy zorganizowano giełdę pracy dla Firmy Termobudowa S.C. w Jaworznie na 
dwa stanowiska murarza. Na spotkanie zaproszono 9 osób spełniających warunki oferty, spośród których 
2 osoby zakwalifikowano do zatrudnienia.  

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Jaworznie w miesiącu marcu 2008r. 
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 Nawiązanie kontaktów z inwestorami 

Nawiązano kontakt z nowymi inwestorami, którzy planują inwestycje na terenie miasta Jaworzna tj: 
 EUROTERMINAL S.A. z siedzibą w Warszawie, 
 GC INVESTMENT Sp. z o.o. z  siedzibą w Katowicach, 
 INOXA Sp. z o.o. z siedzibą w Chrzanowie. 

Tut. Urząd Pracy przekazał inwestorom szeroką ofertę swoich usług w tym zaproszenia na organizowane 
w Jaworznie w dniu 16 kwietnia 2008r. Targi Pracy i Edukacji.  

 Pozyskanie ofert pracy 

W wyniku pozyskanej oferty pracy w Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Jaworznie na stanowisko 
pracownika biurowego (60 miejsc pracy). Na rozmowy kwalifikacyjne  skierowano 63 osoby bezrobotne. 
Osoby zakwalifikowane do pracy podejmą zatrudnienie na przełomie miesiąca kwietnia 2008r., maja 2008r. 
i czerwca 2008r.  

 

 


