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Wg stanu na dzień 29 lutego 2008r. w rejestrze tut. Urzędu Pracy pozostawało ogółem 3. 832 bezrobotnych, 
 w tym 2. 577 kobiet (67,2 %), tj. o 156 osób  mniej niŜ w styczniu 2008r.  W porównaniu do stanu z końca 2007 r. poziom 
bezrobocia spadł o 136 osób. 

 

Dynamika poziomu bezrobocia w latach 2004-2008 
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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Jaworznie 

INFORMACJA SYGNALNA  

dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno  

LUTY/2008 

W styczniu br. wskaźnik stopy bezrobocia w Jaworznie spadł /w porównaniu do grudnia 
2007r./ o 0,1 % do poziomu 11,9 % i był wyŜszy od stopy bezrobocia w województwie 
śląskim o 2,4 % ( 9,5% województwo )  oraz  wyŜszy o 0,2%  od stopy bezrobocia w kraju 
(11,7% kraj). 

Stopa bezrobocia w m.Jaworznie na tle woj. śląskiego i kraju
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I.I.I.I. Stopa bezrobocia 

Wskaźniki rynku pracy/luty/: 

 Stopa bezrobocia – 
Jaworzno (styczeń 2008)- 11,9% 

 Poziom bezrobocia (29.II.2008) -3 832 osób 

 Zgłoszonych ofert pracy /luty 2008./– 150  

 Wypłaconych świadczeń /luty 2008/ - 380 osób 

 Zarejestrowanych /luty 2008/- 344 osób 

 Wyrejestrowanych /luty 2008/- 500 osób 

 

II.II.II.II. Poziom bezrobocia 
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W dniach 1-29 luty zarejestrowano 344 bezrobotnych (tj. o 131 osób mniej niŜ w styczniu 2008r.),  natomiast status osoby 
bezrobotnej utraciło 500 osób, z czego 231 osób z powodu podjęcia pracy (tj. 46,2% ogółu wyłączonych z ewidencji)  
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  W okresie styczeń-luty 2008r. 2007r. 

 Zarejestrowano: 819 1 094 

 Wyłączono z ewidencji: 955 979 

 Podjęć pracy: 415 524 

III.Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy /stan na 29.II.2008r./ 

IV. Rejestracje, wyłączenia osób bezrobotnych, podjęcia pracy 
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W miesiącu lutym 2008r. najwięcej ofert zgłaszano w zawodach: policjant, spawacz, aparatowy procesów 
chemicznych, robotnik gospodarczy, kierowca, pracownik biurowy, sprzedawca, zawody budowlane. 

 

Liczba zgłoszonych ofert pracy
 /wg stanu na koniec miesiaca/
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Za miesiąc styczeń br. wypłacono /w miesiącu lutym/ łącznie 750 świadczeń dla bezrobotnych, 
m.in.: z tytułu zasiłku dla bezrobotnych, stypendiów (za staŜ, przygotowanie zawodowe, szkolenie, naukę) 
oraz dodatków (aktywizacyjnych, szkoleniowych). 
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       Ogółem: 

V. Oferty pracy 

VI. Świadczenia dla bezrobotnych 

Ogółem zgłoszonych  
ofert pracy  

(narastająco od początku roku): 

 

2008r.- 360 ofert 
2007r.- 484 ofert 

750 
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„PRZEDSIĘBIORCZA EDUKACJA” 

 

W miesiącu lutym w 4 szkołach gimnazjalnych przeprowadzono 13 spotkań, w trakcie których 66 uczniów 
poddano testom wchodzącym w zakres „Bilansu kompetencji” w skład, którego wchodziły następujące 

testy: kwestionariusz umoŜliwiający orientację co do własnych skłonności w pełnieniu ról grupowych, 

kwestionariusz umoŜliwiający określenie relacji interpersonalnych, kompetencji i motywacji do pracy oraz 

kwestionariusz określający profil i poziom zainteresowań zawodowych. Dotychczas uczestnikami programu 

zostało objetych 222 uczniów z 11 szkół gimnazjalnych. 
W miesiącu lutym rozpoczęto II etap realizacji programu skierowany do nauczycieli. W zorganizowanych               

8 spotkaniach pn. „Warsztaty Przedsiębiorczości” udział wzięło 32 nauczycieli. W/wym. spotkania 
przeprowadzone zostały przez doradców zawodowych tut. Urzędu oraz pracowników Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy  w Katowicach.  

Dotychczas przeprowadzone zostały 4 spotkania w których zrealizowane zostały  2 moduły tj.:  
 Uwarunkowania lokalnego rynku pracy a moŜliwości podejmowania własnej działalności gospodarczej  
 Własna firma – warunki konieczne do załoŜenia i prowadzenia działalności gospodarczej. 

Program ma na celu upowszechnienie znaczenia przedsiębiorczości w procesie podejmowania decyzji 

zawodowych i planowaniu kariery oraz ciągłej konieczności edukacji w tym zakresie. 

 

„PROFESJONALISTA – OSOBY BEZROBOTNE NA STAśU W NIEMCZECH” 

 

W miesiącu lutym tut. Urząd Pracy prowadził nabór do partnerskiego projektu „Profesjonalista – osoby 
bezrobotne na staŜu w Niemczech” realizowanego w ramach programu Leonardo da Vinci przez urzędy 
pracy miast współpracujących w ramach Paktu na Rzecz Zatrudnienia (sygnatariuszem jest m.in. 

Jaworzno). Celem projektu jest zwiększenie szans osób bezrobotnych w wieku 18-35 lat na podjęcie 

zatrudnienia poprzez umoŜliwienie zdobycia doświadczenia zawodowego w ramach  9 – tygodniowego 

staŜu w niemieckiej miejscowości Bad Freienwalde w dowolnie wybranej, jednej z 9 specjalności: piekarz, 

cukiernik, kucharz, kelner, barman, stolarz, florysta, ogrodnik lub opiekun społeczny. W miesiącu lutym 

tut. Urząd Pracy zrekrutował  5 osób do udziału w projekcie, które uczestniczyły w spotkaniach 
informacyjnych organizowanych przez promotora projektu. Ostatecznie 1 osoba zarejestrowana 
w tut. Urzędzie Pracy rozpoczęła trwające miesiąc przygotowanie pedagogiczno- językowe i w miesiącu 

marcu wyjedzie na 9-tygodniowy staŜ do Niemiec. Ponadto w marcu tut. Urząd Pracy będzie kontynuował 

działania informacyjno – promocyjne oraz nabór do projektu. 

 

„JUNIOR” – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych 

 

W miesiącu lutym tut. Urząd Pracy złoŜył wniosek do Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych o przystąpienie do programu „JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów 

niepełnosprawnych”. Celem projektu jest stworzenie szans niepełnosprawnej młodzieŜy w zdobyciu                          

i utrzymaniu zatrudnienia. Program zakłada objęcie staŜem zawodowym 5 osób niepełnosprawnych 
 

Programy przeciwdziałania bezrobociu 
 realizowane w miesiącu lutym 2008r. 
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 Elektroniczny obieg dokumentów 

Od miesiąca lutego br. wdroŜono system elektronicznego obiegu dokumentów „TALGOS”, pozwalający na sprawne 

zarządzanie korespondencją, dokumentami, sprawami i ich obiegiem w Urzędzie. 

 Infokioski multimedialne 

W  miesiącu lutym tut. Urząd podpisał porozumienia dotyczące umieszczenia infokiosków multimedialnych 

w: Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  w Jaworznie,  Miejskiej Bibliotece Publicznej w Jaworznie (w Centrum,  

Filia w Jeleniu oraz Filia w Szczakowej). Infokioski będą  udostępniały internetową bazę ofert pracy oraz informacje 

nt. usług świadczonych przez tut. Urząd. 

 Przygotowania do Targów Pracy- Wiosna 2008r. 

Podjęto przygotowania do organizacji XXV Targów Pracy, które są planowane na dzień 15 kwietnia 2008r. 

w  Hali Widowisko-Sportowej MCKiS w Jaworznie. 

 Analiza popytu na pracę Pracodawców z terenu miasta Jaworzna 

W wyniku przeprowadzonych badań sondaŜowych popytu na pracę 1160 pracodawców z terenu miasta Jaworzna, 

mających na celu m.in. ustalenie potrzeb kadrowych, planów zwolnień oraz potrzeb szkoleniowych na rok 2008, 

do tut. Urzędu Pracy wpłynęły odpowiedzi od 195 pracodawców i tym samym uzyskano następujące informacje na 

temat potrzeb kadrowych, potrzeb szkoleniowych, zwolnień. 

Potrzeby kadrowe - w  ramach potrzeb kadrowych 131  pracodawców  zdeklarowało chęć  

 zatrudnienia niesubsydiowanego – 992 osoby 

 zatrudnienia subsydiowango – 499 osób 

Pracodawcy wyrazili zainteresowanie zatrudnieniem pracowników: 

-  w ramach o umowę o pracę lub zlecenie (formy niesubsydiowane) najczęściej na stanowiska: pomoc kuchenna, 

kucharz, operator Ŝurawia, górnik, kasjer-sprzedawca, nauczyciel, magazynier, kierowca autobusu, szwaczka, 

elektryk, spawacz, lekarz, pielęgniarka. 

- w ramach o form subsydiowanych najczęściej na stanowiska: robotnik gospodarczy, pracownik biurowy, pomoc 

kuchenna, rejestratorka medyczna, referent ds. turystyki, pozostali garbarze, inŜ. budownictwa, terapeuta, pomoc 

terapeuty, sprzedawca, operator maszyn sterowanych numerycznie, spawacz, fotograf. 

Potrzeby szkoleniowe - 79 pracodawców z terenu miasta Jaworzna określiło swoje potrzeby szkoleniowe  - 

najczęściej wymieniane zawody to: magazynier, spawacz, operator sprzętu cięŜkiego, kierowca, elektryk 

 z uprawnieniami  SEP. 

Zwolnienia - Pracodawcy deklarują zwolnienie 54 osób w ramach uzyskania uprawnień emerytalnych przez 

pracowników. 

 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Jaworznie w miesiącu lutym 2008r. 


