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III. Liczba rejestrujących się  
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IV. Liczba wyłączonych  
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      Liczba wyłączonych z powodu podjęcia pracy 
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Ogółem 
rejestrujący się: 

 
/I/ 

 

2006r.   –743   

2007r. – 582 

 

 
 

Ogółem 
wyłączonych: 

 
/I/ 

 

2006r.   – 580  

2007r. – 470 

 

Ogółem  
podjęć pracy: 

 
/I/ 

 

2006r.   –  272 

2007r. – 267 
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V. Liczba osób uprawnionych do zasiłku  
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VI. Liczba ofert pracy 
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Ogółem ofert pracy 
w  miesiącu styczniu 

 
2007r.- 256  
2006r.  - 153 

 

Zasiłek dla 
bezrobotnych 
 

Oferty pracy 
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     Programy przeciwdziałania bezrobociu realizowane 
w miesiącu styczniu 2007r. 

  

 

 

 
Realizacja projektów „TWÓJ DEBIUT” oraz „MASZ WYBÓR”  

 

„Twój Debiut” EFS w ramach Działania 1.2  SP  RZL 

 W miesiącu styczniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował działania aktywizujące 
młodych bezrobotnych do 25 roku życia oraz absolwentów wszystkich typów szkół w ramach projektu 
pn. „TWÓJ DEBIUT”. W styczniu 134 osoby kontynuowały udział w projekcie  
w ramach stażu zawodowego.  

 

„Masz Wybór” EFS w ramach Działania 1.3 SP  RZL 

W miesiącu styczniu kontynuowano realizację projektu „MASZ WYBÓR” skierowanego do osób 
długotrwale bezrobotnych oraz zagrożonych długotrwałym bezrobociem. W styczniu 28 osób 
kontynuowało swój udział w projekcie w ramach przygotowania zawodowego w miejscu pracy.  
Dodatkowo 3 osoby zostały skierowane do odbycia przygotowania zawodowego. Osoby te zostały 
objęte również indywidualnym poradnictwem zawodowym przed rozpoczęciem aktywnej formy.  

 
Realizacja projektu „UWIERZ W SIEBIE I WSPINAJ SIĘ P  SZCZEBLACH KARIERY” 

 
 

W miesiącu styczniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował realizację projektu pod 
nazwą „Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery” w ramach Działania  
1.6 SPO RZL. W miesiącu styczniu objęto beneficjentki projektu następującymi formami wsparcia: 
- szkolenia zawodowe – 2 uczestniczki projektu kontynuowały szkolenie pn. „Fakturowanie 
komputerowe + obsługa kas fiskalnych + książeczka zdrowia”. 
 - przygotowanie zawodowe w miejscu pracy – 4 beneficjentki kontynuowały odbywanie 
przygotowania zawodowego, natomiast 11 uczestniczek projektu zostało skierowanych  
do obywania w/wym. formy wsparcia.  
- pośrednictwo pracy – 10 beneficjentkom zostały założone karty usług pośrednictwa pracy.  
- poradnictwo zawodowe – 1 nowa beneficjentka projektu została objęta indywidualnym doradztwem 
zawodowym.  
 

Rezultaty osiągnięte od początku realizacji projektu: 

- 5 uczestniczek projektu podjęło zatrudnienie 
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Realizacja projektu „PUNKTY P M CY K LEŻEŃSKIEJ”  

 

W miesiącu styczniu 8 osób kontynuowało przygotowanie zawodowe w Punktach Pomocy 
Koleżeńskiej funkcjonujących w Jaworznie przy: Klubie Inteligencji Katolickiej, Ośrodku Wspierania 
Inicjatywy Społecznej, Stowarzyszeniu Betlejem oraz Ludowym Klubie Sportowym „Zgoda Byczyna”. 
W styczniu osoby te uczestniczyły w warsztatach psychologicznych oraz  
w warsztatach z doradztwa zawodowego, które odbyły się w Punktach Pomocy Koleżeńskiej  
w Jaworznie. Natomiast w Instytucje Współpracy i Partnerstwa Lokalnego w Katowicach 
przeprowadzono warsztaty integracyjne – tzw. grupy wsparcia. W ramach projektu 
5 beneficjentek zostało objętych Indywidualnym Planem Działania. Ponadto każda z osób 
odbywających przygotowanie zawodowe w PPK świadczy pomoc potencjalnym zainteresowanym  
w zakresie przygotowania dokumentów aplikacyjnych, porad, informacji, ofert zatrudnienia. 

 

Rezultaty osiągnięte od początku realizacji projektu: 

- 10 osób odbywających przygotowanie zawodowe podjęło zatrudnienie 

- 1.276 osób odwiedziło Punkty Pomocy Koleżeńskiej. 
 

 

 

 
Projekt  „MŁ DY FACH WIEC”  

 

W miesiącu styczniu Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował nabór do projektu „Młody 
Fachowiec”  realizowanego w ramach programu Leonardo da Vinci.  Dotychczas chęć uczestnictwa 
w projekcie zgłosiło 35 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  
w Jaworznie, z czego 8 osób uczestniczyło w spotkaniach informacyjnych organizowanych przez 
promotora projektu – Powiatowy Urząd Pracy w Siemianowicach Śląskich. Ostatecznie jedna osoba 
zarejestrowana w tut. Urzędzie Pracy zdeklarowała chęć udziału w projekcie i w miesiącu styczniu 
wyjechała na 2 miesięczny staż do Niemiec. W następnym miesiącu Powiatowy Urząd Pracy  
w Jaworznie będzie kontynuował działania informacyjno – promocyjne oraz nabór do projektu  
w związku z planowanym  w miesiącu marcu kolejnym wyjazdem 15 osób bezrobotnych na staż do 
Niemiec.  

. 
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    Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie 
 

 

  
Giełda pracy 
Zorganizowano giełdy pracy dla: 

- „Termobudowa” w Jaworznie na stanowisko murarz i robotnik budowlany na 3 miejsca pracy.  
Na spotkanie zaproszono łącznie 14 osób spełniających warunki oferty spośród których wyłoniono 
 3 osoby. Zatrudnienie od dnia 01.02.2007r. 

- PUH „PROF-US” z Krakowa (praca na terenie Mysłowic w zakładzie pracy chronionej)  
na stanowisko pracownik serwisu sprzątającego na 10 miejsc pracy. Na spotkanie zaproszono 
27 osób spełniających warunki oferty spośród których wyłoniono 9 osób. Zatrudnienie od dnia 
01.02.2007r.  

Nabór uczestników do Klubu Integracji Społecznej „REDA” w Jaworznie 
 
Dokonano naboru uczestników do do I edycji zajęć z zakresu reintegracji zawodowej i społecznej  
KIS „REDA” w Jaworznie – 52 uczestników rozpoczęło zajęcia od dnia 22 stycznia 2007r. 
 

Prace społecznie- użyteczne 
 
Nabór osób bezrobotnych do prac społecznie użytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna 
na miesiąc luty 2007r. - 30 osób podejmie prace jw. 
 

Roboty publiczne 
 
13 osób absolwentów KIS „REDA” otrzymało skierowanie do robót publicznych na terenie miasta 
Jaworzna, którzy zatrudnienie podejmują od dnia 01.02.2007r. 
 
Ankietyzacja pracodawców z terenu miasta Jaworzna 
 
Rozesłano do blisko 900 pracodawców z terenu miasta Jaworzna ankiety mające na celu badanie 
sondażowe popytu na pracę na rok 2007. Zadaniem badania jest m.in. ustalenie potrzeb kadrowych 
tj. zatrudnienie niesubsydiowane i subsydiowane oraz planów zwolnień w roku bieżącym.  

 

Pozyskanie do współpracy pracodawców oraz ofert pracy 
 
� Realizacja oferty pracy do Południowego Koncernu Węglowego SA w Jaworznie w zawodach 

górniczych i około górniczych. 

� Realizacja oferty pracy do Przedsiębiorstwa Komunikacji Miejskiej Sp. z o.o. w Jaworznie 
 na stanowisko kierowca autobusu. 
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