LIAZAD PRACY

Informacja sygnalna dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
-WRZESIEN 2007r.-

2 PAZDZIERNIK 2007R.
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I.Dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie, woj. Slaskim oraz w Polsce
w okresie grudzien 2003- sierpien 2007r.
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Wg stanu na dzien 30 wrzesSnia 2007r. w rejestrze tut. Urzedu Pracy pozostawato ogdétem

3.865 bezrobotnych, w tym 2.604 kobiet (67,4 %), tj. o 77 0sOb mniej niz w sierpniu br.

W pordwnaniu do stanu z korica 2006 r. poziom bezrobocia spadt o 905 0sdb.

Poziom

bezrobocia




Ogotem
rejestrujgcy sie:

/I-IX/

2006r. - 5294
2007r. - 4570

Ogotem
wytgczonych:

/I-IX/

2006r. - 6179
2007r. - 5475

Ogotem
podjec pracy:

/I-IX/

2006r. - 2577
2007r. - 2 208
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Zasitek dla V. Liczba osob uprawnionych do zasitku

bezrobotnych -wg stanu na koniec danego miesigca
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Ogotem ofert pracy
w okresie styczen-wrzesien

2007r.- 2 501
2006r. -2 104




Programy przeciwdziatania bezrobociu realizowane

«,‘ W miesigcu wrzesniu 2007r.
URZAD PRACY

Programy PUP Jaworzno

Programy finansowane z Funduszu Pracy w ramach dodatkowych srodkow
z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej:

~AKTYWNA KOBIETA”

W miesigcu wrzeéniu Powiatowy Urzad Pracy pozyskat érodki na realizacje programu ,Aktywna Kobieta”
skierowanego do kobiet powyzej 50 roku zycia. Celem programu jest zwiekszenie szans bezrobotnych kobiet na
podjecie zatrudnienia poprzez dostosowanie kwalifikacji zawodowych do potrzeb pracodawcdw lokalnego rynku
pracy. W ramach programu planuje sie obja¢ grupe 12 bezrobotnych kobiet szkoleniem z zakresu wykorzystania
$rodkoéw multimedialnych w pracy zawodowej oraz zastosowania nowoczesnych technik ksztattowania wizerunku.

Wartos¢: 30.000 zt

»INWESTYCJE W KWALIFIKACJE DEFICYTOWE NA RYNKU PRACY (IKD)”

Powiatowy Urzad Pracy w miesigcu wrzesniu kontynuowat realizacje programu Inwestycje w kwalifikacje deficytowe
na rynku pracy. Gtownym celem projektu jest dostosowanie kwalifikacji bezrobotnych do potrzeb lokalnych
pracodawcéw, dajace tym samym szanse osobom pozostajacym w rejestrze tut. Urzedu Pracy na podjecie statego
zatrudnienia. W miesigcu wrzeéniu w ramach programu 63 osoby rozpoczety szkolenia w nastepujgcych
kierunkach: pracownik administracyjno — biurowy (15 0séb), operator sprzetu cigzkiego (10 0séb), brukarz (5 oséb),
elektryk — uprawnienia powyzej 1kV (5 osob), operator tokarek sterowanych numerycznie (5 osob), rozbieracz -
wykrawacz masy miesnej (5 os6b), spawacz ponadpodstawowy (7 0séb), ksiegowos¢ | i Il stopnia (11 osdb).
Dotychczas w ramach programu skorzystato ze szkolen 115 beneficjentéw.

Wartosé: 300.000 zt.

»PRACA DLA MLODYCH - DOBRY START”

W wrzeéniu tut. Urzad Pracy kontynuowat realizacje programu Praca dla mfodych — dobry start. Projekt zostat
opracowany w celu zwiekszenia mozliwosci mtodych ludzi na lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia
poprzez natezenie dziatan aktywizujacych oraz zindywidualizowane podejécie do kazdego uczestnika projektu.
Zakfada sie objecie 63 uczestnikéw Indywidualnym Planem Dziatania, w ramach ktérego nastepuje identyfikacja
zasobdw beneficjentéw: mocnych i stabych stron, ograniczen i mozliwosci. Nastepstwem IPD jest wybor przez
uczestnika rodzaju dalszej aktywizacji, tj. szkolenia (40 osob), stazu (20 os6b), lub $rodkdw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej (3 osoby). W miesigcu wrzesniu w ramach programu 15 beneficjentéw rozpoczeto kurs kosmetyczny,
1 osobie udzielono wsparcia poprzez przyznanie $rodkdw na rozpoczecie dziatalnoci gospodarcze;.

Wartosé: 150.000 zt.

»NA WLASNY RACHUNEK”

Powiatowy Urzad Pracy w miesigcu wrze$niu rozpoczat realizacje programu ,Na wiasny rachunek”. Projekt
skierowany jest do osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworznie, ktére chcg
rozpocza¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza. Realizacja projektu polega na badaniu predyspozycji do prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej przeprowadzonym przez doradce zawodowego, szkoleniu z zakresu przedsiebiorczo$ci
oraz udzieleniu jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 15 osob. W wyniku dziatan
aktywizujacych podjetych w miesigcu wrzeSniu 5 osob rozpoczeto szkolenie z zakresu przedsigbiorczosci
a 3 uczestnikom programu udzielono dotacji na uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Wartosé: 210.000 zt




Programy PUP Jaworzno

POSTAWMY NA PRZEDSIEBIORCZOSC - ,rezerwa” Funduszu Pracy Ministra PiPS

W miesigcu wrze$niu br. kontynuowano realizacje programu ,Postawmy na przedsigbiorczo$¢”. Projekt ma na celu
promowanie aktywno$ci zawodowej w zakresie tworzenia wiasnych firm wérdd oséb bezrobotnych oraz
umozliwienie przedsigbiorcom, przede wszystkim matym i srednim, utworzenie nowego miejsca pracy. W miesigcu
wrzesniu przyznano 1 osobie bezrobotnej Srodki na rozpoczecie dziatalnoci gospodarczej oraz zawarto 2 umowy
z pracodawcami, ktore pozwolity na sfinansowanie wyposazenia 2 stanowisk pracy. Natomiast od poczatku
realizacji programu dotacje udzielono 6 osobom oraz podpisano 12 uméw z pracodawcami na wyposazenie
15 stanowisk pracy.

Wartosé: 531.000 zt

Program finansowany
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

Program aktywizacji zawodowej absolwentow niepetnosprawnych ,,JUNIOR”

W miesigcu wrzesniu Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie kontynuowat realizacje programu aktywizacji zawodowe;j
absolwentéw niepetnosprawnych ,JUNIOR”. Celem programu jest stworzenie szans niepetnosprawnej mtodziezy
w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia. W wrzeéniu 7 osdb bezrobotnych kontynuowato odbywanie stazu
zawodowego u pracodawcy, natomiast 1 osoba z wiasnej winy zrezygnowata z dalszego uczestnictwa w programie.
Wartosé: 31.503,60 zi.

Programy wspétfinansowane ze srodkéw UE
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego:

,TWOJ DEBIUT” EFS w ramach Dziatania 1.2 SPO RZL

Nadal realizowany jest projekt ,Twoj debiut” skierowany do osob do 25 roku zycia oraz absolwentéw wszystkich
typdw szkot. Dotychczas projektem objeto 310 oséb, ktére mogly skorzysta¢é z poradnictwa zawodowego,
posrednictwa pracy, stazy, szkolen zawodowych oraz jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej. W wrze$niu 51 os6b kontynuowato udziat w projekcie odbywajac staz zawodowy, 2 osoby
zrezygnowaly z dalszego uczestnictwa. W miesigcu wrzesniu rozpoczeto szkolenia w zakresach: kurs jezyka
angielskiego — stopieft podstawowy (10 oséb), grafika komputerowa (10 oséb). Nowym uczestnikiem projektu
zostata takze 1 osoba bezrobotna, ktérej przyznano $rodki na rozpoczecie dziatalnoSci gospodarcze;.
Dotychczas projekt przyniost rezultaty w postaci podjecia pracy przez 128 oséb.

Wartos¢: 1.067.772,46 zt

,MASZ WYBOR” EFS w ramach Dziatania 1.3 SPO RZL

W miesigcu wrze$niu Powiatowy Urzad Pracy kontynuowat realizacje projektu ,Masz Wybor” skierowanego do oséb
powyzej 25 roku zycia. Dotychczas projektem objeto 649 osoby, ktére mogly skorzystaé z poradnictwa
zawodowego, posrednictwa pracy, przygotowania zawodowego, szkolen zawodowych oraz jednorazowych
$rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. W wrze$niu 14 oséb kontynuowato przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy. Nowymi uczestnikami projektu zostaty 24 osoby, w tym 2 osoby otrzymalty Srodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, 22 osoby skierowano na szkolenia w zakresach: brukarz (2 osoby), spawacz
podstawowy — rozne metody (10 os6b), pracownik obstugi wdzka jezdniowego wraz z wymiang butli gazowych
i egzaminem UDT (10 oséb).

Wartosé: 1.718.248 zi

+UWIERZ W SIEBIE | WSPINAJ SIE PO SZCZEBLACH KARIERY” EFS w ramach Dziatania 1.6 SPO RZL

Powiatowy Urzad Pracy w miesigcu lipcu kontynuowat realizacje projektu ,Uwierz w siebie i wspinaj sie po
szczeblach kariery”, ktérego celem jest aktywizacja bezrobotnych kobiet, ze szczegblnym uwzglednieniem kobiet
z wyksztatceniem podstawowym i zarejestrowanych diugotrwale. Dotychczas uczestniczkami projektu byly
32 osoby bezrobotne. Kazda z beneficjentek skorzystata z petnego wachlarza pomocy w postaci poradnictwa
zawodowego, posrednictwa pracy, warsztatbw motywacyjnych, szkolen zawodowych oraz przygotowania
zawodowego. Aktualnym efektem projektu jest podjecie pracy przez 15 oséb.

Wartosé: 100.540 zt




URZAD PRACY l

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie

Dziatania PUP Jaworzno

XXIV Targi Pracy

W dniu 25 wrzesnia br. zorganizowano 24 Targi Pracy, w ktérych uczestniczyto 27 pracodawcow, 6 urzedow pracy,
4 osrodki szkoleniowe, 2 OHP Mtodziezowe Biura Pracy Sosnowiec i Katowice, 6 Agenciji Posrednictwa Pracy oraz
specjalisci ZUS Inspektorat w Jaworznie, Urzedu Skarbowego w Jaworznie, Panstwowej Inspekcji Pracy
w Katowicach, Petnomocnik Prezydenta ds. Oséb Niepetnosprawnych, Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej,
a takze przedstawiciele Polskiej Organizacji Pracodawcow Osob Niepetnosprawnych oraz Centrum Integracii
Spotecznej w Jaworznie. Na Targach Pracy przedstawiono tacznie 606 ofert pracy na 1796 miejsc pracy
w zawodach: sprzedawca, kierowca, zawody gérnicze, zawody budowlane. Jednocze$nie duzym zainteresowaniem
cieszyly sie oferty pracy za granicg w ramach ustug EURES do krajow Republika Czeska, Stowenia, Hiszpania,
W. Brytania, Grecja, Francja, Wiochy, Holandia, Litwa, Austria i Szwecja w zawodach: spawacz, Slusarz, kierowca,
operator maszyn cigzkich, kelner, zawody budowlane. Dodatkowo w czasie trwania Targéw Pracy odbyty sie trzy
prelekcje tj. 2 prelekcje prowadzone przez doradcéw zawodowych tut. Urzedu Pracy oraz przez przedstawiciela
PIP-u. Lacznie na Targi Pracy przybyto blisko 1000 osdb zainteresowanych zatrudnieniem, przekwalifikowaniem
oraz uzyskaniem informaciji z zakresu samozatrudnienia lub zawierania uméw o prace.

Prace spofecznie uzyteczne

Nabér 0sdb bezrobotnych do prac spotecznie uzytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna na miesigc
pazdziernik 2007r. - 44 osoby podejma prace w okresie od 01.10.2007r. do 31.10.2007r.

KIS ,,REDA”
Zakonczenie Il edyciji KIS ,REDA” sposrdd 34 uczestnikow, ktoérzy rozpoczeli - zajecia zakonczyly 24 osoby.

Roboty publiczne

Skierowanie do robét publicznych na terenie miasta Jaworzna absolwentéw KIS ,REDA” w Jaworznie — procesem
rekrutacji objeto 26 o0sdb, zakwalifikowano do zatrudnienia 22 osoby, pozostate osoby nie uzyskaty zgody lekarza
do pracy lub podjely prace na otwartym rynku pracy.

Gietda pracy

W wyniku pozyskanych ofert pracy zorganizowano giefde pracy dla:
=  Firmy ,Chemifarb” z Rzeszowa (praca na terenie miasta Jaworzna) na stanowisko sprzedawca.
Na spotkanie zaproszono 15 0séb, wstepnie zakwalifikowano do zatrudnienia 7 oséb.

" Komenda Miejska Policji w Jaworznie na stanowisko policjant. Na spotkanie zaproszono 19 o0séb,
z ktdrych 7 0sdb jest zainteresowana przystapieniem do procesu rekrutacji na stanowisko jw.

Raport dot. rankinqu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych

W wyniku przeprowadzonej szczegdtowej analizy zarejestrowanych oséb bezrobotnych i zgtaszanych ofert pracy
sporzadzono raport dot. rankingu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych za | pétrocze 2007r.

Realizacja subsydiowanych form zatrudnienia

Poddano realizacj:

= 24 wnioski o jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 8 wnioskow zrealizowano,
pozostate sq w trakcie realizaciji,

= 11 wnioskdéw o doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy na 15 stanowisk — zrealizowano oferte
na 2 stanowiska, pozostate sq w trakcie realizacji,

" 32 wnioski 0 organizacje stazu na 62 stanowiska, zrealizowano oferte na 24 stanowiska, aktualnie na
30 stanowisk jest prowadzony procesu naboru,

" 7 wnioskdw o organizacje przygotowania zawodowego na 8 stanowisk — zrealizowano oferte na
5 stanowisk,

= 4 wnioski o organizacje prac interwencyjnych na 4 stanowiska — 2 wnioski zrealizowano, pozostate sg
w trakcie realizacj.

Czesciowa realizacjia powyzszych wnioskow jest zwigzana z brakiem kandydatéw na wnioskowane stanowiska
pracy tj. osob bezrobotnych pozostajacych w ewidencii tut. Urzedu Pracy, spemiajacych kryteria do skierowania na
dang forme aktywizacji oraz wymagania Pracodawcow zawarte we wnioskach na poszczegolne stanowiska.

-7 -







