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III. Liczba rejestrujących się  
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IV. Liczba wyłączonych  
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      Liczba wyłączonych z powodu podjęcia pracy 
 

23
727

2

26
7

25
7

st
yc

ze
ń

lu
ty

 

m
ar

ze
c

kw
ie

ci
eń m

aj

cz
er

w
ie

c

lip
ie

c

si
er

pi
eń

w
rz

es
ie

ń

pa
źd

zi
er

ni
k 

lis
to

pa
d

gr
ud

zi
eń

 

2006 2007

 
 
 

Ogółem 
rejestrujący się: 

 
/I-II/ 

 

2006r.   –  1 259   

2007r. – 1 094 

 

 
 

Ogółem 
wyłączonych: 

 
/I-II/ 

 

2006r.   – 1 176 

2007r. –   973 

 

Ogółem  
podjęć pracy: 

 
/I-II/ 

 

2006r.   –  509 

2007r. – 524 
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V. Liczba osób uprawnionych do zasiłku  

-wg stanu na koniec danego miesiąca 
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VI. Liczba ofert pracy 
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Ogółem ofert pracy 
w okresie styczeń-luty 

 

2007r.- 484  
2006r.  - 305 

 

Zasiłek dla 
bezrobotnych 
 

Oferty pracy 
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     Programy przeciwdziałania bezrobociu realizowane 
w miesiącu lutym 2007r. 

  

 

 

 
Realizacja projektów „TWÓJ DEBIUT” oraz „MASZ WYBÓR”  

 

„Twój Debiut” EFS w ramach Działania 1.2  SP  RZL 

 W miesiącu lutym Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował działania aktywizujące młodych 
bezrobotnych do 25 roku życia oraz absolwentów wszystkich typów szkół w ramach projektu  
pn. „TWÓJ DEBIUT”. W lutym 73 osoby kontynuowały udział w projekcie w ramach stażu zawodowego.  

 

„Masz Wybór” EFS w ramach Działania 1.3 SP  RZL 

W miesiącu lutym kontynuowano realizację projektu „MASZ WYBÓR” skierowanego do osób 
długotrwale bezrobotnych oraz zagrożonych długotrwałym bezrobociem. W lutym 25 osób 
kontynuowało swój udział w projekcie w ramach przygotowania zawodowego w miejscu pracy.  
2 osobom przyznano jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Ponadto  
w miesiącu lutym wszczęto postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 
nieograniczonego w zakresie szkoleń organizowanych w ramach projektu „MASZ WYBÓR”. Planowany 
termin rozpoczęcia szkoleń zawodowych – miesiąc marzec, kwiecień. 

 
Realizacja projektu „UWIERZ W SIEBIE I WSPINAJ SIĘ P  SZCZEBLACH KARIERY” 

 
 

W miesiącu lutym Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował realizację projektu pod nazwą 
„Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery” w ramach Działania 1.6 SPe RZL. W miesiącu 
lutym objęto beneficjentki projektu następującymi formami wsparcia: 
 - przygotowanie zawodowe w miejscu pracy – 13 beneficjentek kontynuowało odbywanie 
przygotowania zawodowego, natomiast 2 uczestniczki projektu zostały skierowane do obywania 
w/wym. formy wsparcia.  
- pośrednictwo pracy – 2 beneficjentkom zostały założone karty usług pośrednictwa pracy.  
- poradnictwo zawodowe – 2 nowe beneficjentki projektu zostały objęte indywidualnym doradztwem 
zawodowym.  
 

Rezultaty osiągnięte od początku realizacji projektu: 

- 6 uczestniczek projektu podjęło zatrudnienie 
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Realizacja projektu „PUNKTY P M CY K LEŻEŃSKIEJ”  

 

W miesiącu lutym 8 osób kontynuowało przygotowanie zawodowe w Punktach Pomocy Koleżeńskiej 
funkcjonujących w Jaworznie przy: Klubie Inteligencji Katolickiej, eśrodku Wspierania Inicjatywy 
Społecznej, Stowarzyszeniu Betlejem oraz Ludowym Klubie Sportowym „Zgoda Byczyna”. W lutym 
osoby te uczestniczyły w warsztatach psychologicznych oraz w warsztatach z doradztwa 
zawodowego, które odbyły się w Punktach Pomocy Koleżeńskiej w Jaworznie. Natomiast w Instytucje 
Współpracy i Partnerstwa Lokalnego w Katowicach przeprowadzono warsztaty integracyjne –  
tzw. grupy wsparcia. W ramach projektu 6 beneficjentek zostało objętych Indywidualnym Planem 
Działania.  

 

Rezultaty osiągnięte od początku realizacji projektu: 

- 11 osób odbywających przygotowanie zawodowe podjęło zatrudnienie 

- 1.457 osób odwiedziło Punkty Pomocy Koleżeńskiej. 
 

 

 

 
Projekt  „MŁ DY FACH WIEC”  

 

W miesiącu lutym Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie kontynuował nabór do projektu „Młody 
Fachowiec”  realizowanego w ramach programu Leonardo da Vinci.  Dotychczas chęć uczestnictwa 
w projekcie zgłosiło 36 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  
w Jaworznie. W miesiącu lutym jedna osoba bezrobotna z terenu Jaworzna odbywała staż  
w Niemczech, natomiast 3 osoby zdeklarowały chęć udziału w projekcie i rozpoczęły trwające 
miesiąc przygotowanie pedagogiczno – językowe.  W miesiącu marcu osoby te wyjadą na  
2 miesięczny staż do Niemiec.  
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    Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworznie 
 

 

  
Giełda pracy 
 

Zorganizowano giełdy pracy dla: 

� PUH „PReF-US” w Krakowie (praca na terenie Mysłowic w zakładzie pracy chronionej) na 
stanowisko pracownik serwisu sprzątającego na 5 miejsc pracy. Na spotkanie zaproszono 18 osób 
spełniających warunki oferty spośród których wyłoniono 5 osób do zatrudnienia od dnia 01.04.2007r. 

� „WeRKER” Personel Czasowy w Katowicach (praca w Fabryce „Gellwe” w Zabierzowie)  
na stanowisko pakowaczka na 33 miejsca pracy. Na spotkanie zaproszono 34 osoby spełniające 
warunki oferty, spośród których wyłoniono 10 osób podejmujących zatrudnienie od 01.03.2007r., 
kolejne osoby  podejmą zatrudnienie w terminie późniejszym. 
 

Prace społecznie- użyteczne 
 
Nabór osób bezrobotnych do prac społecznie użytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna 
na miesiąc marzec 2007r. - 49 osób podejmie prace w powyższym okresie. 
 
Planowanie spotkań z przedstawicielem Państwowej Inspekcji Pracy  
 
W wyniku kontynuowanej współpracy z Państwową Inspekcją Pracy w Katowicach wystąpiono  
do w/wym. w sprawie możliwości zorganizowania spotkań w tut. Urzędzie Pracy przedstawiciela PIP  
z pracodawcami  z lokalnego rynku pracy. Proponowanym tematem spotkań są zagadnienia z zakresu  
obowiązującego prawa pracy.  

 

Pozyskanie do współpracy pracodawców oraz ofert pracy 
 
� Pozyskanie oferty pracy do ekręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Jaworznie na stanowisko 

pracownika biurowego na 50 miejsc pracy. Zatrudnienie w  miesiącach  kwiecień, maj i czerwiec br. 

� Nawiązanie kontaktu z „SEGECE” Polska Sp. z o.o. w Warszawie w sprawie możliwości udziału  
w procesie rekrutacji i tym samym pozyskanie ofert pracy do nowo powstającego Centrum  
Rozrywkowo – Handlowego „PLAZA”  w Sosnowcu. 
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