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Ogotem
rejestrujgcy sie:

/I-VI/

2006r. - 3423
2007r. - 2 935

Ogotem
wytgczonych:

/I-VI/

2006r. - 3924
2007r. -3 566

Ogotem
podjec pracy:

/I-VI/

2006r. -1 595
2007r. - 1512

III. Liczba rejestrujacych sie

@ 2006 @2007

. 5‘9 NG > . é“
N & &
< & N §

E2006 @2007

Liczba wytaczonych z powodu podjecia pracy
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Zasitek dla V. Liczba oséb uprawnionych do zasitku
beerbOtnyCh -wg stanu na koniec danego miesigca
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VI. Liczba ofert pracy
0 'B2006 B2007 I
Oferty pracy S
By ¢ K & B ¢ $ 4
Ogodtem ofert pracy
w okresie styczen-czerwiec
2007r.- 1 706
2006r. -1 261




URAZAD PRACY I

Programy przeciwdziatania bezrobociu realizowane
w miesigcu czerwcu 2007r.

Ztozenie wniosku o pozyskanie srodkow na realizacje programu
” INWESTYCJE W KWALIFIKACJE DEFICYTOWE NA RYNKU PRACY (IKD)”

Dnia 04 czerwca br. Powiatowy Urzad Pracy ztozyt opracowany wniosek o przyznanie $rodkow
z rezerwy Funduszu Pracy pozostajgcej do dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
na realizacje Programu Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy. Gtownym celem projektu
jest dostosowanie kwalifikacji bezrobotnych do potrzeb lokalnych pracodawcéw, dajgc tym samym
szanse¢ osobom pozostajagcym w rejestrze tut. Urzedu Pracy na podjecie statego zatrudnienia.
W ramach projektu zaktada sie zorganizowanie szkolen dla 100 bezrobotnych. m.in.
w nastepujacych kierunkach: Zawody budowlane, Tokarz (tokarki sterowane numerycznie), Elektryk
(uprawnienia powyzej 1 kV), Spawacz (uprawnienia poddozorowe), Operator sprzetu ciezkiego
(koparko-tadowarki, walca, zurawia), Pomocnik maszynisty pojazdu trakcyjnego, Rozbieracz -
wykrawacz masy miesnej, Pomoc domowa (opieka, gotowanie, sprzatanie).

Aktualnie oczekujemy na decyzje w spawie zatwierdzenia projektu do realizacji.

Whnioskowana kwota: 300.000 zt

Ztozenie wniosku o pozyskanie srodkow na realizacje programu
PRACA DLA MtODYCH - DOBRY START

W dniu 12 czerwca 2007r. tut. Urzad Pracy wystapit z wnioskiem o przyznanie srodkdéw
z rezerwy Funduszu Pracy pozostajgcej do dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
na realizacje Programu Praca dla mtodych — dobry start. Projekt zostat opracowany w celu zwigkszenia
mozliwosci mtodych ludzi na lokalnym rynku pracy na podjecie zatrudnienia poprzez natezenie dziatan
aktywizujacych oraz zindywidualizowane podejécie do kazdego uczestnika projektu. Zaktada sie objecie
uczestnikéw Indywidualnym Planem Dziatania, w ramach ktérego beneficjenci otrzymajg wsparcie
w postaci poradnictwa zawodowego, szkolen, stazu oraz jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej. Planowana liczba uczestnikow projektu — 63 osoby.

Aktualnie oczekujemy na decyzje w spawie zatwierdzenia projektu do realizacii.

Whioskowana kwota: 150.000 zt

Ztozenie wniosku o pozyskanie srodkow na realizacje programu NA WEASNY RACHUNEK

Whnioski o pozyskanie srodkow na realizacje programow

Dnia 18 czerwca br. zostat ztozony wniosek o przyznanie $rodkdéw z rezerwy Funduszu Pracy
pozostajacej do dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje Programu NA WLASNY
RACHUNEK. Projekt skierowany jest do 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Jaworznie, ktore chcg rozpoczaé wtasng dziatalno$¢ gospodarcza. Realizacja projektu polegac
bedzie na badaniu predyspozycji do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przeprowadzonym przez
doradce zawodowego, szkoleniu z zakresu przedsiebiorczo$ci oraz udzieleniu jednorazowych $rodkow
na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej dla 15 0sdb.

Aktualnie oczekujemy na decyzje w spawie zatwierdzenia projektu do realizacj.

Whioskowana kwota: 210.000 zt




Programy wspoftfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej

»wUWIERZ W SIEBIE | WSPINAJ SIE PO SZCZEBLACH KARIERY” EFS w ramach Dziatania 1.6 SPO RZL

Nadal realizowany jest projekt ,Uwierz w siebie i wspinaj sie po szczeblach kariery”, ktérego celem jest
aktywizacja bezrobotnych kobiet, ze szczegolnym uwzglednieniem kobiet z wyksztatceniem
podstawowym i zarejestrowanych dtugotrwale. Dotychczas uczestniczkami projektu byty 32 osoby
bezrobotne. Kazda z beneficjentem skorzystata z petnego wachlarza pomocy w postaci poradnictwa
zawodowego, posrednictwa pracy, warsztatbw motywacyjnych, szkolen zawodowych oraz
przygotowania zawodowego. Aktualnym efektem projektem jest podjecie pracy przez 7 osob.

Kontynuacja realizacji projektow:

=, Twdj Debiut” EFS w ramach Dziatania 1.2 SPO RZL

Nadal realizowany jest projekt ,TWOJ DEBIUT” skierowany do oséb do 25 roku zycia oraz
absolwentéw wszystkich typow szkot. Dotychczas projektem objeto 263 osob, ktdre mogty
skorzysta¢ z poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy, stazy, szkolen zawodowych oraz
jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej. W czerwcu nowymi uczestnikami
projektu zostato 21 osdb. Dotychczas projekt przynidst rezultaty w postaci podjecia pracy przez
116 0s0b.

Dodatkowo w miesigcu czerwcu w ramach projektu ogltoszono przetarg na zorganizowanie
szkolen dla beneficjentow projektu w trzech zakresach — jezyka angielski, kelner — barman oraz
grafika komputerowa. Planuje sie, ze z powyzszych szkolen skorzysta 40 osob bezrobotnych.

=  MASZ WYBOR” EFS w ramach Dziatania 1.2 SPO RZL

W miesigcu czerwcu kontynuowalismy realizacie jest projektu ,MASZ WYBOR’ skierowanego do
0sob powyzej 25 roku zycia. Dotychczas projektem objeto 488 osob, ktére mogty skorzystaé
z poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy, przygotowania zawodowego, szkolen
zawodowych oraz jednorazowych Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. W czerwcu
nowymi uczestnikami projektu zostato 12 osdb. Dotychczas projekt przyniést rezultaty w postaci
podjecia pracy przez 147 osob.

Dodatkowo w miesigcu czerwcu w ramach projektu ogtoszono przetarg na zorganizowanie
szkolen dla beneficientow projektu w pietnastu zakresach - artystyczne uktadanie ro$lin,
nowoczesne techniki fryzjerskie, uprawnienia SEP, kosztorysowanie budowlane, brukarz,
pracownik robdt wykonczeniowych, kurs masazu klasycznego, pracownik utrzymania terenow
Zieleni, obstuga wozka jezdniowego wraz z egzaminem UDT, pracownik nowoczesnego biura,
tworzenie stron www z elementami grafiki, wizaz i stylizacja, opiekunka dziecieca z lektoratem
jezyka angielskiego i wtoskiego, artystyczna wizualizacja, spawacz podstawowy — rézne metody.
Planuje sig, Ze z powyzszych szkolen skorzysta 175 0séb bezrobotnych.

,POSTAWMY NA PRZEDSIEBIORCZOSC” - ,rezerwa” Fundusz Pracy Ministra PiPS

W miesigcu czerwcu br. w ramach projektu udzielono 3 osobom bezrobotnym $rodki na uruchomienie
dziatalno$ci gospodarczej. Dotychczas w ramach projektu udzielono 6 dotacji oraz sfinansowano
wyposazenie jednego miejsca pracy




URZAD PRACY l

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie

Dziatania PUP Jaworzno

Klub Integracji Spotecznej ,,REDA” w Jaworznie

= Zakonczono Il edycje KIS ,REDA’. Spoérdd 49 uczestnikdéw, ktorzy rozpoczeli - zajecia
zakonczyto 35 osdb.

= Dokonano naboru uczestnikow do Il edycji KIS ,REDA” w Jaworznie — 72 osoby zostaty
zaproszone na spotkanie, celem wziecia udziatu w zajeciach KIS ,REDA” w Jaworznie od dnia
02 lipca br. - sposréd powyzszej grupy 32 osoby wyrazity zgode na uczestnictwo w zajeciach.

Roboty publiczne

Skierowanie do robdt publicznych na terenie miasta Jaworzna absolwentow KIS ,REDA” w Jaworznie —
procesem rekrutacji objeto 46 o0sdb, zakwalifikowano do zatrudnienia 37 o0séb od dnia 01 lipca 2007r.,
pozostate osoby nie uzyskaty zgody lekarza do pracy.

Dziatania aktywizacyjne

Objeto aktywizacjg zawodowg 17 osdéb (dtuznikow alimentacyjnych), sposréd ktérych 6 oséb zostato
pozbawionych statusu z powodu podjecia pracy, 1 osoba oczekuje na zatrudnienie od miesigca lipca
2007r., natomiast pozostate osoby zostaty pozbawione statusu z powodu nie zgtoszenia sie do
pracodawcy, odmowy propozycji pracy.

Gietda pracy
Zorganizowano gietdy pracy dla:

= Firmy PCC ,TABOR” Szczakowa Sp. z 0.0. w Jaworznie na stanowisko Slusarz, elektryk,
spawacz. Na spotkanie zaproszono 42 osoby spetniajgce warunki ww. oferty, spo$rdd ktérych
tacznie zakwalifikowano 13 0séb, z tego 2 osoby podjety zatrudnienie w miesigcu czerwcu br.,
natomiast 11 0sdb podejmie zatrudnienie w terminie pézniejszym.

= Firmy ,Maflow Polska” Sp. z 0.0. w Tychach oddziat w Chetmku na stanowisko operatora
maszyn (obstuga maszyny w procesie technologicznym przy produkcji elementéw klimatyzacji
samochodowej). Na spotkanie zaproszono 155 os6b — zgtosito sie 106 osob. Ostatecznie
zakwalifikowano do zatrudnienia 24 osoby (w tym 2 kobiety) zatrudnienie przewidywane jest na
miesigc lipiec br. Kolejna gietda pracy jest planowana na poczatek miesigca lipca br.

Ponadto ww. oferty sg poddane biezacej realizacii.




