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Ogotem
rejestrujgcy sie:

/I-V/

2006r. - 2 884
2007r. - 2 495

Ogotem
wytgczonych:

/I-V/

2006r. -3112
2007r. -2 984

Ogotem
podjec pracy:
JI-v/

2006r. -1 356
2007r. - 1 287

III. Liczba rejestrujacych sie
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URAZAD PRACY I

Programy przeciwdziatania bezrobociu realizowane
w miesigcu maju 2007r.

Programy wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej

Pozyskanie $rodkéw na realizacje programu ,POSTAWMY NA PRZEDSIEBIORCZOSC”

W miesigcu maju Powiatowy Urzad Pracy pozyskat $rodki z Funduszu Pracy na realizacje programu
,Postawmy na przedsiebiorczo$¢”. Ideg programu jest promowanie aktywnos$ci zawodowej
w zakresie tworzenia wtasnych firm wsrdd osdb bezrobotnych oraz umozliwienie przedsiebiorcom
utworzenia nowego miejsca pracy. W miesigcu maju przyznano 3 osobom bezrobotnym
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz sfinansowano doposazenie
1 stanowiska pracy.

Pozyskane srodki: 513.000 zt

Realizacja projektow ,,TWOJ DEBIUT” oraz ,MASZ WYBOR”

»1WOj Debiut” EFS w ramach Dziatania 1.2 SPO RZL

W miesigcu maju Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie kontynuowat dziatania aktywizujgce mtodych
bezrobotnych do 25 roku Zzycia oraz absolwentow wszystkich typdw szkét w ramach projektu
pn. ,TWOJ DEBIUT’”. W maju 4 osoby kontynuowaly udziat w projekcie w ramach stazu zawodowego.
W ramach projektu 36 oséb objeto poradnictwem zawodowym. Aktywnymi formami wsparcia objeto
29 bezrobotnych, w tym 27 skierowano na staz zawodowy, 2 osobom przyznano jednorazowe Srodki na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. W miesigcu czerwcu planuje sie obja¢ aktywng formg wsparcia
dodatkowe osoby bezrobotne poprzez skierowanie do odbycia stazu zawodowego.

»Masz Wybor” EFS w ramach Dziatania 1.3 SPO RZL

W miesiacu maju kontynuowano realizacje projektu ,MASZ WYBOR® skierowanego do osob
dtugotrwale bezrobotnych oraz zagrozonych dtugotrwatym bezrobociem. Aktywnymi formami wsparcia,
poprzedzonymi poradnictwem zawodowym objeto 44 osoby bezrobotne, w tym 6 osobom udzielono
jednorazowe $rodki na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej, 3 osoby skierowano na przygotowanie
zawodowe w miejscu pracy, 35 0sdb skierowano na szkolenia zawodowe zorganizowane w zakresie:
obstugi urzadzen sklepowych, obstugi suwnic z poziomu roboczego z egzaminem UDT, oraz
przewozdéw materiatdw niebezpiecznych (ADR). Ponadto w maju 2 osoby kontynuowaty swoj udziat
w projekcie w ramach przygotowania zawodowego w miejscu pracy.




Programy wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej

Realizacja programu aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych ,,JUNIOR”

W miesigcu maju Powiatowy Urzad Pracy kontynuowat realizacje programu aktywizacji zawodowe;j
absolwentow niepetnosprawnych ,JUNIOR”, finansowanego z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych. Celem projektu jest stworzenie szans niepetnosprawnej miodziezy
w zdobyciu i utrzymaniu zatrudnienia. Dotychczas uczestnikami programu zostaty 4 osoby, ktére
skierowano do odbycia stazu zawodowego.

Pozyskane srodki: 31.503,60 zt

Realizacja projektu ,,UWIERZ W SIEBIE | WSPINAJ SIE PO SZCZEBLACH KARIERY”

W miesigcu maju Powiatowy Urzad Pracy w Jaworznie kontynuowat realizacje projektu pod nazwg
,2Uwierz w siebie i wspinaj sie po szczeblach kariery” w ramach Dziatania 1.6 SPO RZL.
W miesigcu maju 9 beneficjentek projektu kontynuowato odbywanie przygotowania zawodowego
w miejscu pracy. Dodatkowo 2 nowe osoby bezrobotne zostaty objete aktywng formg wsparcia
tj. przygotowaniem zawodowym, poprzedzonym poradnictwem zawodowym i po$rednictwem pracy.

Rezultaty osiagniete od poczatku realizacji projektu:
- 7 uczestniczek projektu podjeto zatrudnienie




URZAD PRACY l

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie

Dziatania aktywizacyjne skierowane do oséb niepetnosprawnych:

= Realizacja projektu wspdtfinansowanego ze srodkéw EFS na zlecenie Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przez WYG International Sp. z 0.0. ,Gotowi do Pracy -
wsparcie 0s6b niepetnosprawnych w podejmowaniu zatrudnienia”. Celem projektu jest objecie
doradztwem psychologicznym i zawodowym 0séb niepetnosprawnych (znaczny i umiarkowany
stopient niepetnosprawnosci) i przygotowanie ich do wiekszej aktywnos$ci na rynku pracy. Proces
doradczy odbywa sie w ftrakcie 12 dniowych warsztatow wyjazdowych. W wyniku
zorganizowanych przez tut. Urzad Pracy spotkan, w ktorych uczestniczyto blisko 30 oséb

spetniajacych kryteria programu 3 osoby wyrazity che¢ uczestnictwa w projekcie.

= Realizacja nowej formy aktywizacji osob niepetnosprawnych - poszukujgcych  pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu. Zorganizowano staz zawodowy w Miejskiej Bibliotece

Publicznej w Jaworznie dla 1 osoby posiadajacej znaczny stopien niepetnosprawnosci.

Gietda pracy
Zorganizowano gietdy pracy dla:

= Firmy ,Public PR” w Katowicach na stanowisko reporter - telemarketer. Na spotkanie zaproszono

11 0s6b spetniajacych warunki oferty, sposrod ktdrych zatrudniono 1 osobe.

Dziatania PUP Jaworzno

= Firmy ,ALL" w Jaworznie na stanowisko pracownika biurowego. Na spotkanie zaproszono
6 0s6b spetniajgcych warunki oferty, sposrod ktorych wytoniono 2 osoby do odbycia stazu od
dnia 17 maja br.

Prace spofecznie- uzyteczne

Nabdr osdb bezrobotnych do prac spotecznie uzytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna
na okres od m-ca czerwca 2007r. do m-ca sierpnia 2007r .- 33 osoby podejmag prace w powyzszym

okresie.




