
INFORMACJA SYGNALNA
dot. poziomu bezrobocia oraz działań PUP Jaworzno
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Wykres I

- zmiany poziomu bezrobocia w mieście Jaworznie w okresie grudzień 2003 – maj 2006

Wykres II

- dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie, woj. Śląskim oraz w Polsce w okresie
grudzień 2003 – maj 2006
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Wykres III

- liczba rejestrujących się w okresie styczeń – maj 2005r. i 2006r.

Wykres IV

- liczba osób wyłączonych ogółem z powodu podjęć pracy w okresie styczeń – maj
2005r. i 2006r.

OGÓŁEM
WYŁ ĄCZONYCH:
/I-V /

2005r. –  1 159

2006r. – 1 356

OGÓŁEM
REJESTRUJĄCY
SIĘ:
/I-V/

2005r. – 2 917

2006r. – 2 884

OGÓŁEM
WYŁ ĄCZONYCH:
/I -V /

2005r. – 3 354

2006r. – 3 112

743
670

613
661

479494

614

481
530516

sty
cz

eń
 

lu
ty 

m
arz

ec

kw
iec

ień m
aj

cz
erw

ie
c

lip
iec

sie
rp

ień

wrze
sie
ń

pa
źd

zie
rn
ik

lis
top

ad

gr
ud

zie
ń

2005 rok 2006 rok

Liczba osób wył ączonych ogółem w okresie I - XII  2005r. i 2006r. 
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wyłączenia w 2005r. wyłączenia w 2006r.

Liczba osób wył ączonych z powodu 
podj ęcia pracy w okresie I - XII 2005r. i 2006r. 
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Wykres V

- liczba osób uprawnionych do zasiłku na przestrzeni 2006r.

Wykres VI

- liczba ofert pracy na przestrzeni 2006r.

OGÓŁEM OFERT PRACY
  w okresie styczeń – maj

2006r. - 988
2005r.  - 722
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DZIAŁANIA PUP JAWORZNO W MIESIĄCU MAJU

Prace społecznie uŜyteczne

Nabór osób bezrobotnych do prac społecznie uŜytecznych organizowanych na terenie miasta Jaworzna
na miesiąc czerwiec 2006r. na 43 miejsca pracy.

Nawiązanie współpracy z „Laudam Praca” Sp. z o.o.

Nawiązano współpracę i pozyskano ofertę pracy na stanowisko rewidenta z „Laudam Praca” Sp. z o.o.
z Katowic (praca na terenie miasta Jaworzna) – 3 osoby zostały wstępnie zakwalifikowane.

Oferta pracy z Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach

W wyniku zgłoszonej oferty pracy z Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach na stanowisko  podinspektora
w dziale prawnym – 6 osób z wykształceniem wyŜszym prawniczym zostały poinformowane o moŜliwości
złoŜenia dokumentów aplikacyjnych.

Współpraca z Firmą „PERI POLSKA” Sp. z o.o.

Nawiązano współpracę z Firmą „PERI Polska” Sp. z o.o. w związku z powstaniem oddziału na terenie miasta
Jaworzna. Ustalono, Ŝe przed uruchomieniem oddziału, który jest planowany na miesiąc wrzesień 2006r.
podjęte zostaną dalsze działania w celu dokonania naboru pracowników.

Przystąpienie do projektu realizowanego na zlecenie Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej

W dniach 11-12 maja br. odbyło się w siedzibie tut. Urzędu Pracy drugie spotkanie w ramach projektu
realizowanego na zlecenie MPiPS pn. „Analiza sytuacji wybranych powiatowych rynkach pracy oraz
stworzenie metodologii badania lokalnego rynku pracy w Polsce”.

Kontynuacja Programu „ Pomoc dla młodzieŜy poszukującej pracy - Alternatywa II” realizowanego
w ramach  Phare 2003 Rozwój Zasobów Ludzkich, finansowanego ze środków Unii Europejskiej

W miesiącu maju Powiatowy Urząd Pracy kontynuuje realizację programu pn. „Pomoc dla młodzieŜy
poszukującej pracy –Alternatywa II ”, którego celem jest wsparcie młodzieŜy poszukującej pracy. Od początku
realizacji programu „Alternatywa II” objęto wsparciem  106 osób,  w tym 68 osób opracowało IPD, 8 podjęło
zatrudnienie, 7 osób rozpoczęło staŜ zawodowy. W maju 20 osób rozpoczęło szkolenie pn. „Zastosowanie
komputera w firmie z językiem angielskim”.



Realizacja projektu „Punkty Pomocy KoleŜeńskiej” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Społecznego

Od 2 maja b.r. ruszyła druga edycja projektu „Punkty Pomocy KoleŜeńskiej”. 8 osób posiadających
wykształcenie średnie lub wyŜsze, pozostających bez zatrudnienia powyŜej 2 lat rozpoczęło przygotowanie
zawodowe w Punktach Pomocy KoleŜeńskiej funkcjonujących w Jaworznie przy: Klubie Inteligencji Katolickiej,
Ośrodku Wspierania Inicjatywy Społecznej, Stowarzyszeniu Betlejem oraz Ludowym Klubie Sportowym
„Zgoda Byczyna”.

Rezultaty osiągnięte od początku realizacji projektu:
 -  4 osoby odbywające przygotowanie zawodowe podjęły zatrudnienie.

Realizacja projektów „Młody wiek – wielkie moŜliwości” oraz „Nadzieja” współfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Społecznego

Młody wiek – wielkie moŜliwości

W miesiącu maju b.r. Urząd Pracy w Jaworznie kontynuuje realizację projektu „Młody wiek – wielkie
moŜliwości” skierowanego do osób bezrobotnych do 25 roku Ŝycia oraz absolwentów wszystkich typów szkół.
Od początku realizacji projektu w ramach poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy zaktywizowano 552
osób. Aktywnymi formami zostało objętych 554 osób w tym staŜami - 235 osób, 23 osoby przygotowaniem
zawodowym, 14 osób pracami interwencyjnymi, 280 osób szkoleniami zawodowymi, natomiast 2 osobom
przyznano jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej.

Nadzieja

Projekt  „Nadzieja” skierowany jest do osób długotrwale bezrobotnych oraz zagroŜonych długotrwałym
bezrobociem. Od początku realizacji projektu poradnictwem zawodowym oraz pośrednictwem pracy objęto 418
osoby, natomiast aktywnymi formami zostało objętych 455 osób, w tym: przygotowanie zawodowe 44 osoby,
prace interwencyjne 14 osób, szkolenia 357 osób. W ramach projektu przyznano 40 osobom jednorazowe
środki na podjęcie działalności gospodarczej.



Realizacja projektów „Twój debiut” oraz „Masz wybór” współfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Społecznego

„Twój Debiut” EFS w ramach SPO RZL działania 1.2

Projekt skierowany jest do osób bezrobotnych do 25 roku Ŝycia oraz absolwentów wszystkich typów szkół.
Od początku realizacji projektu w ramach poradnictwa zawodowego zaktywizowano 56 osób. Aktywnymi
formami zostały objęte 42 osoby w tym staŜami – 38 osób, 4 osoby szkoleniami zawodowymi.  Przed
rozpoczęciem szkolenia kaŜda z osób została objęta pośrednictwem pracy(zgodnie z załoŜeniami projektu).

„Masz Wybór” EFS w ramach SPO RZL działania 1.3

Projekt  „Masz wybór” skierowany jest do osób długotrwale bezrobotnych oraz zagroŜonych długotrwałym
bezrobociem. Od początku realizacji projektu poradnictwem zawodowym objęto 53 osoby, natomiast
aktywnymi formami zostało objętych 43 osoby, w tym: przygotowanie zawodowe 10 osób, szkolenia 22 osoby.
Ponadto przed rozpoczęciem szkolenia kaŜda osoba została objęta pośrednictwem pracy.  W miesiącu maju
 w ramach projektu przyznano 11 osobom jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej.

Wniosek o środki na tworzenie nowych miejsc pracy w ramach programu  „ ZIELONE ŚWIATŁO DLA
RODZINY”

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie opracował wniosek o pozyskanie dodatkowych środków Funduszu Pracy
z „rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Społecznej na realizację programu „ZIELONE ŚWIATŁO DLA RODZINY”.
W dniu 4 maja został on przekazany do Wojewódzkiego Urzędu Pracy z prośbą o opinię.

Program skierowany jest do grupy bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie Pracy, którzy  dotknięci są
zjawiskiem tzw. „bezrobocia rodzinnego”, tj. pochodzą z rodzin w których co najmniej dwie osoby pozostają
bez pracy. Program zakłada kompleksowy wachlarz usług skierowanych do rodzin, tj. staŜe, szkolenia
zawodowe, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy oraz jednorazowe środki na podjęcie działalności
gospodarczej.

Wnioskowane środki:  557.200 zł.

Realizacja projektu „Uwierz w siebie i wspinaj się po szczeblach kariery” współfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Społecznego

W miesiącu maju b.r. Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie rozpoczął realizację projektu pn. „Uwierz w siebie
i wspinaj się po szczeblach kariery” w ramach Działania 1.6 SPO RZL.

Projekt skierowany jest do 20 bezrobotnych kobiet powyŜej 25 roku Ŝycia zarejestrowanych w tut. Urzędzie
Pracy, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne od 12 do 24 miesięcy
o niskich kwalifikacjach zawodowych. Uczestniczki projektu wezmą udział w poszczególnych formach
wsparcia: warsztaty wyjazdowe i stacjonarne, poradnictwo oraz pośrednictwo pracy, szkolenia zawodowe,
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy oraz wypłata środków na opiekę nad dzieckiem.

Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie realizuje projekt  przy współpracy z Powiatowymi Urzędami Pracy
w Chorzowie, Katowicach, Mysłowicach oraz Świętochłowicach.

Jaworzno, dnia 01 czerwca 2006r.


