INFORMACIA SYGNALNA
dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
- CZERWIEC 2005r.-

Wykres I
- zmiany poziomu bezrobocia w miescie Jaworznie w okresie listopad 2002 — czerwiec 2005
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Wykres 11 ]
- dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie, woj. Slaskim oraz w Polsce w okresie
listopad 2002 — maj 2005
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Wykres 111
- liczba rejestrujacych si¢ w okresie styczen - czerwiec 2004r. i 2005r.
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Wykres IV
- liczba os6b wylaczonych ogéolem i z powodu podjeé pracy w okresie I — VI 2004r. i 2005r.
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Wykres V
liczba osob uprawnionych do zasitku na przestrzeni roku 2005r.
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Wykres VI
liczba ofert pracy na przestrzeni roku 2005r.
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DZIALANIA PUP JAWORZNO W MIESIACU CZERWCU

Nawiazanie wspotpracy z firmg ,,NAVI — UPGRADE"”

W efekcie nawiazanej wspotpracy z firma ,,NAVI — UPGRADE” z Mystowic pozyskano miejsca
pracy na stanowiska pracownika produkcji kabli. Aktualnie przekazano powyzszej firmie
8 kompletow dokumentow aplikacyjnych wyselekcjonowanych przez tut. Urzad Pracy.

Organizacja gield pracy

Zorganizowanie gietd pracy dla pracodawcow spoza terenu miasta Jaworzna:

» Incest Kredyt SA Poznan Oddzial Katowice na stanowisko promotor sprzedazy —
wylonienie 12 uczestnikow gieldy — aktualnie oczekujemy na ostateczny wybodr kandydatow
do zatrudnienia;

= Agencja Posrednictwa Ubezpieczen ,,PARTNER” z Jedrzejowa na stanowisko agent
ubezpieczeniowy — wylonienie 17 uczestnikow gietdy — aktualnie oczekujemy na ostateczny
wybor kandydatow do zatrudnienia.

Wspotuczestnictwo w rekrutacji pracownikow

Wspbéhuczestnictwo w rekrutacji pracownikéw do Przedsigbiorstwa Swiadczen Zdrowotnych
i Promocji Zdrowia ,,ELVITA — Jaworzno III” Sp. z 0.0. w Jaworznie na stanowiska pielggniarki
1 pielgegniarki $rodowiskowej — selekcja kandydatow spetniajacych warunki w/wym. oferty
1 udostgpnienie informacji o mozliwosci ztozenia dokumentow aplikacyjnych.

Dalsza wspotpraca z Firma ,WORKER" Sp. z 0.0.

W wyniku kontynuowanej wspoétpracy z firma ,, WORKER” Sp. z 0.0. w Katowicach zorganizowano
3 gieldy pracy na stanowiska: inzynier technologii zywno$ci, pracownik administracyjno — biurowy,
magazynier, pracownik mieszalni, mechanik oraz pracownik produkcyjny — aktualnie oczekujemy
na decyzj¢ w sprawie liczby 0sob, ktore zostana zatrudnione od miesiaca lipca br.

Zakonczenie zaje¢ w KIS ,REDA” w Jaworznie

14 uczestnikow ukonczylo zajgcia z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach I edycji
zaj¢¢ w Klubie Integracji Spotecznej ,,REDA” w Jaworznie.

Wspolnie z MOPS w Jaworznie dokonana zostata rekrutacja uczestnikéw II edycji zajg¢. Termin
rozpoczeceia zajeé — 27 czerwca br.




Zajecia w Klubie Pracy

W czerwcu br. warsztatami zostato objgtych 40 oséb z grup szczegoélnego ryzyka, tj osoby mtode
(do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia, dlugotrwale zarejestrowani oraz osoby niepetnosprawne.

Zajegciami w szczegdlnosci zostaty objete kobiety z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, bardzo
trudna sytuacja rodzinna, z wyksztatceniem podstawowym 1 zasadniczym zawodowym bez
aktualnych kwalifikacji zawodowych albo z brakiem tych kwalifikacji — najczg$ciej dlugotrwale
zarejestrowane. Druga duza grupe stanowily osoby mtode do 25 roku zycia, z kwalifikacjami
zawodowymi, ale brakiem doswiadczenia zawodowego lub stazu pracy w wyuczonym zawodzie.

Warsztaty dla Absolwentéw

W czerwcu odbyly si¢ warsztaty aktywizujace dla osob konczacych w tym roku szkotg. Celem tych
spotkan byto zapoznanie z funkcjonowaniem urzedu pracy, rozeznanie oczekiwan mtodych ludzi
wzgledem urzedu, przedstawienie biezacej oferty programowej (szkolenie, staz, oferty pracy za
granica, mozliwo$¢ otrzymania jednorazowych srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej,
aktualnie realizowane projekty przeciwdzialania bezrobociu), przygotowanie do kontaktu
z pracodawca (przygotowanie dokumentow aplikacyjnych oraz wstgp do rozmowy kwalifikacyjnej).
W warsztatach uczestniczyto blisko 100 osob.

Jaworzno, dnia 04 lipca 2005r.

DYREKTOR
Powiatowego Urzgdu Pracy w Jaworznie
mgr Wiestawa Polanska



