INFORMACIA SYGNALNA
dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
- LIPIEC 2005r.-

Wykres I
- zmiany poziomu bezrobocia w miescie Jaworznie w okresie listopad 2002 - lipiec 2005
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Wykres 11 ]
- dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie, woj. Slaskim oraz w Polsce w okresie
listopad 2002 — czerwiec 2005
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Wykres 111
- liczba rejestrujacych si¢ w okresie styczen - lipiec 2004r. i 2005r.
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Wykres IV
- liczba os6b wylaczonych ogélem i z powodu podjeé pracy w okresie I — VII 2004r. i 2005r.
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Wykres V

- liczba os6b uprawnionych do zasitku na przestrzeni roku 2005r.
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Wykres VI

- liczba ofert pracy na przestrzeni roku 2005r.
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DZIALANIA PUP JAWORZNO W MIESIACU LIPCU

Pozyskanie do wspotpracy firmy ,,POLSKOK” z Chrzanowa

Pozyskano do wspotpracy kolejnego pracodawce spoza terenu miasta Jaworzna, ktory
zaproponowat oferte pracy na 15 miejsc w zawodach krojczy i1 krawiec. W ramach powyzszego
zorganizowano gietd¢ pracy, w ktorej uczestniczylto tacznie 29 osob, tj. wszystkie osoby
zarejestrowane w tut. Urzedzie Pracy 1 spelniajace warunki przedmiotowej oferty pracy. 19 osob
odmowito przyjecia propozycji pracy i w konsekwencji zostaly pozbawione statusu osoby
bezrobotnej. Aktualnie oczekujemy na decyzje w sprawie ostatecznej kwalifikacji pozostatej grupy
0s0b.

Realizacja oferty pracy do FHPU ,Patucha — Jagielo”

Pozyskano 40 miejsc pracy sezonowej do Firmy ,,Patucha — Jagietto” SJ w Jaworznie. Aktualnie
trwa realizacja oferty — termin zatrudnienia: 08.08.2005r.

Dalsza wspotpraca z Firma ,WORKER" Sp. z 0.0.

W wyniku kontynuowanej wspotpracy z firma ,,WORKER” Sp. z 0.0. w Katowicach pozyskano
kolejne miejsca pracy. W miesiacu lipcu br. za posrednictwem tut. Urzedu Pracy 22 osoby podjety
zatrudnienie w Fabryce ,,Gellwe” w Zabierzowie.

Aktywizacja os6b bezrobotnych w ramach KIS ,REDA” w Jaworznie

12 0s6b bezrobotnych, ktore ustawa o zatrudnieniu socjalnym traktuje jako wykluczone spotecznie
(uczestnicy I edycji KIS ,,REDA” w Jaworznie) otrzymato skierowania do robot publicznych na
terenie miasta Jaworzna.

26 uczestnikow ukonczyto zajecia z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach II edycji
zaje¢ w Klubie Integracji Spotecznej ,,REDA” w Jaworznie.

Wspolnie z MOPS w Jaworznie dokonana zostata rekrutacja uczestnikow III edycji zajg¢. Termin
rozpoczeceia zaje¢ — 08 sierpnia br.

Pozyskanie dodatkowych srodkéw na aktywizacje bezrobotnych

Tut. Urzad Pracy w miesiacu lipcu pozyskal z rezerwy Marszatka Wojewodztwa Slaskiego
dodatkowe 144.000 zt. Kwota ta w catosci zostanie wykorzystana na organizacje stazy celem
wsparcia zatrudnienia mtodziezy, w tym w szczegolnosci tegorocznych absolwentow.




Realizacja programu ,I TY MOZESZ ZOSTAC ROKEFELLEREM”

Glownym celem programu jest udzielenie pomocy merytorycznej i1 finansowej dotyczacej
uruchomienia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej dla 0os6b bezrobotnych, ktoére nie ukonczyly jeszcze
25 r.z. Realizacja programu zaklada w pierwszej kolejnosci objecie uczestnikow poradnictwem
zawodowym nakierunkowanym na budowanie postaw przedsigbiorczych oraz przekazanie
podstawowej wiedzy dotyczacej zakladania biznesu. Drugi etap programu to szkolenie ,,Mala
przedsigbiorczos¢”, w trakcie ktérego uczestnicy pozyskaja wiedzg m.in. z zakresu: przepisow
prawa ogdlnego i1 podatkowego, finansoOw, marketingu 1 zarzadzania oraz negocjacji w biznesie.
Nastgpnym etapem jest trzymiesigczne szkolenie praktyczne u przedsigbiorcow, ktorzy ukaza szanse
1 zagrozenia wynikajace z pracy na wilasny rachunek. Osobom, ktore zdecyduja si¢ rozpoczaé
wlasny biznes, zostana udzielone jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

W miesiagcu lipcu zostat dokonany nabor beneficjentow programu oraz przeprowadzono zajgcia
grupowe, podczas ktorych uczestnicy za pomoca testow i kwestionariuszy mogli zbada¢ swoje
predyspozycje zawodowe, a takze poziom uzdolnien przedsigbiorczych. W wyniku tego etapu
programu wytonita si¢ grupa 20 najbardziej kreatywnych, pomystowych osob, ktére posiadaja takze
odpowiednie predyspozycje do bycia przedsigbiorca. W miesiacu sierpniu rozpoczna oni miesi¢czne
szkolenie ,,Mata Przedsigbiorczos¢”.

Zajecia w Klubie Pracy dla uczestnikéw KIS ,,REDA

W miesiacu lipcu br. w tut. Urzedzie Pracy wspierajac dziatalno§¢ Klubu Integracji Spotecznej
»~REDA” przeprowadzono zajgcia aktywizacyjne dla 20 uczestnikow. W ramach tych zajeé
przeprowadzono przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca z wykorzystaniem
materialow VHS; uczestnicy wzigli takze udziat w autoprezentacji z wykorzystaniem kamery video.

Warsztaty dla Absolwentow

Kontynuujac cykl zaje¢ informacyjno — aktywizacyjnych dla tegorocznych absolwentéw —
w miesiacu lipcu przeprowadzono zajecia dla 76 os6b. W ramach przeprowadzonych zajeé
udzielono informacji na temat funkcjonowania urzgdu pracy, biezacej oferty programowe;j
(szkolenie, staz, oferty pracy za granica, mozliwo$¢ otrzymania jednorazowych srodkéw na podjgcie
dzialalno$ci gospodarczej, aktualnie realizowane projekty przeciwdzialania bezrobociu). Ponadto
uczestnicy mogli uzyska¢ wiedzg z zakresu rynku pracy i wymogow stawianych absolwentom przez
pracodawcow.

Jaworzno, dnia 02 sierpnia 2005t.

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworznie

mgr Wiestawa Polanska



