INFORMACIA SYGNALNA
dot. poziomu bezrobocia oraz dziatan PUP Jaworzno
- STYCZEN 2005r.-

Wykres I
- zmiany poziomu bezrobocia w miescie Jaworznie w okresie listopad 2002 — styczen 2005
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Wykres I1
- dynamika stopy bezrobocia w Jaworznie,

listopad 2002 — grudzien 2004

woj. Slaskim oraz w Polsce w okresie

20,6.-20,6 20,4
19,9

1874-18,8 18,7
18,4 18,7 18,7

18,1
17,9 178 17,8 18
17,6 17,5 1774 17,6

Heg(e,s 6 16,4 16,8 16,7
215, 166 16,8

17,8

sie- wrz- paz- lis- gru- sty- Ilut- mar- kwi- maj- cze- lip- sie- wrz- paz- lis- gru-
04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04

lis- gru- sty- lut- mar- kwi- maj- cze- lip-
02 02 03 03 03 03 03 03 03 03 03 03 03 03

——Jaworzno —=— Slgsk Polska




Wykres III
- liczba rejestrujacych sie w miesigcu styczniu 2004r. i 2005r.
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Wykres IV
- liczba oséb wytaczonych ogotem i z powodu podjec¢ pracy w miesigcu I 2004r. i 2005r.
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Wykres V
- liczba os6b uprawnionych do zasitku na przestrzeni roku 2005r.

1146
P o S O & > & & o i &
& & N & &° N < & &S & §
S 66 & & X & &b & S
<
Wykres VI

- liczba ofert pracy na przestrzeni roku 2005r.
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DZIALANIA PUP JAWORZNO W MIESIACU STYCZNIU

Dalsza wspotpraca z Firma ,WORKER Personel Czasowy”

W efekcie nawjzanej wspotpracy z FirmWorker Sp. z 0.0. w Katowicach tut. du Pracy
W m-cu styczniu br.:

= zorganizowat gietd pracy w dniu 07 stycznia 2005r. na stanowisko peaitazki w Fabryce
.GELLWE” Sp. z 0.0. w Zabierzowie — w wyniku gigtd52 osoby podjy zatrudnienie,
pomimo wczéniejszego zgtoszenia 40 miejsc pracy.

= w dniu 28 stycznia br. zorganizowat giefdracy na stanowisko mechanika maszyn i pracownika
magazynu w Fabryce ,GELLWE” — ogotem 4 miejsca prac wstpnie zakwalifikowano
kandydatow do zatrudnienia. .

Diagnoza lokalnego rynku pracy

W mieshcu styczniu br. wystano ankietdot. planéw zatrudnienia na rok 2005 do 900
pracodawcéw z lokalnego rynku pracy. Aktualnie degemy na informacje zwrotne.

Pozyskanie do wspoétpracy Firmy ,M & J” z Jaworzna

W wyniku nawiazanej wspétpracy z FirmHandlowo — Ustugow ,M & J” z Jaworzna pozyskano
ofertg pracy na 3 miejsca pracy na stanowiska: pracopwuaitktu matej gastronomii oraz kierowca
— dostawca. Tut. Usd Pracy skompletowat i przekazat powsyej firmie 16 dokumentéw
aplikacyjnych oséb bezrobotnych — ostateczny wyadrdydatow w miegcu lutym.

Pozyskanie do wspoétpracy Firmy ,MAKRO"” w Krakowie Filia w Jaworznie

W wyniku nawizanej wspotpracy z Firin,MAKRO” pozyskano ofer¢ pracy na 7 miejsc pracy
na stanowiska: kierownik oddziatu, przedstawiciah@lowy oraz handlowiec. Tut. Uid Pracy

aktualnie kompletuje dokumenty aplikacyjne osoéb rbtleatnych, ktére zostanprzekazane do
pracodawcy.

Realizacja Projektu ,MENEDZER WLASNEJ KARIERY”

W mieshcu styczniu w ramach Projektu ,MENEFIER WtASNEJ KARIERY” tut. Urad Pracy
dokonat naboru 105 o0s6b bezrobotnych do progranposr@& ktérych 101 rozpoego
opracowywanie wspolnie z doradzawodowym Indywidualnego Planu Dziatania. Ponanitstata
przeprowadzona kampania informacyjné&rdd blisko 100 pracodawcoéw, co pozwolito na wyboér
pracodawcow, ktorzy zorganiaugtaz dla 35 uczestnikow projektu od migsa lutego. Kolejnym
dziataniem wynikajcym z realizacji Projektu byto ogtoszenie przetanguorganizacje szkaledla

70 beneficjentow projektu. Po dokonaniu rozstrzygiai przetargu — w miegiu marcu rozpoczn
Sig pierwsze kursy.

Jaworzno, dnia 02 luty 2005r.



